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Partea 1 — Contextul

Planul de Actiune al Scolii reprezintd un document de planificare strategica a ofertei de formare profesionala
prin invatamant profesional si tehnic, precum si un mijloc pentru promovarea schimbarilor si transformarilor pe
care le propune scoala, pentru imbunatétirea continua a calitétii educatiei

La nivelul unittilor de invatamant prezinta o importanta deosebita, deoarece atentia este concentrat’ asupra
finalitatilor educatiei, asigurénd astfel coerenta strategiei pe termen lung a institutiei scolare si concentrarea
tuturor domeniilor functionale ale managementului (curriculum, resurse materiale ~ financiare, resurse umane).
Planul de Actiune al Scolii contribuie la cresterea calitatii IPT inclusiv a ratei de insertie socio-profesionala a
absolventilor, astfel devenind un instrument important pe care unitatea scolara il poate utiliza pentru adaptarea
la mediul extern si optimizarea resurselor in vederea atingerii obiectivelor propuse.

Perioada aleasé pentru PAS, 5 ani, reflectd o perioadd optima in care se pot aplica strategiile alese, pot fi
operationalizate anual obiectivele generale si specifice i, mai ales, poate fi realizata analiza rezultatelor pe
termen lung. De asemenea, perioada de 5 ani acopera cel putin o legislaturé a administratiei publice locale, care
sustine din punct de vedere financiar bugetul de venituri si cheltuieli al scolii, implicit implementarea obiectivelor
strategice.

Pentru o elaborare corecta atét din punct de vedere metodologic, cat si din punct de vedere legislativ, trebuie
sa se tina cont de toate reglementarile in vigoare din domeniul educatiei si din domeniile conexe ale acestuia in
vederea imbunétatirii calitatii serviciilor oferite de scoala.

in cadrul reglementirilor legislative de care scoala trebuie s& aiba in vedere pentru implementarea cu succes
a Planului de Actiune al Scolii se incadreaza:

e Legeanr. 198 din 4 iulie 2023 a invatdmantului preuniversitar;

Ordin Nr. 5726/2024 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invatamant Preuniversitar

e Ordin Nr. 5707/2024 din 1 august 2024 privind aprobarea Statutului elevului;

* Hotararea nr. 631 din 11 mai 2022 pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 994/2020 privind
aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare
externa periodica in invatdmantul preuniversitar;

o Alte ordine, notificari si precizari ale M.E.

Structura Planului de Actiune al Scolii si modalitatile de realizare ale acestuia se bazeaza pe recomandarile
formulate in PRAI, PLAI, Ghidul de elaborare PAS si legislatia specificé in domeniul educational.
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1.1 Misiunea $i viziunea

Misiunea

v ,Lucrurile nu sunt greu de ficut. Greu este sd te pui in starea de a le face.” Printr-o ofert3 curriculara
diversa si atractiva si prin pasiunea cadrelor de o inalta tinuta profesionald si morala, misiunea Liceului
Tehnologic "Constantin Brancusi” Pestisani este de a asigura fiecarui elev o educatie de calitate centrata pe
nevoile lui de formare astfel incat, cetateanul de maine, sa se poata adapta cerintelor profesionale ale
societatii romane si europene moderne. in scoala noastra asiguram pentru tinerii si adulfii din judetul Gor;j
si din alte judete ale Regiunii S - V Oltenia in domeniul de expertiza industrie, servicii de educatie si instruire
profesionald, stimulénd dezvoltarea carierei i cresterea potentialului economic si social al zonei. Serviciile
oferite de scoald au la baza calitatea, performanta, promovarea valorilor europene, egalitatea sanselor
pentru tofi participantii in proces si deschiderea spre invatare pe tot parcursul vietji.

Viziunea

v’ ,Trebuie sé incerci necontenit sé urci foarte sus, dacé vrei sé poti s vezi foarte departe” Alaturi de
comunitatea locald, scoala noastra va deveni un model al formérii si calificarii profesionale a elevilor la
nivelul standardelor europene moderne. Va dezvolta competente si capacitéti de comunicare eficienta si
va forma atitudini necesare integrarii si adaptarii la schimbéri intr-o societate democratic, ale cérei valori
sunt spiritul de initiativé, capacitatea de asumare a raspunderii si respectarea legilor. Prin grija pentru
perfectionare si prin adoptarea unui stil democratic de catre cadrele didactice, cu rezultatele elevilor nostri,
avand ca sprijin familia si ceilalfi factori implicati in procesul instructiv—educativ, impreuna, vom aduce
progresul si performanta, pentru a se sti ca existam si ca putem tot mai mult.

1.2 Tinte strategice

Liceul Tehnologic "Constantin Bréncusi” Pestisani este o scoald centratd pe promovarea valorilor
intelectuale §i a principiilor democratice, pe implicarea comunitéii in viata scolii precum si pe extinderea
serviciilor scolii pentru comunitate. Scoala va avea usile deschise pentru toti cei care au nevoie de educatie,
indiferent de etnie, religie, varsta sau alte deosebiri.

Politica noastra educationala are in vedere:

Dezvoltarea pozitiei invatdmantului in regiune.

Crearea unei culturi organizationale in care s& se formeze profesionistii.

Crearea unui climat de muncé si invatare stimulativ;

Respectarea si promovarea valorilor fundamentale in societate;

Garantarea pregatirii specializate la toate formele de invatdmant pentru a deveni competitivi in U. E.

DRI NI NI N

Concretizarea misiunii se face printr-un set de obiective masurabile si verificabile ce permit evaluarea si controlul

performantelor. Realizarea misiunii propuse std in puterea unei echipe formate de cadre didactice, elevi si
parteneri,

Asumarea raspunderii se va realiza prin:

v’ asigurarea de sanse egale in formarea si dezvoltarea profesionald a tuturor celor interesati sa obtina
o calificare in specialitaile din oferta educationala;
PAS LTCB Pestisani_2024-2029
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v’ crearea unui mediu de invatare si instruire care sa stimuleze dezvoltarea competentelor specifice
fiecarei calificari profesionale;

v’ adaptarea si consolidarea structurilor de formare profesionala astfel incat viitorii absolventi sa poata
dovedi independenta, competitivitate si eficienta in procesul de insertie in spatiul intern si extern de
pe piata muncii;

v’ dezvoltarea capacitétilor de comunicare, cooperare si stabilire a unor relatji interumane adecvate

prin dezvoltarea ofertei curriculare si invatarea limbilor de circulatie internationala;

utilizarea tehnologiilor informationale in activitatile scolii;

formarea unor deprinderi sociale si tehnice care sa-i ajute pe elevi s se adapteze la schimbarile si

ideile noi, sa respecte valorile unei societéti democratice, sa participe, ca cetateni activi, la viata

comunitatji;

v’ initierea si dezvoltarea unor parteneriate cu unitati scolare din tara si din alte tari ale UE;

v’ furnizarea sigurantei ca mediul n care se dezvolti elevii, este favorabil formarii lor profesionale.

AN

Pentru a realiza cele de mai sus, ne propunem urmatoarele tinte strategice:
1. Asigurarea bazei materiale a unitétii care sa raspunda cerintelor unui invatamant de calitate.

2. Imbunatatlrea calitatii educatiei si formarii profesionale a elevilor prin dezvoltarea unui invatamant
incluziv.

3. Formarea continua a cadrelor didactice in vederea realizarii unei educatii de calitate pentru toti elevii.

4. Armonizarea sistemului de invatamant din unitatea scolara cu piata muncii prin diversificarea ofertei
educationale a scolii cu scopul cresterii atractivitétii acesteia.

5. Eficientizarea relatiilor parteneriale existente si dezvoltarea de noi parteneriate la nivel judetean,
regional si national.

6. Dezvoltarea pr0|ectelor si parteneriatelor cu tari sau institutii europene implicate in educatie.

7. Pregatirea elevilor pentru o lume in schimbare prin part|C|parea la luarea deciziilor pentru buna
guvernare in scoala.

1.3 Profilul actual al scolii

1.3.1 Date de identificare a scolii

Denumirea scolii: Liceul Tehnologic "Constantin Brancusi” Pestisani

Adresa: Comuna Pestisani, Sat Pestisani, Strada Prmclpala Nr. 10 Cod postal 217335
Telefon/fax: 0253 - 277 113

E-mail: gsipestisani@yahoo.com

Web site: www.liceupestisani.ro

Limba de predare: romana

1.3.2 Repere geografice

Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani este situat in localitatea Pestisani, centrul comunei cu acelasi
nume. Amplasat de a lungul drumului national Baia de Arama — Targu Jiu, se adreseaza unei populatji scolare
atat din zona vadului Bistritei dar si din comunele limitrofe.

Localitatea Pestisani este situata geografic in zona centrala intre satele din vadul Bistritei fiind despicata parca
de la vest la est de catre drumul national Baia de Arama — Tismana - Targu Jiu iar de la sud la nord, de cétre
raul Bistrita.Se presupune ca denumirea provine de la toponimicul Pestis, un sat din judetul Hunedoara. Locuitorii
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de aici, prin stramutare, ar fi intemeiat satul Pegtisani. Exista si opinii diferite conform cérora denumirea localitaii
deriva din latinescul ,...piscinae”, adica ,....iaz de peste” sau ,...loc de scaldat’.

Prima atestare documentaré dateaza din 5 august 1451 atunci cand domnitorul Viadislav al ll-lea (1447-1456)
conferea unui anume Barbu dar si altora ,...stapanire peste juméatate din Pestisani”. Alte numeroase documente
vechi, acordate de diversi domnitori ai Tarii Romanesti, fac referire directs sau relativa la Pestisani. Enumeram
in acest sens hrisovul din 2 junie 1544, cel din 7 august 1574, cel din 19 iulie 1588, cel din 6 februarie 1622 ori
cel din 12 iulie 1637. De asemenea, si alte izvoare istorice scrise sau pictografice, avem aici in vedere actele
de vanzare-cumparare sau inscriptiile de pe troite ori de pe icoanele de la biserici, ne confera date certe despre
trecutul agezarii pestisane.

In prezent, localitatea este resedinta comunei eponime. Conform ultimilor previziuni ,...satul de resedinta
Pestisani va avea in continuare rol de coordonare administrativa, limitat de propriul teritoriu administrativ dar cu
atractie turistica pentru satul Hobita".

Potrivit datelor colectate in urma recensamantului din 2011, Comuna Pestisani avea o populatie de 3,732
locuitori. Cu toate acestea, in ultimii 10 ani, numérul de locuitori a inregistrat o scidere de 197 persoane,
reprezentand o diminuare de 5.28% in comparatie cu cifrele din recensdmantul din 2011. Prin urmare, conform
informatiilor obtinute in anul 2022, populatia comunei Pestisani este estimata la 3,535 locuitori.

An Populatie Schimbare
2011 3,732 N
2021 3,635 -5.28%

Analiza evolutiei populatiei in Comuna Pestisani in ultimii ani ofer perspective importante pentru planificarea
strategica. Cresterea sau scaderea numérului de locuitori indica nevoia de adaptare a infrastructurii si serviciilor
publice.De exemplu, un declin demografic poate semnala probleme economice ce determina migratia tinerilor,
impunand masuri de crestere a atractivitatii orasului. O crestere rapida a populatiei necesitd extinderea
sistemelor de transport, locuinte, utilitéti etc. pentru a sustine numéarul mai mare de locuitori. Prin urmare,
intelegerea tendintelor demografice este esentiala pentru ca autoritétile sa poata raspunde eficient nevoilor in
schimbare pe termen lung ale comunitatii.

in Comuna Pestisani, populatia totald numara 3,535 de locuitori. Dintre acestia, grupa de vérsta cu cea mai
mare populatie este cea cuprinsa intre 60 - 69 de ani, in care se regasesc 565 de persoane, ceea ce reprezints
aproximativ 15.98% din totalul populatiei. Pe de alta parte, grupa de vérsta cu cei mai putini rezidenti este cea
cu varsta 80+ ani, cu 234 de persoane, adicé 6.62% din intreaga populatie a comunei Pestisani.

Este interesant s& observam cé intervalul de varsta cuprins intre 0 si 49 de ani reprezinta 51.54% (vs. 60%,
media pe toata tara). In acelasi timp, intervalul de vérsta 50 - 80+ ani constituie 48.46% din populatie, (vs. 40%,
media pe tara). Acest fapt indica o populatie cu o varstd medie mai inaintata decat media nationala.

De asemenea, trebuie mentionat ca grupa de varsta 0 - 9 ani se situeaza la un nivel mai scazut decat media la
nivel national, reprezentand 7.19% din populatie. Acest procent este mai mic decit media nationala de 10.4%
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Grupa de varsta Populatie Procent
0-9 254 7.19%
10-19 330 9.34%
20-29 309 8.74%
30-39 437 12.36%
40 - 49 492 13.92%
50 - 59 557 15.76%
60 - 69 565 15.98%
70-79 357 10.10%
‘ 80+ 234 6.62%

In cadrul acestei comunitti, diversitatea etnica este reprezentata in mod remarcabil, Mai jos sunt prezentate
principalele etnii, impreuna cu numarul de membri si procentul pe care il reprezint in populatie:
Romani: 3,371.00 membri (95.36% din populatia totala) Maghiari: 0.00 membri (0.00% din populatia total3)

Romi: 0.00 membri (0.00% din populatia totala)

SO SUSM S S

! Etnie Populatie Procent

{

' Romani 3,371 95.36%
Informatie indisponibila 162 4.58%

1.3.3 Istoricul scolii

Dovezile referitoare la aparitia si organizarea primelor gcoli din judetul Gorj dateaza din secolul al XIV-lea si
continud, cu abundentd, in secolele urmatoare. Asemanator altor asezari gorjene si in localitatea Pestisani nu
se poate stabili cu precizie, din lipsa documentelor, vechimea scolii. Stim c& in anul 1835, in plaiul Valcan isi
desfasurau activitatea doua scoli, una in comuna Tismana si alta in comuna Bradiceni, cea din urma situati la
cca. 3-4 km de Pestisani. Daca scoala din Tismana era frecventata de scolari din satele limitrofe fara a avea o

convingere ferma sustinem posibilitatea ca si la scoala din Bradiceni s fi invatat copiii din toate satele din vadul
Bistritei.

Primele dovezi certe, in baza documentelor, despre scoala din Pestisani dateaza din anul 1842 si sunt legate
de activitatea scolara a invatatorului Constantin Tabacu.

La 18 mai 1845 ,,...Nicolae Matei, invatator al scolii din satul Pegtisani, plaiul Vulcanu se angaja fata de Scoala
Normala din Targu Jiu s& nu lipseasca de la scoala [...] s& aiba grija de mobilierul si de materialul didactic al
scolii [...] sa plateasca orice paguba s-ar produce din cauza neglijentei sale”.
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Alte informatii, despre scoala din localitatea Pestisani, dateaza din anul 1848. Conform datelor statistice erau
inregistrati 75 de scolari si 13 prescolari. Cei din urma, trebuiau sa fie inscrigi in clasa I, in anul scolar urmétor.
Invatator era Nicolae Matei. Pentru o analizd comparativa, redam in tabelul de mai jos, statistica celorlalte scoli

din vadul Bistritei pentru acelasi an 1848, Tabelul 4:
Statistica gcolilor din vadul Bistritei (1848)

Nr Localitatea Scofari Tnscrigi Preseolari Invaiator
o Baiefi Fete Total
1 PESTISAN 40 35 75 13 NICOLAE MATEI
2 BRADICEN 75 55 130 28 GEORGE POPFSCU
3 HOBITA - . 51 : GEORGE POPESCU
4 BOROSTENI 28 32 80 11 ION NICOLAE

fn anul 1859, asa cum se deduce din notele obtinute de candidatji la postul de invatatori, reiese ca la scolile din
Pestisani si Hobita era dascal Matei Zaharia. Acesta a obtinut calificativul ,prea bun’. Sase ani mai tarziu, in

1865, invatator la scolile din Pestisani si Borosteni era lon Isfanescu. Ca urmarea a verificrii anuale, acesta a
obtinut calificativul ,excelent’.

La debutul anului scolar 1864-1865, starea materiala a cladirii scolii pestisane se prezenta astfel cladirea era
din nuiele, acoperigul era subred, nu exista umblatoare dar in schimb existau opt banci, doisprezece semicercuri,
doua mese, doua table pentru socoteli si un dulap. Redam mai jos, pentru acelasi an scolar, si situatia materiald
a celorlalte scoli din vadul Bistritei prezentand si proprietarii localurilor de scoal:

Tabelul 5:
Situatia materiala a gcolilor din vadul Bistritei (1864-1865)
Nr. Localitatea Proprietar Starea malerialaa invatator Primar
cit. local scoala focalurilor scolare
1. Pestisani si mesnenil - din nuiele, cu acoperis subred, fara JON VASILE
Habita umblatoare, 8 banci, 12 semicercuri, 2 ISFANESCU PAVEL
mese, 2 table de socotell, 1 dulap;
2 Bradiceni mogneni - nuiele, ruinatd, 2 table, 9 banci, 9 MATE] NAE
semicercuri, 2 mese; VINFILESCUY POPESCUY
3. Fréncest moesnenii - lemn, b bancl, 5 semicercuri, 2 mese, 3 fON C-TiN
scaune, 1 tabla, fara umblatoare; GIURGHILESCU TIVIG
4 Borosteni mandstirea - ION
Tismana ISFANESCU
5 Gurani manastirea . fON
Tismana GIURGIULESCU

Dupa doua decenii, in anul 1885, scoala de la Pestisani era tot din nuiele i incarcata cu pAmant. Acest fapt se
datora lipsei fondurilor bugetare ori neimplicarii autoritatilor locale. Pe acest fundal, la 21 ianuarie 1899, Mihail
Sosoi, din Pestisani, a daruit un local pentru fiinfarea unei scoli.

in anul 1923 s-a infiintat Scoala elementara de meserii care intre 1944-1949 a functionat ca gimnaziu unic.
Ulterior, intre 1949-1951 s-a numit Atelierele Scolare iar intre 1951-1964 s-a numit Scoala profesionala.
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Pe o turnura aparte se inscrie invatdmantul pestisan incepand cu anul scolar 1963-1964, atunci cand la 1
septembrie a luat fiinta Liceul Teoretic din localitatea Pestisani,

La 15 martie 1970, liceul a adoptat patronimicul de ,Constantin Brancusi” dupé numele geniului sculpturil
universale, nascut in localitatea Hobita. In anul 1973, unitatea scolara a fost transformata in liceu industrial
pentru ca din 1976 sa fie trecuta sub patronajul ministerului minelor.

Statisticile confirma c& in cei aproape cincizeci de ani de activitate liceal’ neintrerupta, cursuri de zi sau de seral,
au absolvit liceul peste 40 de promotji. Acestora, alaturandu-se si absolventi de scoala profesionala si, mai nou,
absolventj de liceu pe ruta pregatitoare.

De-a lungul timpului au fost scolarizati elevi din comuna Pegtisani, din comunele limitrofe, din diverse judete ale
Olteniei dar si din alte judete ale tarii.

Astazi, una din prioritdtile strategiei de dezvoltare a invatamantului preuniversitar este acela de crestere a
capacitatii de ocupare a fortei de munca, precum si combaterea excluderii sociale.

Noile calificari oferd elevilor o gama de abilitati, cunostinte si capacitati de intelegere in cadrul unor
contexte bine structurate prin intermediul unor activitati de instruire si invatare practica atat in cadrul formal
al scolii cat si la agentul economic.

Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani va fi recunoscut pe plan national si european pentru:

o calitatea si finalitatea pregatirii profesionale;

o absolventul scolii, profesionist si cetétean european, bun cunoscétor al limbajului informatic si
mecanic si al unei limbi de circulatie internationala;

inalta calitate a educatiei si a procesului de predare-invatare focalizat pe elev (elevul in
centrul procesului de educatie si instruire);

puternica motivatie, angajare si pregatire profesionald a corpului profesoral si al elevilor;
participare prin educatie $i instruire la dezvoltarea durabila a comunitatii locale;

experienta educationala de marca (deosebitd) oferitd pentru mediul local si national;
climat organizational intelectual oferit atét profesorilor, cat si elevilor:

contributie specifica, diversa si semnificativa la oferta educationala a comunei:
asigurarea de sanse egale pentru obtinerea unei calificari;

utilizarea TIC in predare;

resursele materiale la nivelul cerintelor si tehnicii;

responsabilitatea actjunilor personalului didactic si ale elevilor;

cunoasterea si implementarea politicii Uniunii Europene;

managementul performant;

responsabilizarea parintilor elevilor fata de actul educational;

cresterea cuantumului resurselor financiare atrase;

promovarea si sustinerea activitalii de educatie fizica si sport de performant3;

cultivarea unui comportament tolerant, democratic;

stimularea increderii in sine, in puterea individului de a imagina, de a crea si de a lucra in
echipa;

formarea continua a adultjlor;

integrarea europeand prin Programele Structurale si Erasmus

promovarea modelelor de gandire inteligente, creatoare si strategice.

participarea in proiecte Europene, incheierea de parteneriate internationale.

o 0000000000000 O0o0OOo @]
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1.3.4 Profilul actual )

Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani este un nume de referinta in invatamantul gorjean. n mod
firesc, Planul de actiune al scolii isi propune sa consolideze realizarile din pericada anterioara, sa recupereze
restantele si neimplinirile si s& contribuie la dezvoltarea armonioasa a scolii prin stabilirea de obiective clare si
strategii coerente. Tn acelasi timp, din perspectiva integrarii Romaniei in Uniunea European, Liceul Tehnologic
»<Constantin  Bréancusi” Pestisani trebuie sa anticipeze, s& faciliteze si sd contribuie la integrarea
invatamantului profesional si tehnic romanesc in cel european, si realizeze formarea de competente
profesionale la standarde europene. Politica manageriala a scolii reuneste intr-o viziune integratoare, politica
educationala a Ministerului Educatiei si a Inspectoratului Scolar Judetean Gorj, nevoile comunitétii, misiunea si
valorile scolii, reusitele si nevoile de dezvoltare.

Premisele pentru o educatie de buna calitate sunt asigurate prin: spatjile destinate desfasurarilor activ didactice
sunt curate, ingrijite, primitoare; atmosfera generald este destinsd si prietenoasd, educatia informald
completeaza si aprofundeaza educatia formala. Caracteristicile ce definesc scoala sunt atuurile unei scoli bune,
o scoala care formeaza si dezvolta competentele elevilor séi, o scoala a carei activitate are la baza parteneriatele
cu agenti economici, alte scoli, institutii, ONG-uri etc. si nu in ultimul rand, o scoala preocupata in promovarea
valorilor {arii si ale Uniunii Europene.

Tn acest sens putem mentjona:

v' Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani - sanse egale pentru fiecare

Privind din aceastd perspectivé, Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani este scoala care
genereaza asteptari inalte pentru fiecare elev ce-i trece pragul, indiferent de sex, religie, apartenenta etnica,
religioasa sau mediu de provenientd, promoveaza ideea c& un elev este capabil s& invete, deoarece are
posibilitatea de a alege un domeniu si ulterior o calificare dintr-o palets variati oferita de scoald. Dovada
graitoare stau statisticile cu privire la distributia elevilor din scoalé dupa sex, mediu de provenient, religie, rute
si profiluri oferite prin planul de scolarizare.

v’ Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani — promoveazi invatarea pe parcursul intregii
vieti
Formele de invatdmant oferite de scoald sunt cursuri de zi si cursuri seral pentru nivel de calificare 1, 2, 3,
4 §i 5. Adaptarea ofertei de formare la cerintele pietei muncii este o prioritate pentru scoala noastra. Permenent
asiguram conditii de informare, orintare i consiliere privind cariera. Din statisticile referitoare la monitorizarea
absolventilor prezentate in PAS rezulté faptul cd o mare parte din absolventi continua studiile prin forme
superioare de formare, iar ceilalti sunt anagajatj.
In conditiile unei piete a muncii intr-o continu schimbare supusa unui proces de modernizare si retehnologizare
se impune cu necesitate calificarea/recalificarea/specializarea fortei de munca.
in acest sens scoala a realizat urmatoarele demersuri:
o reactualizarea si mdernizarea permanent a bazei materiale si informatice in vederea asigurarii
conditiilor optime de formare si dezvoltare profesionala;
o identificarea nevoii de formare profesionala a elevilor in vederea corelarii cu continuturile, metodele
si mijloacele de invatare cele mai potrivite;
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o atragerea de fonduri nerambursabile prin programe europene, astfel incat elevii s& poata beneficia
de formare la standarde europene;

v" Liceul Tehnologic ,Constantin Brincusi” Pestisani — preocupare permanenta pentru
imbunatatirea educatiei si formarii cadrelor didactice si formatorilor
Cadrele didactice sunt calificate in procent de 100%. Competentele de baza solicitate de o societate bazata pe
cunostere sunt: utilizarea informaticii (tehnologiei informatiei si comunicarii), cunoasterea limbilor straine, cultura
tehnologica, cultura antreprenoriald, competente sociale interactionale.Cadrul didactic nu mai este un simplu
executant al unor prescriptii sau retete, el devine factor actival procesului de invatdmant, invata cu cei pe care
ii invata, se perfectioneaza permanent. Accesul la cunoastere este un aspect esentjal al unei societsti a
cunosterii,
Preocuparea permanenta a cadrelor didactice pentru propria formare si dezvoltare profesionala este reflectat
de diversitatea gi numarul de cursuri parcurse. Formele de perfectionare/specializare urmate sunt:
o doctorat;

masterat in management educational sau de specialitate;
studii postuniversitare in domeniul IT sau de specialitate;
grade diadctice;
desfagurarea de cursuri de formare/calificare in incinta colegiului in parteneriat cu Casa
Corpului Didactic Gorj, Universitatea Constantin Brancusi Tg-Jiu si alti furnizori de formare
profesionala;

O O O O

v' Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancugi” Pestisani - promotor al calitatii gi performantei

gcoala a implementat sistemul de asigurare a calitafii in invatamant care permite scolii s& asigure, sa
monitorizeze si s& imbunatateasca permanent calitatea ofertei educationale. Anual realizim procesul de
autoevaluare si comisiile judetene stabilite de ISJ valideazi raportul de autoevaluare.

Calitatea resurselor umane si baza materiala de care dispune scoala asigura calitatea procesului instructiv
educativ. Aplicarea metodelor modeme de invatare - centrate pe elev, a metodelor de predare prin proiect,
utilizarea echipamentelor moderne, a utilajelor performante, a echipamentelor IT, a softului specializat si AEL,
au ca efect cresterea motivatiei invatarii, cresterea eficientei procesului instructiv educativ si a rezultatelor
invatarii.

v’ Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani - gcoala prietenoasi
O preocupare permanenta a scolii este grija pentru felul in care aceasta ,se arata” elevilor s3i. Scoala este in
permanenta curata, ingrijita si spatiile sunt bine intretinute, lucrarile elevilor sunt expuse in clase si pe holurile
scolii, atmosfera este destinsa, un psiholog scolar deruleazi cu succes programe de consiliere, personalul
medical vegheaza la sanatatea elevilor pe tot parcursul programului scolar, se ofera servicii de mas# pentru toti
elevii, spatiile de instruire sunt adaptate cerintelor curriculare si particularitatilor colectivelor de elevi. Siguranta
$i securitatea elevilor si personalului scolii sunt in permanent in atentia conducerii scolii.

v' Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani — scoala democratici
Decizille ce se iau cu privire la tot ceea ce inseamna ,viata scolii’ sunt centrate pe consultarea si includerea
unor largi categorii: elevi, parinti, personal administrativ, membri ai comunitatii. in scoala functioneaza Consiliul
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Elevilor, organism ce desfagoara activitati ce corespund intereselor si dorintelor tinerilor liceeni, Consiliul
Consultativ al Parintilor, organism cu rol de a intari legatura scoala-familie-comunitate locald; Consiliul de
Administratie are in componenta sa un elev, parinti, reprezentanti al consiliilor locale; activitatile scolii au la baza
parteneriatele semnate intre scoald si familile fiecérui elev, parteneriatele intre scoald si diverse institufii
(Primarie, Consiliul local, asociatii guvernamentale sau nonguvernamentale etc.).

v" Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani — gcoala care promoveazi educatia pentru o
dezvoltare durabila
Educatia privind mediul inconjurator, promovata de scoalé este un proces care are scopul sa imbunatateasca
calitatea vietji, care serveste la recunoasterea valorilor mediului inconjurator. Obiectivele programelor ecologice
derulate sunt:
o cresterea gradului de congtientizare a elevilor privind problemele de mediu si elementele

dezvoltarii durabile;
dezvoltarea spiritului eco-civic si a capacitatiielevilor de a lua decizii:
valorificarea deseurilor reciclabile;
Implementarea de proiecte cu finantare nerambursabila, nationale si europene;
participarea la campanii sau la alte actiuni de voluntariat, in colaborare cu APM Gorj, ONG-uri;
participarea la concursuri cu tematicad ecologicd unde s-au obtinut numeroase premii.
Beneficiarii proiectelor sunt: elevii, parintji acestora, personalul scolii, si comunitatea local3.

0 O 0O O ©O

v' Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani - SCOALA EUROPEANA
Preocuparea scolii cu privire la implementarea proiectelor i programelor europene, coerenta in ceea ce priveste
planificarea manageriald, calitatea procesului instructiv educativ, preocuparea pentru promovarea valorilor
nationale si a valorilor europene, recunoasterea valorii si dimensiunii europene pe care scoala noastra o
promoveaza in educatie s-a materializat prin obtinerea certificatului si trofeului de “SCOALA EUROPEANA” in
doua editii consecutive: 2019 si 2024.

Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani este o unitate de invatamant de prestigiu ce asigura instruirea
de specialitate in domeniile: electronicé-automatizari, mecanica, etc. Scoala noastr a realizat si realizeaza
proiecte menite s intéreasca dezvoltarea cunostintelor in domeniul pregatirii profesionale, in special vizand
anticiparea necesitatilor in materie de deprinderi si nevoi de calificare cerute de piata muncii, de noi metode de
pregétire si evaluare a acestei pregatiri.

Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani funtioneaza in doua schimburi, invatamant de zi si seral.
Calificarile profesionale pentru care unitatea de invatamant este autorizata/ acreditata, sunt urméatoarele:

v" Tehnician operator tehnica de calcul;

v' Tehnician mecatronist;

v" Mecanica auto.

Elevii se pot inscrie la Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani in invatdmant prescolar, primar,
gimnazial, profesional, liceal la formele zi si seral.
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Tn cadrul umtatu functloneaza urmatoarele structuri:

ek Denumirea unitatii . =i
Llceul Tehnologlc,,Constantm Brancusi"”. Pestlsam T PJ

SCOALA GIMNAZIALA NR.1 PESTISANI ¥ STRUCTURA

_ GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR.1 PESTISANI STRUCTURA
- GRADINITA CU PROGRAM NORMAL BOROSTENI PESTISANI STRUCTURA
_ SCOALA PRIMARA BOROSTENI, PESTISANI - | STRUCTURA

_GRADINITA CU PROGRAM NORMAL BRADICENI, PESTISANI STRUCTURA
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL FRANCESTI, PESTISANI STRUCTURA

Spatiile de invatamant sunt folosite eficient pentru:
o desfasurarea cursurilor;
o pregatire practica prin laboratorul tehnologic si atelierele de instruire practica;
o desfasurarea activitafilor extracurriculare: cercuri, dezbateri, intélniri cu personalitatj,
activitati recreative, activitati sportive etc.;
o pregatirea examenelor;
pregatirea concursurilor si olimpiadelor;
realizarea si tehnoredactarea lucrérilor pentru sustinerea examenului de competente
profesionale de céatre elevii claselor terminale;
desfasurarea examenelor;
derularea proiectelor locale, regionale, natjonale si internationale
desfasurarea concursurilor si olimpiadelor;
o intalniri si lectorate cu pariniji;
Toate spatiile de invatdmant sunt in stare functionala, deoarece:
o S-au efectuat reparatii capitale;
o S-aobtinut avizul de sanitar de functionare;
o S-au igienizat corespunzator toate spatiile din liceu.
Au fost preocupari permanente pentru innoirea i modernizarea bazei materiale a unitatii scolare, folosindu-
se fonduri provenite de la bugetul de stat, cat si din venituri proprii.
Dotarea existentd in scoald la ora actuald permite desfasurarea unui invitamant modern, la nivelul
cerintelor actuale.
in perimetrul scolii exista urmatoarele cladiri: doua corpuri cladire scoala, liceu plus scoald gimnaziala, corp
cladire intemat, corp cladire cantind, doud corpuri cladire sald de sport, ateliere scolare mecanica
autotelectronica automatizari, toate supuse unui amplu proces de modernizare si reabilitare prin grija si
implicarea autoritatii locale Priméaria Pestisani.
Spatiile destinate procesului de invatamant sunt urmatoarele:
= salide clasa - 30
* laboratoare - 7 din care: 1 fizica, 1 chimie-biologie, 4 informatica, 2 electronica
= cabinete -4 din care: 1 de limbi moderne, 1 geografie - istorie, 2 discipline tehnice
= ateliere scolare -1, din care: mecanica
Echipamente IT si birotica existente in scoal la inceputul anului scolar:
= |aborator AEL echipat cu 25 calculatoare si server;

o O

O O O
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1 laborator informatica PHARE, care dispune de 24 Pentium IV, server, imprimant si
scanner;

1 laborator informatica echipat cu 15 calculatoare Phare

1 cabinet legislatie rutiera echipat cu 15 calculatoare, 1 tabl3 interactiva, 1 laptop, 1
imprimanta;

cabinete directori -2 calculatoare, 2 imprimante; 1 copiator;

secretariat 1 calculator, 2 imprimante, 1 copiator 1 laptop;

contabilitate 1 calculator, 1 imprimanta, 1 laptop;

cancelarie: 2 calculatoare, 1 imprimanta, 2 copiatoare;

cabinet de consiliere i orientare scolara: 1 calculator, imprimanta:

cabinete scolare 8 calculatoare;

cabinetul electronica - 1 notebook-uri, 1 ecran de proiectie, 10 calculatoare conectate
la internet;

4 aparate de video-proiectie, DVD-player, camere foto digitale, camera video,1 aparat
de laminat, 1 aparat de spiralat;

1 cabinet de lucru profesori echipat cu XEROX multifunctional, calculator, imprimanta

CDlI echipat cu tabla interactiva;

2 cabinete medicale, inclusiv cabinet medical stomatologic.

Calculatoarele sunt conectate prin refeaua Romtelecom la Internet 24 ore pe zi.
Scoala dispune de pagina WEB — www.liceupestisani.ro si pagina de facebook.
Repartizarea fondului de carte pe domenii:

Limba si Literatura Romana: 19.465 volume;
Matematica: 813 volume;

Fizica: 217 volume;

Chimie: 155 volume;

Istorie: 411volume;

Geografie : 614 volume;

Biologie: 80 volume;

Religie: 200 volume;
Psiho-Pedagogie-Educatie: 241 volume;
Filozofie: 150 volume;

Arta: 189 volume;

Dictionare si Albume: 409 volume;

Limba si Literatura Straind/ Lit. Universala: 3733 volume;
Informatica; 150 volume;

Educatie Fizica si Sport: 93 volume;
Tehnice: 950 volume.
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1.4 Analiza rezultatelor anului trecut

Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani

Site: wwwliceupestisanira / E-mail: gsipestisani@yahoo.com / Tel. /fax: 0253-277 3

In anul scolar 2023-2024, in unitatea noastra, la nivelul elevilor si al formatiunilor de studiu, al miscarii si al

rezultatelor obtinute, situatia s-a prezentat in felul urmator:

~ Formatiuni de studiu/nivel

4grupel nivel prescolargrupe mlxte _'
_ 6clase [ nivel primar simultan

6 clase/ nn!el glmnaZIaI , “
T4 Claselnivel iceal, cursuridezi
2 clase  nivel liceal, cursuri seral S

| T clasa I nivel profesional

[
0=
f
I

~ Elevilfo forma;nune destudiv
Numarul total de elevi = 442 elevi- 23 grupe/ clase repartizati astfel:

v" GPN Frincesti - 15
v" GPN Bradiceni - 14
v" GPN Borosteni - 19
v GPN Pestlsanl 22

- Nivel prescolar - 70 copii - 4 grupe mixte

- Nivel| prlmar— 101 elevi - 6 clase simultan:

v" $c. Pr. Bradiceni PNV - 11
v 8c. Pr. Borosteni P/l-13
v" Sc. Pr. Borosteni IV - 16

v" Sc. Gim. Pestisani P/l - 24
v" $c. Gim. Pestisani Il - 21
e . ¥_SC.GIm. Pestisani IV - 16
- Nivel glmna2|al 123 elevi— 6 clase:
v VA 15
v VB 16
v VIA 17
v VIB 18
v Vil 29
v VI 28
- Nivel liceal - 135 elevi- 6 clase
voOIX 23
v X 22
v Xl 16
voXI 20
v Xll seral 28
‘. v Xlil seral26 N
' - vael profesional - 13 elevi-1 clase

v IX 13

Clase prevazute in planul de §colar|zare in anui2023 2024 acredltate si autorizate conform

Legii nr. 87/13.04.2006
Invatamént prescolar:
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Nr.cr. | Nivel Invatamant Denumire unitate Clasa /Grupa Nr. grupe
scolara/structura
1 Invé&tdmant prescolar Gréadinita cu Program Grupa mica 0,33
Normal Nr. 1 Pestisani Grupa mijlocie 0,33
Grupa mare 0,34
2 Invatamant prescolar Gréadinita cu Program Grupa mica 0,33
Normal Borosteni Grupa mijlocie 0,33
Grupa mare 0,34
3 Invataméant prescolar Gréadinita cu Program Grupa mica 0,33
Normal Francesti Grupa mijlocie 0,33
Grupa mare 0,34
4 Invatamant prescolar Gradinita cu Program Grupa mica 0,33
Normal Bradiceni Grupa mijlocie 0,33
Grupa mare 0,34
invatamant primar
Nr.cr. | Nivel Invatamant Denumire unitate Clasa Nr. clase
scolara/structura
1 invétémént primar Scoala Gimnaziala Clasa pregatitoare 1
Nr. 1 Pestisani Clasal 0,5
Clasaall-a 0,5
Clasaalll-a 0,5
| ClasaalV-a 05
2 Invatamant primar Scoala Primara Borosteni | Clasa pregétitoare 0,5
Clasa | 05
Clasaall-a 0,33
Clasaalll-a 0,33 |
ClasaalV-a 0,34
3 Invatamant primar Scoala Primard Nr. 1 Clasa pregatitoare 0,25
Bradiceni Clasaal-a 0,25
Clasaall-a 0,25
Clasaalll-a -
Clasa alV-a 0,25
Invatamént gimnazial
Nr.cr. | Nivel Invatamant Denumire unitate Clasa Nr. clase
scolara/structura
1 Invétdmant gimnazial Scoala Gimnaziala ClasaaV-a 1
Nr. 1 Pestisani ClasaaVl-a 2
ClasaaVil-a 2
Clasa a Vlll-a 1
Invéatémant liceal
Nr.crt. | Nivel | ProfillDomeniu | Clasa | Specializare/calificare | Nr. clase
A LICEU RUTA DIRECTA
1 Nivel 4 tehnic IX Electronica si automatizari 1
2. Nivel 4 tehnic X Electronica si automatizari 1
3. Nivel 4 tehnic Xl Electronica-Tehnician operator 1
tehnica de calcul
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4, Nivel 4 tehnic X Tehnician operator tehnicé de 1
calcul
5. Nivel4 | tehnic Xl-a Seral | Tehnician mecatronist 1
6. Nivel 4 tehnic Xlll-a Seral | Tehnician mecatronist 1
Invatamant profesional
Nr.crt. | Nivel Profil/Domeniu Clasa Specializare/calificare Nr. clase
1 Nivel 3 Mecanica a IX-a Mecanic auto 1
Succese inregistrate de elevi in anul scolar 2023-2024
An scolar 2023-2024
PROIECTE EDUCATIONALE DIPLOME OBTINUTE DE ELEVI

Protocol de colaborare privind educatia juridica nr. 475/
12.02.2024 - Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
Pestisani — Baroul Gorj |
Acord de parteneriat nr. 693/ 29.02.2024 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani —
Universitatea Politehnica Timisoara

Acord de parteneriat nr. 1299/ 10.04.2024 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani —
CAREGIVERS SRL Bucuresti

Protocol de colaborare nr. 1275/ 09.04.2024 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani —
Penitenciarul Tg-Jiu

Acord de parteneriat nr. 4989/ 14.11.2023 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani —
Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Tg-Jiu

Acord de parteneriat nr. 4976/ 13.11.2023 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani — APAREGIO
GORJ S.A.

Protocol de colaborare nr. 4563/ 16.10.2023 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani — Asociatia
VOLENS Bucuresti

Contract de sponsorizare nr. 1055/ 26.03.2024 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani - Fundatia
CARMISTIN

Acord de parteneriat nr. 1794/13.02.2024 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani — DSP GORJ
Contract de cesiune neexclusiva nr. 118/ 28.03.2024 -
Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani —
Societatea de Gestiune Colectiva a Drepturilor de Autor in
Domeniul Artelor Vizuale — VISARTA

Contract de parteneriat nr. 492/ 13.02.2024 - Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Pestisani — ISU GORJ
Proiect educational — Educatie ecologica ,,Noud ne pasd”
Proiect de educatie financiara ,De la joc la ...Educatie
financiara”

Proiect de activitate extracurriculard POLIFEST -UPB

Participarea la Olimpiada Nationala a Sportului
Scolar
Participare la Olimpiada Judeteana ,,Universul
Cunoasterii prin Lectura”
Locut Il - Poenaru Andrada Maria- clasa a IX-a,
Concursul National ,,Mesajul meu Antidrog”
Locul Il - Sprincenatu lonut-Cristian- clasa | -
Concursul interdisciplinar cu participare
internationald DISCOVERY
Locul Il - Baleanu Robert —clasa pregétitoare -
Concursul interdisciplinar cu participare
internationala DISCOVERY
Locul | - Brincus Rézvan - clasa | - Concursul
interdisciplinar cu participare internationala
DISCOVERY
Premiul | — Dobromirescu David-Andrei- clasa a llI-a,
Concurs de creatie ,,Craciunul Copiilor’
Premiul Il — Dima Antonia - clasa a l-a, Concurs de
creatie ,,Craciunul Copiilor”
Premiul Ill - Scarlat Roberta - clasa a Il-a, Concurs
de creatie ,,Craciunul Copiilor”
Mentiune - Bojinca Evelin —clasa a lll-a, Concurs de
creatie ,,Craciunul Copiilor”
Premiul | - Sendroiu Robert-Andrei — clasa a IV-a,
Concurs de creatie ,,Craciunul Copiilor’
Premiul Il — Corlan Daria-Maria - clasa a [V-a,
Concurs de creatie ,,Craciunul Copiilor”
Premiul Il - Grozavu Maria-Diana - clasa a IV-a,
Concurs de creatie ,,Craciunul Copiilor”
Mentiune — Duicu Diana-Cristina, — clasa a [V-a,
Concurs de creatie ,,Craciunul Copiilor”
Premiul Ill - Licurici lulia Miruna — clasa | - Concurs
de creatie ,,Craciunul Copiilor”

Mentiune — Brincus Rézvan - clasa | - Concurs de
creatie ,,Craciunul Copiilor”
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Proiect educational ,,Constantin Brancusi — Omul
Infinitului”

Proiect educational ,,Ziua Portilor Deschise”

Proiect educational ,,Pro CES”

Activitati de preveniv-educative ,,Scoala Sigurantei Tedi"
Proiect educational ,, Sa-I cunoastem pe Mihai
Eminescu!”

Proiect educational ,, Datini si obiceiuri de Craciun”
Proiect educational ,,Nedeia Satului Pades”

Proiect de activitate extracurriculara — Voluntariat-
,,Saptdmana fructelor si legumelor’

Proiect de activitate extracurriculara ,, 1 Decembrie - Ziua
tuturor roménilor”

Proiect educational ,,Prietenii cartilor’

Proiect educativ ,,Ziua Internationald de comemorare a

| Holocaustului — 9 Octombrie”

Proiect educational ,,Copiii invaté ceea ce traiesc”
Proiect educational ,,5 Octombrie — Ziua Mondiala a
Educatiei”

Proiect educational — excursie scolara ,,Craiova si magia
sarbatorilor’

Proiect de activitate extracurriculard —excursie scolara
o4 ne cunoastem tara.... Sa ne facem prieteni”

Proiect de activitate extracurriculara — excursie de studiu
,Festivalul ENERGY FEST”

Premiul I - Alexe Elena Adelina Valentina - clasa
pregatitoare - Concurs de creatie ,,Craciunul
Copiilor’

Premiul | — Cojocaru Andrada - clasa pregétitoare -
Concurs de creatie ,,Créciunul Copiilor”

Premiul | - Sendroiu Robert Andrei — clasa a IV-a,
Concursul scolar national COMPER

Premiul | -Popescu Petru Codrut - clasa a IV-a,
Concursul scolar national COMPER

Mentiune — Piperi Andrei Robert — Olimpiada
Nationalé a Sportului scolar

Mentiune — Echipa LTCB Pestisani- Olimpiada
Nationald a Sportului scolar

Diploma de participare ~Tarban Liviu Daniel -
Concursul Judetean Interdisciplinar ,,Ai grija de tine!”
Diploma de participare ~Marin Gabriel Eusebiu —
Concursul Judetean Interdisciplinar ,,Ai grija de tine!”
Diploma de participare —Dobroiu Stefan Alexandru—
Concursul Judetean Interdisciplinar ,,Ai grija de tine!”
Diplomé de participare —Nichifor lonut Daniel-
Concursul Judetean Interdisciplinar ,,Ai grija de tine!”
Diplomé de excelenta ~Grup Borosteni

Premiul | — Netre Gabriel Florentin — Concursul
National ,,Made for Europe” - faza judeteana
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1.5 Prioritati nationale
1.5.1 Tinte prevazute prin Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabild a Romaniei

La nivel european, Agenda 2030 pentru dezvoltare durabild a ONU, reprezinta programul de actiune globald
in domeniul dezvoltérii cu un caracter universal si care promoveaza echilibrul intre cele trei dimensiuni ale
dezvoltérii durabile — economic, social si de mediu. Prin intermediul celor 17 obiective globale, Agenda 2030 are
ca scop eradicarea saraciei extreme, combaterea inegalitatilor si a injustitiei si protejarea planetei pana in 2030.

Cele 17 obiectivele de dezvoltare durabila (ODD) sunt enumerate mai jos:

v
v

v
v

Fara saracie — Eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context.

Foamete ,zero” - Eradicarea foametei, asigurarea securitétii alimentare, imbunatatirea nutritiei si
promovarea unei agriculturi durabile.

Sénatate si bunastare — Asigurarea unei vie] sanatoase si promovarea bunastarii tuturor la orice varsta.
Educatie de calitate — Garantarea unei educatji de calltate si promovarea oportunitatilor de invatare de-
a lungul vietii pentru toti.

Egalitate de gen - Realizarea egalitétii de gen i emanciparea tuturor femeilor si a fetelor.

Apa curata si sanitatie — Asigurarea disponibilitatii i managementului durabil al apei si sanitatie pentru
tofi.

Energie curata si la preturi accesibile — Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, intr-
un mod sigur, durabil si modem.

Munca decent si crestere economicéd — Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschise tuturor
si durabile, a ocupérii depline si productive a fortei de muncé si a unei munci decente pentru to.
Industrie, inovatie si infrastructura - Construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea
industrializarii durabile si incurajarea inovatjei.

Inegalitati reduse — Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta.

Orage si comunitatj durabile — Dezvoltarea oraselor si a agezarilor umane pentru ca ele sa fie deschise
tuturor, sigure, reziliente si durabile.

Consum si productie responsabile — Asigurarea unor tipare de consum si productie durabile.

Actiune climatica — Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbérilor climatice si a impactului
lor.

Viata acvatica —~ Conservarea si utilizarea durabila a oceanelor, mérilor si a resurselor marine pentru o
dezvoltare durabila.

Viata terestra — Protejarea, restaurarea si promovarea utilizérii durabile a ecosistemelor terestre,
gestionarea durabila a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si repararea degradarii solului si
stoparea pierderilor de biodiversitate.

Pace, justitie si institutii eficiente — Promovarea unor societati pasnice si incluzive pentru o dezvoltare
durabila, a accesului la justitie pentru tofj si crearea unor institutii eficiente, responsabile si incluzive la
toate nivelurile.

Parteneriate pentru realizarea obiectivelor - Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea
parteneriatului global pentru dezvoltare durabila.

PAS LTCB Pestisani_2024-2029
Page | 22
Liceul Tehnologic ,,Constantin Bréncusi” Pestisani gsipestisani@yahoo.com; http://liceupestisani.ro




Liceul Tehnologic , Constantin Brancusi” Pestisani

NIRRT :
Comuna Pestigani, Sat Pestisani, Jud. Gorj - ROMANIA
Site: www liceupestisaniro / E-mail: gsipestisaniByahoo.com / Tel /fax: 0253-277 113

Cadrul european de dezvoltare pentru perioada 2021-2027 este completat de:

Pactul Ecologic European prezinta o noua strategie de crestere care are drept scop transformarea UE intr-o
societate echitabila si prospera, cu o economie moderné, competitiva si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor, in care sa nu existe emisii nete de gaze cu efect de sera in 2050 si in care cresterea economicé s&
fie decuplata de utilizarea resurselor.

Mecanismului de redresare si rezilienta al Uniunii Europene va pune la dispozitie granturi si imprumuturi in
valoare de 672,5 miliarde euro pentru investitii publice si reforme in cele 27 de state membre, pentru a le ajuta
pe acestea din urma sa faca fata impactului pandemiei, pentru a promova tranzitia verde si cea digitala si pentru
a construi societati reziliente i favorabile incluziunii. Statele membre vor primi sprijin din partea mecanismului
pe baza planurilor lor nationale de redresare si rezilienta, care sunt in curs de pregétire, care sé vizeze sase
domenii de politica de relevanta europeana: tranzitia verde, transformarea digitala, cresterea inteligenta, durabila
si favorabila incluziunii i ocuparea fortei de munca, coeziunea sociald si teritoriald, sinitatea si rezilienta,
politicile pentru generatia urmétoare, copiii si tineretul, inclusiv educatia si competentele.

Agenda Digitald pentru Europa, Programul Europa Digitald urmareste si promoveze implementarea Si
adoptarea la scara larga a unor tehnologii digitale esentiale, precum aplicatiile bazate pe inteligenta artificial3 Si
instrumentele de ultima generatie din domeniul securitatii cibernetice, precum si asigurarea unei utilizari pe scara
larga a tehnologiilor digitale la toate nivelurile economiei si societéti si va sprijini formarea competentelor digitale
avansate atat pentru actuala si viitoarea fortd de muncd, cat si pentru intreprinderile mici si mijlocii si
administratia publica.

Strategia UE privind piata unica digitald, cei trei piloni: asigurarea unui acces mai bun al consumatorilor Si
intreprinderilor la bunuri si servicii digitale in intreaga Europa, crearea conditiilor adecvate pentru dezvoltarea
retelelor si serviciilor digitale si maximizarea potentialului de crestere al economiei digitale.

Pachetul privind economia circulara (PEC) are urmétoarele obiective:

= pregétirea pentru reutilizare si reciclarea deseurilor municipale in proportie de 65% din cantitatea
totald de deseuri municipale generate pana in 2035:

= reciclarea deseurilor de ambalaje in proportie de 70% pana in 2030, cu obiective specifice pe tipuri
de materiale;

= reducerea cantitétii totale de deseuri municipale eliminate prin depozitare pana la cel mult 10 %
din totalul deseurilor municipale generate (in greutate) pana in 2035.

Propunerea privind noul Plan de actiune pentru economia circulara (in lucru), va avea in vedere ciclul de
viata al produselor si materialelor, asigurand utilizarea durabild a resurselor si abordarea sectoarelor care
consuma resurse, precum textile, constructii, electronice si materiale plastice.

Strategia UE privind adaptarea la schimbirile climatice are in vedere 13 sectoare: industrie, agricultura si
pescuit, turism, sanatate publica, constructii si infrastructura, transporturi, resurse de apa si protectia impotriva
inundatiilor, silvicultura, energie, biodiversitate, asigurari, activitati recreative si educatie.Strategia Industriala
a UE stabileste ca obiectiv necesitatea de a avea o industrie mai verde, mai circulara si mai digital3, care sa
ramana totodatd competitiva pe scena mondiald. Next Generation EU, un nou instrument de redresare, in
valoare de 750 de miliarde EUR, care va consolida bugetul UE cu noi fonduri obtinute de pe pietele financiare
in perioada 2021-2024. Acest instrument va fi crucial pentru a sprijini, printre alte domenii, masuri pe termen
scurt de sprijinire a ocupérii forei de munca, inclusiv ocuparea fortei de munca pentru tineri, precum si investitii
Tn reforme politice pe termen lung legate de piata muncii si sisteme sociale, de educatie si formare.
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Agenda Europeanad a Competentelor pentru competitivitate sustenabili, echitate sociali si rezilienta
cuprinde urmatoarele obiective:

v" Consolidarea competitivitétii durabile;
Asigurarea echitatii sociale;
Cresterea rezilientei sociale;
Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii;
Formarea competentelor pentru un loc de muncs;

v" Rezilienta economiei la nivelul UE.
Transporturi si comunicatii: Politica de coeziune a UE in perioada 2021 -2027, Strategia pentru o Europ&
pregatita pentru era digitald, Cartea alba privind inteligenta artificiald, Strategia europeana privind datele,
Strategia UE privind o uniune a securitatii pentru perioada 2020-2025, Initiativa Conectarea Europei, Cartea albé
- Foaie de parcurs pentru un spatiu European unic al transporturilor;raspunsul UE la Agenda 2030;
Energie, mediu si schimbéri climatice: Programul LIFE pentru mediu si politici climatice, Strategia Europeans
privind Biodiversitatea pentru 2030, raspunsul UE la Agenda 2030; Politica de coeziune a UE in perioada 2021
-2027; Economie si antreprenoriat: Politica de coeziune a UE in perioada 2021 -2027, Politica UE in domeniul
turismului, Politica comuna in domeniul pescuitului; raspunsul UE la Agenda 2030;
Cercetare-inovare: Politica de coeziune a UE in perioada 2021 -2027, Initiativa ,O Uniune a inovarii”, Programul
Orizont 2020, Consolidarea si concentrarea cooperérii internationale a UE in domeniul cercetarii si al inovarii: o
abordare strategica;
Social: Politica de coeziune a UE in perioada 2021 -2027, Strategia UE privind o uniune a securitatii pentru
perioada 2020-2025, Initiativa ,O agenda pentru noi competente si noi locuri de munca”, Initiativa
»Platforma europeana de combatere a séraciei”, Programul pentru schimbéri sociale si inovare sociald; Initiativa
»1ineretul in miscare”; Instrumentul de redresare ,Urmatoarea generatie UE”,
Buna guvernanté: Politica de coeziune a UE in perioada 2021 -2027, Carta Alba privind guveranta pe mai
multe niveluri, raspunsul UE la Agenda 2030.
(conform PLAN REGIONAL DE ACTIUNE PENTRU INVATAMANT 2016-2025, REGIUNEA DE DEZVOLTARE

SUD- VEST OLTENIA, Strategia de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia 2021-2027, Strategia de dezvoltare
a judetului Gorj pentru perioada 2021-2027 ).

AN N NN

1.5.2 Prioritati la nivel national
Adoptarea Documentul strategic care priveste Roménia si care transpune la nivel national obiectivele trasate de
Agenda 2030, este Acordul de Parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027.

Obiectivele strategice ale Acordului de Parteneriat 2021-2027 sunt: o Europa mai inteligentd, o Europa mai
ecologica, o Europa mai conectatd, o Europa mai sociald, o Europa mai aproape de cetteni, Tranzitie echitabila,

La nivel national exista o serie de strategii sectoriale pentru perioada 2021-2027, care vor asigura cadrul de
dezvoltare:
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Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabild — 2030 isi propune tranzitia spre o dezvoltare durabild bazata
pe principiile si in spiritul Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila, ca membra a unei Uniuni Europene prospere
si revigorate.

Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei (SDTR) transpune in plan teritorial obiectivele si directiile de
dezvoltare ale Romaniei pentru orizontul de timp 2035 si are ca scop asigurarea unei dezvoltéri policentrice si
un echilibru Tntre nevoia de dezvoltare si avantajele competitive ale teritoriului national in context european si
global. Cele 5 obiective generale vizeaza: (1) Asigurarea unei integrari functionale a teritoriului national in spatjul
european prin sprijinirea interconectarii eficiente a retelelor energetice, de transporturi si broadband; (2)
Cresterea calitdtii vietii prin dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitara si a serviciilor publice in vederea asigurarii
unor spatii urbane si rurale de calitate, atractive si incluzive; (3) Dezvoltarea unei retele de localitéti competitive
si coezive prin sprijinirea specializarii teritoriale si formarea zonelor functionale urbane; (4) Protejarea
patrimoniului natural si construit si valorificarea elementelor de identitate teritoriald; (5) Cresterea capacitatii
institutionale de gestionare a proceselor de dezvoltare teritoriala.

Strategia National pentru Ocuparea Fortei de Munca 2021-2027 si Planul de actiuni pe perioada 2021 -
2027 pentru implementarea Strategiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca 2021- 2027 are ca obiectiv
general cresterea ocuparii prin masuri de activare a persoanelor inactive apte de munca, a somerilor, in special
a celor de lunga duratd, a tinerilor, inclusiv NEETS, prin asigurarea unor tranziji rapide si de calitate in ocupare
pentru tinerii absolventj, prin dezvoltarea resurselor umane, prin stimularea culturii si a initiativei antreprenoriale
$i prin stimularea crearii de noi oportunitati si locuri de munca.

Strategia Nationald pentru Locuri de Munca Verzi 2018-2025 si Planul de actiuni pentru implementarea
Strategiei Nationale pentru Locuri de Munca Verzi 2018-2025 au fixate trei obiective specifice asociate
procesului amplu de tranzitie la ,economia verde”, respectiv: 1) Stimularea antreprenoriatului si crearii de locuri
de munca verzi cu accent pe sectoarele de competitivitate crescuté identificate in Strategia Nationala pentru
Competitivitate 2014 - 2020 si Strategia Nationald de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014 — 2020; 2)
Dezvoltarea competentelor fortei de munca in vederea asigurarii unei ocupari de calitate in sectoarele
competitive, generatoare de locuri de munca verzi; 3) Consolidarea cooperarii cu actorii relevanti si a dialogului
cu partenerii sociali din sectoarele cu potential pentru crearea de locuri de munca verzi.

Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea séraciei pentru perioada 2021-2027 si Planul
de actiune pentru perioada 2021-2027 fixeaza noile directii si masuri in contextul unei arhitecturi solide a
obiectivelor asumate, construite in jurul unui obiectiv general care propune ca, pana in anul 2027, numarul de
persoane expuse riscului de saracie sau excluziune sociala sa fie redus cu cel putin 10% fata de anul 2020.
Pentru aceasta se propun 4 obiective specifice: 1)combaterea situatiilor tranzitorii de saracie monetars; 2)
investitii sociale, interventii directe asupra principalelor cauze de transmitere a saréciei pe mai multe generati;
3) modernizarea sistemului de protectie socialé; 4) imbunéatatirea capacitatii administrative pentru coordonarea
acestor masuri in acord cu exigentele europene.

Strategia Guvernului Roméniei de incluziune a cetatenilor roméani apartinind minorititii rome pentru
perioada 2021-2027 are ca obiectiv general “Cresterea calitatii vietii cetétenilor romani apartinand minoritétii
rome, fundamentatd pe cetatenie activa, incluziune socioeconomicé si valorizarea patrimoniului cultural rom” si
propune cinci obiective: 1) imbunététirea conditiilor de locuire si a infrastructurii in comunitatile vulnerabile cu

PAS LTCB Pestisani_2024-2029
Page | 25
Liceul Tehnologic ,,Constantin Bréncusi” Pestisani gsipestisani@yahoo.com; http://liceupestisani.ro




Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani

e _
Comuna Pegtigani, Sat Pestisani, Jud. Gorj - ROMANIA
Site: www liceupestisaniro / E-mail: gsipestisani@yahoo.com / Tel. /fax: 0253-277 113

romi; 2) asigurarea accesului cetatenilor romani de etnie roma la educatie inclusivé de calitate; 3) impulsionarea
gradului de ocupare a romilor in concordanta cu cerintele pietii, astfel incat sa se evite segmentarea
competentelor si a oportunitatilor si s& se permita evolutia profesionala a acestora; 4) imbunatatirea starii de
sanatate a membrilor comunitétilor vulnerabile de romi; 5) sustinerea cercetérii, conservarii si promovari
patrimoniului cultural rom si al identitatii rome. Acestea sunt completate de 2 obiective orizontale: Imbunatatirea
cadrului legislativ si normativ existent in materia combaterii discriminarii, a discursului si atitudinilor antirome
generatoare de discurs incitator la uré sau infractiuni motivate de ura; Asigurarea unui flux financiar sustenabil
méasurilor de incluziune a romilor in vederea implementarii planurilor locale de incluziune sociald, precum si a
masurilor distincte de incluziune a romilor prevazute in strategiile de dezvoltare locala.

Strategia Nationala de Sanatate 2021-2027 (in curs de elaborare)

Strategia privind Digitalizarea Educatiei din Roménia 2021-2027 (proiect) propune o serie de de politici
publice pe urmatoarele teme, considerate ca fiind prioritare: cariera didactic3, echitatea sistemului educational,
profesionalizarea managementului educational, invatamantul profesional si tehnic de calitate, autonomie,
internationalizare si calitate in invatdmantul superior, educatie timpurie, evaluarea elevilor si studentilor. Tintele
Strategiei SMART.Edu 2021-2027 sunt: alfabetizarea digitala a 90% din populatia Romaniei, infrastructura si
resurse tehnologice adaptate pentru toate unitatile de fnvatamant din Romania, insertie de succes pe piata
muncii pentru 82% din populatia de varsta 20-34 de ani formata pentru meserii emergente. Cele doud axe
prioritare de actiune ale strategiei sunt: competente digitale relevante pentru transformarea digitald; ecosistem
digital de educatie si formare, de inalta performanta.

Planul National Integrat in domeniul Energiei si Schimbirilor Climatice 2021-2030 are ca obiective
nationale: dimensiunea Decarbonare prin care se propune reducerea emisiilor, ce se ridica la aproximativ 44%
pana in 2030 fata de anul 2005; dimensiunea Eficienta energetic prin implementarea celor 11

Programe nationale de eficientd energetica; dimensiunea Securitate energetica; dimensiunea Piata interna a
energiei; dimensiunea Cercetare, inovare si competitivitate.

Planul National de Redresare si Rezilienté stabileste domeniile si prioritatile de investitii precum si reformele
elaborate pentru fiecare domeniu de investitii, a céror finantare este asigurat’ din Facilitatea de Redresare si
Rezilientd (FRR) care are drept obiectiv general ameliorarea starii economice a Romaniei, consolidarea
capacitatii de rezilienté in perioade de criza pandemic si asigurarea unei cresteri economice pe termen lung.
Programul urméreste finantarea investitiilor in infrastructura (transporturi, schimbari climatice, energie si energie
regenerabila, mediu, eficienta energetica, modemizarea serviciilor publice locale, sanatate si educatie etc), in
digitalizare si tranzitie verde, in competitivitatea mediului de afaceri si accesul la cercetare si inovare, in
cresterea capacitatii de rezilientd a Romaniei.

Strategia actualizatd de implementare a Master Planului General de Transport al Romaniei parte din
Planul Investitional pentru dezvoltarea infrastructurii de transport pentru perioada 2020-2030 vizeazi o
schimbare de paradigma in sensul concentrarii eforturilor politice, institutionale si financiare ale Romaniei, pe un
set clar de prioritati, care s& conduca la finele decadei 2020-2030 la crearea unei retele nationale de transport
si care sa reprezinte coloana vertebrala de dezvoltare a Romaniei.

Strategia Nationala de Specializare Inteligenta 2021-2027 (SNSI) (in curs de elaborare)
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Strategia Nationalé de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2021-2027 (SNCDI) (in curs de elaborare) Strategia
pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont 2020 - 2030 vizeaza valorificarea
inteligenta si durabild a potentialului agroalimentar si dezvoltarea spatiului rural, fiind un document suport
vizionar, care sustine progresul agriculturii si dezvoltarii rurale in Romania.

Planul National Strategic Multianual pentru Acvacultura 2021 - 2027 (in curs de elaborare)

Strategia Energetica a Romaniei 2019-2030, cu perspectiva anului 2025 are ca viziune cresterea sectorului
energetic in conditii de sustenabilitate prin construirea de noi capacitati; retehnologizarea si modernizarea
capacitatilor de productie, transport si distributie de energie; incurajarea cresterii consumului intern in conditii de
eficienta energetica; export. Cele opt obiective strategice fundamentale care structureaza intregul demers de
analiza si planificare pentru perioada 2019-2030 si orizontul de timp al anului 2050 sunt: 1) Energie curata si
eficienta energetica;2) Asigurarea accesului la energie electric si termica pentru toti consumatorii; 3) Protectia
consumatorului vulnerabil si reducerea saraciei energetice;4) Piete de energie competitive, baza unei economii
competitive; 5) Modernizarea sistemului de guvernantd energetica; 6) Cresterea calitatii invatamantului in
domeniul energiei §i formarea continua a resursei umane; 7) Romania, furnizor regional de securitate energetica;
8) Cresterea aportului energetic al Romaniei pe pietele regionale si europene prin valorificarea resurselor
energetice primare nationale. Planul National Integrat in domeniul Energiei si Schimbérilor Climatice 2021-2030
propune ca obiective nationale urméatoarele dimensiuni: decarbonare, efiecientd energetica, securitate
energetica, piata interna a energiei, cercetare, inovare si competitivitate.

Strategia nationala privind schimbarile climatice si cresterea economici bazati pe emisii reduse de
carbon 2016 — 2030 propune tipuri de masuri cheie ce trebuie implementate in fiecare sector pentru reducerea
emisiilor GES si pentru adaptarea la efectele schimbarilor climatice.

Strategia Nationala si Planul National pentru Gestionarea Siturilor Contaminate din Romania 2015 — 2020
— 2050 are ca obiectiv general protejarea sanatétii umane si a mediului de efectele contaminantilor rezultatj din
activitatile antropice cu respectarea principiilor privind dezvoltarea durabila. Dintre obiectivele specifice
mentionam: reducerea suprafefei ocupate de situri contaminate; imbunétatirea calittii factorilor de mediu din
zonele de amplasare si implementarea unei gestionari unitare la nivel national; remedierea siturilor contaminate
trebuie astfel facuta incét sé fie atinsa o stare corespunzatoare pentru folosinta ulterioara planificats; asigurarea
protectiei resurselor de apa, a securitatii alimentare si a s&natatii umane; Promovarea utilizarii viitoare a siturilor
remediate pentru dezvoltarea economica si sociald in detrimentul scoaterii din circuitul agricol si silvic a
terenurilor productive.

Planul National de Gestionare a Deseurilor are ca scop dezvoltarea cadrului general propice gestionérii
deseurilor la nivel national cu efecte negative minime asupra mediului. Principalele obiective ale Planului sunt:
caracterizarea situatiei actuale in domeniu (cantitati de deseuri generate si gestionate, instalatii existente),
identificarea problemelor care cauzeaza un management ineficient a deseurilor, stabilirea obiectivelor si tintelor
pe baza prevederilor legale si a obiectelor strategice stabilite prin Strategia Nationali de Gestionare a Deseurilor,
precum si identificarea necesitatilor investitionale. Acest Plan contine si Programul National de Prevenire a
Generarii Deseurilor. Cele trei obiective strategice sunt: (1) Reducerea cantitatii de deseuri menajere si similare
generate pe locuitor in anul 2025 cu cel putin 10% raportat la anul 2017; (2) Decuplarea cresterii cantitatii de
deseuri de ambalaje de cresterea economica, respectiv cresterea cantitétii de deseuri de ambalaje in anul 2025
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fata de anul 2017 cu cel putin 10% mai micé decét cresterea PIB pentru aceasta perioada; (3) Promovarea
prevenirii generarii deseurilor de la prelucrarea lemnului si din industria chimica, metalurgica si siderurgie.

Master Planul pentru Dezvoltarea Turismului National al Roméniei 2007-2026 are ca obiectiv imediat
formularea unui cadru general al politicilor pentru dezvoltarea si managementul durabil al industriei turismului in
ceea ce priveste resursele naturale si culturale si prezentarea acestui obiectiv in forma unui Master Plan al
dezvoltarii turismului pe termen lung, cuprinzand perioada 2007-2026. Master-Planul investitiilor in turism are ca
obiectiv principal dezvoltarea comunitétilor locale din zonele cu potential turistic ridicat, prin cresterea investitiilor
publice n infrastructura turisticd. De asemenea, se urmareste dezvoltarea competitiva a turismului prin
identificarea, evaluarea, prioritizarea pe forme de turism si o directionare eficienta a investitiilor publice,
dezvoltarea unei refele de destinatii turistice competitive pe plan international, valorificarea durabils a specificului
local si a elementelor de identitate nationala prin turism si promovarea unei abordari integrate a politicii turistice
la nivelul regiunilor, prin dezvoltarea durabil a turismului. Programul national de dezvoltare a turismului ,Schi
in Roménia” identifica noi zone pentru dezvoltarea turismului, pentru practicarea schiului si a altor sporturi de
iama, in vederea acordérii finantérilor necesare. Strategia pentru Dezvoltarea Turismului Balnear prin obiectivul
general asigura eficacitatea si coerenta demersurilor de dezvoltare a turismului balnear din Romania, sustinand
repozitionarea sectorului balnear ca un proces complex intreprins la nivel national, care sa articuleze diversele
specializari si specificitati locale prin integrarea lor in cele 3 pozitionari propuse la nivel national: turism balnear
“verde” (legat cu ecoturismul), turism balnear medical si turism anti-imbatranire.

Strategia nationald de dezvoltare a ecoturismului (SNDE) in Romania 2017- 2026 are ca obiectiv general
crearea conditiilor de dezvoltare a ecoturismului la nivelul ariilor naturale protejate si in zonele din vecinitatea
acestora, prin dezvoltarea unei retele de destinatii ecoturistice recunoscute si prin realizarea de produse
ecoturistice competitive pe plan national si international.

Strategia nationala in domeniul Tineretului 2021-2027 propune ca domenii principale de interventie: a) cadrul
legislativ si institutional, infrastructura institutiilor din domeniu, dezvoltarea resurselor umane; b) educatia; c)
ocupare si antreprenoriat; d) sanatate si stil de viatd sénatos; e) culturd; f) participare si cetatenie
activa/voluntariat; g) incluziune sociala si economica.

Strategia Nationala pentru sport 2016-2032 va alinia standardele de performant3 internationale si a celor de
dezvoltare sociala prin crearea unei infrastructuri sportive de calitate si a unei culturi a sportului prin unitate,
solidaritate, etica si excelenta.

Strategia de consolidare si dezvoltare a Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenti pentru
perioada 2016-2025 are ca obiectiv consolidarea i dezvoltarea IGSU in vederea cresterii capacititii
operationale si de raspuns, reducerii impactului efectelor situatiilor de urgentd asupra comunitatilor si
imbunatatirii calitétii misiunilor executate in folosul populatiei.

Strategia Nationala de management al riscului la inundatii pe termen mediu si lung 2010 — 2035 are ca
scop definirea cadrului pentru orientarea coordonats, intersectoriald a tuturor actiunilor, in vederea prevenirii si
reducerii consecintelor inundatiilor asupra activitatilor socio-economice, a vietii si sanatétii oamenilor si a
mediului.
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Strategia Forestiera Nationala 2018-2027 are ca obiectiv general “Armonizarea functiilor padurii cu cerintele
prezente si viitoare ale societatii roménesti prin gestionarea durabilé a resurselor forestiere nationale”, prin
intermediul a 5 obiective strategice: 1) Eficientizarea cadrului institutional si de reglementare a activitatilor din
domeniul forestier; 2) Gestionarea durabiléd a fondului forestier national; 3) Cresterea competitivitatii i a
sustenabilitatii industriilor forestiere, a bioenergiei si bioeconomiei in ansamblul ei; 4) Dezvoltarea unui sistem
eficient de constientizare si comunicare publicé;5) Dezvoltarea cercetarii stiintifice si a invatamantului forestier.

(conform PLAN REGIONAL DE ACTIUNE PENTRU INVATAMANT 2016-2025, REGIUNEA DE DEZVOLTARE
SUD - VEST OLTENIA, Strategia de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia 2021-2027, Strategia de dezvoltare
a judetului Gorj pentru perioada 2021-2027).

1.6 Obiective si prioritati regionale si locale

Strategia de Dezvoltare Regionald Sud-Vest Oltenia 2021-2027 reprezinta instrumentul de planificare strategica
prin care regiunea isi promoveaza prioritétile si interesele in domeniul economic si social. Strategia de dezvoltare
este corelata cu politica de coeziune a Uniunii Europene pentru a fructifica la maxim oportunitatea folosirii
fondurilor europene. Prioritatile Strategiei de dezvoltare regionald Sud Vest Oltenia 2021-2027 sunt: 1)
Cresterea competitivitdtii economice a regiunii; 2) Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii regionale; 3)
Dezvoltarea urbana durabila; 4) Dezvoltarea rurald durabila si modernizarea agriculturii si pescuitului; 5)
Dezvoltarea resurselor umane in sprijinul unei ocupéari durabile si a incluziunii; 6) Dezvoltarea turismului,
valorificarea patrimoniului natural si a mostenirii cultural- istorice.

Planul de Dezvoltare Regionald Sud-Vest Oltenia 2021-2027 reprezinta instrumentul de planificare strategica
prin care regiunea, plecand de la analiza socio-economic regionala si avand drept cadru obiectivele tematice,
prioritatile de investitii si actiunile cheie prevézute de proiectele de regulamente privind fondurile europene, isi
promoveaza prioritatile §i interesele in domeniul economic si social. Obiectivul strategic grobal pentru perioada
2021-2027 este dezvoltarea durabild si echilibraté a Regiunii Sud-Vest Oltenia, in vederea reducerii disparitatilor
existente Tntre regiunea SV Oltenia si celelalte regiuni ale térii, in scopul cresterii nivelului de trai al cetatenilor.

Programul Operational Regional Sud Vest Oltenia 2021-2027 propune o strategie careare rolul de a sprijini
obiectivele de politica asumate la nivel de UE prin intermediul unor tipuri de investitii care sa contribuie la
competitivitatea regionala, inovare si digitalizare, eficientd energetica, mobilitate si conectivitate. Viziunea
strategica a POR Sud-Vest Oltenia are la baza nevoile si oportunitéti de dezvoltare, identificate si prioritizate ca
fiind cele mai relevante in contextul stadiului actual de dezvoltare socio-economica a regiunii si complementare
cu documentele regionale, nationale si europene prin care se stabilesc directii de actiune strategica. Axele
prioritare si obiectivele specifice strategiei sunt:

Axa prioritara 1 - O regiune competitivé prin inovare, digitalizare si intreprinderi dinamice

v Consolidarea capacitatilor de cercetare si inovare si introducerea de tehnologii avansate;

v’ Impulsionarea cresterii si competitivitatii IMM-urilor;
Axa prioritara 2 - O regiune cu orase Smart

v’ Sprijinirea transformérii digitale a economiei regionale si a domeniilor de interes public si fructificarea
beneficiilor sale pentru cetateni si intreprinderi;
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Axa prioritara 3 - O regiune cu orase prietenoase cu mediul

v' Optimizarea utilizarii resurselor prin sprijinirea si promovarea eficientei energetice, reducerea emisiilor
de carbon si regenerare urbane prin dezvoltarea infrastructurii verzi in mediul urban;

Axa prioritara 4 - O regiune accesibila

v" Cresterea mobilitétii si conectivitatii prin dezvoltarea unei infrastructuri de transport rutier moderne Si
durabile;

Axa prioritard 5 - O regiune educata

v" Cresterea accesului i participrii la un invatamant de calitate, modern, corelat cu cerintele pietii muncii;
Axa prioritara 6 - O regiune atractiva

v" Cresterea potentialului culturii i turismului ca vehicule de coeziune si dezvoltare economic si social3;
Axa prioritara 7 - Asistenta tehnica

v" Dezvoltarea capacitatii administrative pentru implementarea POR la nivel regional.

Strategia Regionald pentru Specializare Inteligentd RIS3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027 urmareste
Incurajarea spiritului antreprenorial, dezvoltarea companiilor inovative, valorificarea infrastructurilor de cercetare
si stimularea parteneriatului dintre universitati, institute de cercetare si companii, prin concentrarea resurselor in
domenii cu potential de specializare atent selectionate, in care regiunea detine reale avantaje economice si
competente, pentru a face tranzitia la o economie mai verde, mai incluziva si rezilient4 la schimbérile climatice.
Viziunea RIS: Regiunea Sud-Vest Oltenia va accelera procesele de transformare economica prin sprijinirea
investitiilor in cercetare si inovare pentru o crestere durabilé si favorabila incluziunii. Prioritatile strategicea caror
implementare va conduce la indeplinirea obiectivului general determinat la nivelul strategiei sunt: 1) Sprijin
pentru consolidarea capacitatii de cercetare-inovare la nivel regional; 2) Dezvoltarea capacitatii de transfer
tehnologic si eficienizarea transferului de know- how; 3) Cresterea competitivitatii mediului de afaceri si sprijinirea
tranzitiei industriale; 4) Sprijin pentru digitalizare; 5) Consolidarea ecosistemului de inovare.

Planul Regional de Actiune pentru invégémént (PRAI) Sud Vest Oltenia 2016-2025 are ca scop
imbunatatirea corelarii dintre oferta invatémantului profesional si tehnic si nevoile de dezvoltare socio-
economica la nivel regional si de a creste contributia nvatamantului superior la dezvoltarea regional3, in
perspectiva anului 2025.

Strategiile de Dezvoltare Locala aleGrupurilor de Actiune Locala urmaresc mentinerea populatiei in teritoriu si
fmbunatatirea calitatii vietii locuitorilor acestuia, prin modernizarea infrastructurii si a serviciilor de baz3,
dezvoltarea mediului de afaceri local, facilitarea incluziunii membrilor minoritatilor, imbunatétirea performantelor
sectorului agricol. Astfel, acestea sunt centrate pe trei prioritati de dezvoltare rurald si cinci domenii de
interventie, fiecare fiind dezvoltat prin mésuri specifice in domeniul agricol, non-agricol, social, economic,
dezvoltare locala. Masurile propuse au rolul de a sprijini fermele de subzistenta, accesul tinerilor in domeniul
agricol, transferul de cunostinte, cresterea competitivitatii intreprinderilor mici, dezvoltarea de domenii non-
agricole, Imbunététirea infrastructurii si serviciilor de baza, favorizarea incluziunii sociale, protectia mediului,

utilizarea de tehnologii moderne si inovatoare.
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La nivel local

Planul de Amenajare a Teritoriului Judetean Gorj constituie documentul care transpune n planuri de masuri
programul de dezvoltare socio-economica a judetului Gorj. In cadrul documentului sunt identificate principalele
disfunctionalitati constatate la nivelul judetului si stabilite prioritatile pentru fiecare domeniu de interes.

Planul Teritorial pentru Tranzitie Justd al judetului Gorj este in acord cu obiectivele Fondului pentru o
Tranzitie Justa (FTJ) care vizeaza atenuarea efectelor negative ale tranzitiei climatice prin acordarea de sprijin
celor mai afectate teritorii si lucratorilor vizati, precum si promovarea unei tranzitii socioeconomice echilibrats.
Planul Teritorial pentru Tranzitie Justa al Judetului Gorj are ca obiective: (1) Dezvoltarea antreprenoriatului,
cresterea competitivitatii si a diversificarii economice, a cercetarii, inovarii si a digitalizarii; (2) Sprijinirea
investitiilor in tehnologii si infrastructuri de energie curata pentru reducerea poluarii si consolidarea economiei
circulare; (3) Cresterea ratei de angajare.

Planul de mentinere a calitatii aerului in judetul Gorj, 2019-2023 propune o serie de masuri necesare a fi
realizate astfel incat nivelul fiecrui poluant s se pastreze sub valorile limité/valorile tinta stabilite de Legea nr.
104/2011 privind calitatea aerului inconjurator. Aceste masuri vizeaza: masuri pentru reducerea emisiilor
rezultate din traficul rutier (limitarea si gestionarea mai eficientd a traficului, promovarea, imbunatatirea,
exinderea transportului public, continuarea implementarii proiectelor mari de infrastructura, realizarea de
piste/benzi dedicate bicicletelor), mésuri pentru reducerea emisiilor rezultate din incalzire in sectorul rezidential
(reabilitarea retelelor de distributie a energiei termice, programe de reabilitare termica a blocurilor de locuinte,
alternative la cota de carbune), masuri pentru reducerea emisiilor rezultate din procesul de eroziune eoliana
(intretinerea si extinderea spatiilor verzi, renaturarea terenurilor degradate supuse eroziunii eoliene), masuri
pentru reducerea emisiilor rezultate din industrie (modernizare instalatii de ardere).

Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor pentru judetul Gorj 2019-2025 are ca obiective tehnice: toat3
populatia judefului, atét din mediul urban cat si rural, s fie conectata la serviciul de salubrizare; cresterea
etapizata a gradului de pregatire pentru reutilizare si reciclare prin aplicarea ierarhiei de gestionare a deseurilor
municipale; colectarea separatd a biodeseurilor; reducerea cantitétii depozitate de deseuri biodegradabile
municipale; interzicerea la depozitare a deseurilor municipale colectate separat; depozitarea numai a deseurilor
care au fost supuse operatiilor de tratare; cresterea gradului de valorificare energetica a deseurilor municipale;
depozitarea deseurilor numai in depozite conforme; reducerea cantitatii de deseuri municipale depozitate;
colectarea separaté si tratarea corespunzatoare a deseurilor periculoase menajere; colectarea separats,
pregatirea pentru reutilizare sau, dupa caz, tratarea corespunzatoare a deseurilor voluminoase; incurajarea
utilizérii in agricultura a materialelor rezultate de la tratarea biodeseurilor (compostare si digestie anaeroba);
colectarea separata (de la populatie si agenti economici) si valorificarea uleiului uzat alimentar; colectarea
separata a deseurilor textile de la populatie.

(conform PLAN REGIONAL DE ACTIUNE PENTRU INVATAMANT 2016-2025, REGIUNEA DE DEZVOLTARE
SUD~ VEST OLTENIA, Strategia de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia 2021-2027, Strategia de dezvoltare
a judetului Gorj pentru perioada 2021-2027 ).
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Partea a 2-a — Analiza nevoilor

2.1 Analiza mediului extern

Judetul Gorj este situat in sud-vestul Romaniei si in nord-vestul Olteniei, pe cursul mijlociu al raului Jiu. Teritoriul
judetului Gorj se desfasoard intre paralelele de 44058 latitudine nordica si 45038’ latitudine nordic3 si
meridianele de 22006 longitudine estica si 23039' longitudine estica, strajuit la nord de culmile Muntilor
Godeanu, Valcan si Parang. Judetul Gorj se invecineaza cu judetele Hunedoara (la nord si nordest), Valcea (la
nord-est si est), Dolj (la sud-est), Mehedinti (vest i sud-vest) si Caras-Severin (nord-vest). Judetul Gorj apartine
Regiunii de dezvoltare Sud-Vest Oltenia, aléturi de judetele Dolj, Mehedinti, Olt si Valcea. Suprafata judetului
este de 5602km2 , ce reprezintd 2,35% din suprafata Roméaniei.

Denumirea de Gorj, cu care apare acest tinut la sfarsitul secolului XV, deriva din slavon&, Gornii - Jiu insemnand
Jiul de munte sau Jiul de sus. Ca unitate administrativa de sine stitatoare, judetul Gorj s-a definit abia la
inceputul secolului XX, form& sub care s-a mentinut, aproximativ in cadrul acelorasi limite, pana in 1950, cand
regimul comunist a reorganizat administrativ teritoriul romanesc in regiuni sau raioane. Teritoriul actual al
judetului Gorj a fost inclus in regiunea Oltenia, cu cinci raioane. Prin Legea nr. 2/februarie 1968, privind
organizarea administrativ-teritoriald a Romaniei, a fost reinfiintat judetul Gorj.

Relieful judetului Gorj este variat si prezinta trei trepte distincte ce coboara de la nord spre sud, astfel: Carpatii
Meridionali, Subcarpatii Getici si Podisul Getic.

Hidrografia de pe teritoriul judetului Gorj are o densitate medie de 0,5km/km2 si apartine, aproape in totalitate,
unui singur bazin colector, Jiul, care aduna apele afluentilor séi de pe o suprafata de peste 4000km2.

Vegetatia prezinté o etajare clara, de la nord la sud si cuprinde peste 2000 de specii de plante superioare. Etajul
padurilor de foioase, extins in zona dealurilor subcarpatice si piemontane, Ia altitudini ce trec de 300 m, cat si
pe pantele muntilor, pana la 1600 m altitudine, este reprezentat de paduri de cer (Quercus cerris) si gamnita
(Quercus frainetto), sau paduri in amestec de cer si gorun (Quercus petraea), ce alterneaza cu pajisti secundare
$i cu terenuri pe care vegetatia spontana a fost inlocuita de culturi agricole. Fauna este diversa si bogata in
specii, elementele predominante fiind cele de padure reprezentate prin ursi, mistreti, capriori, jderi, cerbi, pisici
salbatice, cocosi de munte, veverite, rasi, huhurezi etc. in partea de vest a judetului Gorj se remarca o patrundere
abundenta a unor elemente faunistice apartinand biocenozelor mediteraneene, printre care vipera cu com
(Vipera ammodytes), broasca testoasa de uscat (Testudo graeca), scorpionul (Euscorpius carpathicus),
calugarita (Scolopendra cingulata) s.a. Fauna alpind are ca element dominant si caracteristic capra neagra
(Rupicapra rupicapra), specie protejatd prin lege. Apele raurilor de deal si de munte sunt bogate in pastrav,
lipan, scobar, clean, mreana, crap, stiuca etc.

Resursele naturale ale judetului Gorj sunt bogate si diverse. Lignitul este identificat in 17 strate productive,
exploatabil la suprafatd in bazinele Motru (la Horésti, Leurda, Motru, Plostina, Lupoaia, Rosiuta) si Rovinari
(Urdari, Matasari, Rosia - Jiu, Rovinari, Garla, Beterega, Cicani s.a.). Petrolul este prezent la Ticleni, Turburea,
Bustuchin, Balteni, Albeni, Scoarta, Logresti s.a. Resurse de grafit sunt cantonate la Baia de Fier si Polovragi,
dolomit la Tismana, calcar la Suseni i Gureni, granit la Meri, mame la Barsesti, argila refractara la Schela si
Viezuroiu, serpentina fa Pocruia, balast la Telesti, Bérbatesti, Targu Carbunesti, Tantareni, iar izvoarele minerale
sunt prezente la Sacelu. Acestor resurse naturale se adaugé o important3 resursa forestiera, ce ocupa la nivelul
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anului 2014, suprafata de 274056 ha, ceea ce reprezinta 31,8% din suprafata ocupaté de paduri la nivel regional
si 4,1% din cea la nivel national.

Arii naturale protejate. Bogatia peisajului gorjean se reflectd in geologia si biodiversitatea zonei, motiv pentru
care au fost declarate 49 arii naturale protejate, din care 40 sunt de interes national si 9 de interes judetean. Pe
teritoriul judetului Gorj se desfasoara sectoare ale Parcului national Domogled - Valea Cernei (RONPA0001, in
zona Pades-Tismana) si ale Parcului national Retezat (RONPAQQ02, in zona Pades- Tismana). Acestora |i se
alatura un sector din Geoparcul RONPA0931 Platoul Mehedinti (pe aliniamentul Catunele, Glogova, Pades), arii
de importantad comunitard (ROSCI0045, ROSCI0128, ROSCI0188, ROSCI0198, ROSCI0217, ROSCI0359,
ROSCI0362, ROSCI0366) completate de cele cu importanta avifaunistica (ROSPA0084), numeroase rezervatii
stiintifice, monumente ale naturii si rezervatji naturale (RONPA0439 - RONPA0474, RONPAQ512). Printre cele
mai vizitate arii naturale protejate se numara Pestera Polovragi si Pestera Muieri.

211 Aspecte demografice

Populatia judetului Gorj numéra, la 1 ianuarie 2020, 311918 locuitori, ceea ce reprezinta 16,3% din populatia
regiunii si 1,6% din populatia tarii. Dintre locuitorii Gorjului, 49,5% sunt de gen masculin si 50,5% de gen feminin.
Populatia urbana reprezinta 45,5% din populatia judetului, iar cea rurala 54,5%. Densitatea populatiei in judetul
Gorj este de 55,7 locuitori/km2. Structura pe nationalitéti (la recensdmantul din 2011, cand Gorjul inregistra
341594 locuitori) este urmétoarea 94,2% roméni, 1,96% rromi, 0,04% maghiari, 3,8% alte minoritéti si care nu
si-au declarat etnia. Resedinta judetului Gorj este municipiul Targu Jiu, alaturi de care sunt un municipiu (Motru),
7 orase (Bumbesti-Jiu, Novaci, Rovinari, Targu-Cérbunesti, Tismana, Turceni, Ticleni), 24 localitati componente
ale municipiilor si oraselor si 61 comune.

Profilul demografic al judetului Gorj evidentiazé o scadere continui a numarului de locuitori pentru intervalul
2014-2020, de la 334.849 locuitori in 2014, la 311.918 locuitori in 2020. Populatia rezidenta a judetului Gorj
Inregistrata la 1 ianuarie 2020 reprezinté 1,6% din populatia nationala si 16,3% din cea a Regiunii Sud-Vest
Oltenia.

Pe medii de rezidenté, populatia urbana reprezinté 141.866 locuitori la 1 ianuarie 2020, in sc&dere cu 6,2% fata
de anul 2014, Populatia urbana a judetului Gorj reprezinta, la nivelul anului 2020, 1,35% din cea la nivel national
si 16% din cea la nivel regional.

Sub raportul impértirii pe genuri, populatia masculina a judetului Gorj a inregistrat o scadere continua din 2014
pana in 2020, astfel ca la 1 ianuarie 2020 reprezinta doar 93,1% din cea inregistrata in 2014. Locuitorii de gen
masculin din mediul urban gorjean reprezint, la nivelul anului 2020, 44,3% din populatia masculing inregistrata
la nivel de judet.
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Pe grupe de varsta, numarul copiilor intre 0 si 4 ani a scazut cu 13% in 2020 comparativ cu 2014, aceasta
grupa de varsta reprezentand 3,89% din populatia judetului Gorj. Dintre acesti copii, 51,6% locuiesc in
mediul urban si 48,4% in mediul rural. Pe genuri, din grupa de varsta 0-4 ani baietii reprezinta 51,5%, iar
fetele 48,5%. Analiza evolutiei populatiei pe grupe de varste, arata ca, in anul 2020, comparativ cu anul
2014, cele mai mari scaderi au fost pentru: grupa de varsta 25-29 ani (-27,4%), grupa de varsta 35- 39 ani
(-23,7%), grupa de vérsta 75-79 ani (-23,6%), grupa de varsta 5-9 ani (-21.6%), grupa de varsta 15- 19 ani
(-19%). Lipsa unor locuri de munca atractive si a unei vieti economice ofertante a determinat scaderea
numarului de locuitori dintr-o categorie de varstd foarte importanta pentru sustinerea unei dezvoltari
durabile a judetului. Din aceasté cauza, un rol determinant in directiile strategice de dezvoltare trebuie s&-
| aiba masurile de crestere a gradului de interes pentru activitatea economica gorjeana in randul tinerilor
activi pe piata muncii.
Cele mai mari cresteri ale populatiei s-au fnregistrat pentru grupele de vérsta: 85 ani si peste (+28,2%),
grupa de varsta 45-49 ani (+18,8%), grupa de varsta 80-84 ani (+12,8%),
Cét priveste populatia rezidenta inregistrata la nivelul judetului Gorj la data de 1 iulie pentru perioada 2014-
2019, se remarca tendinta generala de scadere a numarului de persoane, in acord cu tendinta inregistrata
atat la nivel national, cat si la nivel regional. In Romania, numarul de persoane inregistrate la data de 1
iulie a scézut in 2020 cu 0,7% comparativ cu anul 2014. n Regiunea Sud-Vest Oltenia, numérul celor
Tnregistrati la aceeasi daté a fost in 2019 cu 3,5% mai mic decat in 2014. La nivelul judetului Gorj, indicatorul
demografic analizat a inregistrat o scadere cu 3,6% in 2019, comparativ cu anul 2014,
Distributia pe medii de rezidenta reliefeaza o situatie aproape in oglinda atét la nivel national si regional,
cat si judetean. Astfel, la nivel national in 2019 erau cu 0,7% mai putini locuitori in mediul urban comparativ
cu anul 2014, in Regiunea Sud-Vest Oltenia cu 3,2% mai putini in 2019 fata de 2014, iar la nivel judetean
s-a Inregistrat o scadere cu 3,6%. In mediul rural, faté de numarul de locuitori din 2014, in 2019 au fost cu
0,6% mai putini la nivel national, cu 3,8% mai putini la nivel regional si cu 3,6% mai putini la nivelul judetului
Gorj.
Distributia pe genuri evidentiaza tot o tendinté descrescétoare in perioada analizata (2014-2019). Astfel, la
nivel national populatia de gen masculin a scazut cu 0,6% in 2019 fata de anul 2014, cea din regiune cu
PAS LTCB Pestisani_2024-2029

Page | 34
Liceul Tehnologic ,,Constantin Bréncusi” Pestisani gsipestisani@yahoo.com; http://liceupestisani.ro




Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani

TR 2
Comuna Pestigani, Sat Pestisani, Jud. Borj - ROMANIA
Site: www liceupestisaniro / E-mail: gsipestisani@yahoo.com / Tel /fax: 0253-277 113

3,5%, iar cea gorjeana tot cu 3,5%. Persoanele de gen masculin, la nivel national si in anul 2019, in
proportie de 55,1% locuiesc in mediul urban, pondere ce atinge valoarea de 48,7% la nivel regional si
47,3% la nivelul judetului Gorj. in privinta persoanelor de gen feminin, situatia la nivel national releva o
scadere treptata si constantd, cu 0,7% la nivel national in 2019 fata de 2014, cu 3,5% la nivelul Regiunii
Sud-Vest Oltenia si cu 3,7% la nivelul judetului Gorj. in mediul urban, in cazul genului feminin se constaté
ca, fata de anul 2014, la nivel national numarul de persoane a scizut cu 0,5% in 2019, scadere care a
inregistrat o pondere de 2,7% la nivel regional si de 3,2% la nivelul judetului Gorj. Analizand datele din
mediul rural, in 2019 la nivel national se inregistrau cu 1% mai putine persoane de gen feminin comparativ
cu anul 2014, cu 4,3% mai putin in regiune si cu 4,2% mai putin la nivelul judetului Gorj.

Pe ansamblu, diminuarea numericé a populatiei Romaniei se reflects, la scara proportional, si in Regiunea
Sud-Vest Oltenia dar si in judetul Gorj. Analiza altor indicatori demografici vine s& sublinieze scaderea
constanta a numarului de locuitori din judetul Gorj, ale caror cauze si efecte pe termen mediu si lung au
implicatii profunde in activitatea economica si bunéstarea comunitatilor, indiferent de mediul de rezidenta
sau de gen.

In privinta numéarului de nascuti vii, acesta a crescut pentru perioada 2014-2016 atét la nivel national (cu
3,4%), cat i la nivel regional (cu 10,2%) si judetean (cu 10,6%). Din anul 2017, s-a inregistrat o scadere
accentuata a numarului de nascuti vii atét la nivel national (cu 10,3% in 2019 comparativ cu 2017), cét si
regional (cu 11,3% in 2019 comparativ cu 2017) si judetean (cu 13,1% in 2019 comparativ cu 2017).
Pentru judetul Gorj, scaderea a fost mai mica in 2019 chiar si comparativ cu 2014 (cu 9,9%). Pe medii de
rezidentd, in mediul urban gorjean numarul celor nascuti vii in 2019 a fost cu 9,8% mai mic comparativ cu
anul 2014 si cu 19% mai mic fata de maximul perioadei de analiza, respectiv 2017. In mediul rural, la nivelul
Regiunii Sud-Vest Oltenia cei 7.763 nascuti vii in 2019 au reprezentat o scadere cu 11,7% fatd de anul
2014, tendinta manifestatd in tot intervalul analizat (2014-2019). in judetul Gorj, numarul celor nascuti vii
in mediul rural a crescut usor in 2017 comparativ cu 2014 (cu 0,3%), dupa care a scazut semnificativ din
2018 1n 2019 (cu 7,3%).
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Fig. 3 Evolutia numarului de nascuti vii pe medii de rezidenta
in judetul Gorj (2014-2019)
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Rata de natalitate a cunoscut in 2019 cele mai scazute valori din intervalul analizat (2014-2019) atat la
nivel national (8,5 nascuti vii la 1000 locuitori), cat si la nivel regional (7,4 nascuti vii la 1000 locuitori) si
judetean (7,2 nascuti vii la 1000 locuitori). Se constata ca la nivel regional, in anul 2019 rata de natalitate
afost cu 13% mai mica decét cea nationald, iar cea din judetul Gorj cu 15,3% mai mica decat cea nationala
si cu 2,7% mai mica decét rata la nivel regional. Pe medii de rezident3, in anul 2019 atat in mediul urban
cét si in cel rural din judetul Gorj, rata de natalitate a avut aceeasi valoare, 7,2 nascuti vii la 1000 locuitori.
Maximul acestui indicator demografic a fost atins in anul 2016 in mediut urban gorjean, cu 8,6 nascuti vii la
1000 locuitori, iar in mediul rural anii 2016 si 2017 au consemnat o rata de 7,7 nascuti vii la 1000 locuitori,
cu 6,5% mai mare fata de cea din 2019.

Cét priveste numarul nascufilor morti, in judetul Gorj cifra este in scadere pentru perioada de analiza 2016-
2019, dupa ce in 2014 si 2015 a crescut usor. Astfel, dacé in 2014 se inregistrau 7 nascuti morti, in 2019
numarul acestora a scazut la 4, ceea ce reprezinté 10,3% din cazurile la nivelul Regiunii Sud-Vest Oltenia.
Rata mortalitatii (numar de persoane decedate la mia de locuitori) inregistreaza valori mai mici comparativ
cu cele regionale. Astfel, in 2014 era de 11,6% fiind mai micé decét rata regional (12,8%q) si usor mai
mare decat cea nationala (care a fost 11,5%). Valoarea cea mai mica a ratei mortalitatii in judetul Gorj a
fost in 2017 (11,1%o), cu 8,2%. in mediul urban si 13,8%. in zona rurald. La nivelul anului 2019, rata
mortalitatii in judetul Gorj se cifra la 11,5%o, mai mica decat cea regionala (12,6%) si de cea nationala
(11,6%0). Pe medii de rezidenta, in 2019 rata mortalitatii urbane in Gorj a fost 8,6%o, valoare sub cea
regionald si nationalé (9,3%q, respectiv 10%). in mediul rural, cu o rata de 14,2% judetul Gorj se afla sub
valoarea regionala (15,9%a), dar putin peste cea nationala (14%y).
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Fig. 4 Dinamica ratei de natalitate si de mortalitate (%q) in mediut urban,
comparativ la nivel national, in Regiunea SV Oltenia si in judetul Gorj (2014-2019)
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Referitor la numarul casatorillor inregistrate in perioada de referintd 2014-2019, se constata o crestere
pentru intervalul 2014-2017, urmata de o scadere in 2018 si 2019, pastrand tendinta de la nivel regional si
partial pe cea nationala.

Sporul natural al populatiei cunoaste scaderi ingrijoratoare, atat la nivel judetean, cat si regional si national.
Daca in 2014, in judetul Gorj sporul natural era de 1466 persoane, in 2019 a ajuns la -1539 persoane,
dupa o perioada cu o usoara crestere (-1106 persoane in 2016, -1176 persoane in 2017, -1180 persoane
in 2018). Pe medii de rezidentd, scaderea este drastica la nivelul urban al judetului Gorj, de peste 11 ori in
2019 comparativ cu 2018 (de la -22 persoane in 2018, la -243 persoane in 2019) si de peste 2 ori fata de
anul 2014 (de la -114 persoane, la-243 persoane). in mediul rural gorjean, dupa o crestere usoara in 2015
fata de 2016 (cu 1,1%), a urmat o scadere pana in 2018 (cu 14,3%), apoi din nou o crestere la - 1296
persoane in 2019. Pe baza acestor date, este evidenta rata negativé a sporului natural la nivelul judetului

Gorj (-4,3%0), amplificatd mult peste cea nationald (care are valoarea de -3,2%q) dar situatd sub cea
regionala (a carei valoare este -5,2%).
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Fig. 6 Rata sporului natural al populatiei pe medii de rezidenta(%s) comparativ la
nivel national, in Regiunea SV Oltenia si in judetul Gorj (2014-2019) Sursa: date
prelucrate www.insse.ro, Tempo online
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Durata medie a vietii a crescut constant la nivelul judetului Gorj, urmand traiectoria ascendenta inregistrata
atat la nivel regional cat si national. Astfel, dacé in 2014 durata medie de viata pentru un gorjean era 74,98
ani, in anul 2019 s-a ajuns la 76,45 ani, peste media regional (76,22 ani) si nationala (75,99 ani). Pentru
populatia de gen masculin a judetului Gorj, se constata, de asemenea, o crestere a duratei de viaté de la
71,8 aniin 2014 1a 73,45 ani in 2019 (cand la nivel regional se inregistra o medie de viata pentru populatia
masculina de 72,84 ani, iar la nivel national 72,48 ani). Durata de viata pentru genul feminin gorjean a
crescut de la 78,32 ani in 2014, la 79,55 ani in 2019, fiind usor sub media national (79,56 ani) si ceva mai
mult sub media regionala (79,73 ani). La nivelul anului 2019, barbatii din mediul urban traiesc, in medie,
74,26 ani, iar femeile 80,25 ani. Tot la nivelul anului 2019, in mediul rural gorjean speranta de viata a
barbatilor este 75,78 ani, iar a femeilor este 79,16 ani.

Tabel 1 Durata medie a vietii (ani) pe medii de rezidenta si gen in judetul Gorj
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Masculin, din care: 71,8 71,62 72,02 72,18 72,82 73,45
urban 73,01 73,06 73,69 73,2 734 74,26
rural 70,64 70,33 70,55 71,29 72,32 72,78

Feminin, din care: 78,32 78,7 78,81 78,73 79,39 79,55
urban 79,18 79,69 80,19 80,15 80,18 80,25
rural 77,62 779 77,99 77,93 78,93 79,16

Sursa: date prelucrate www.insse.ro, Tempo online
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Fig. 7 Durata medie a vietii (ani)

pe medii de rezidenta si gen in judetul Gorj Sursa datelor: date prelucrate www.insse.ro, Tempo online

PAS LTCB Pestisani_2024-2029
Page | 38

Liceul Tehnologic ,,Constantin Brdncusi” Pestisani gsipestisanii liceupestisani.ro

ahoo.com; http:,



Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani

e e e "
Comuna Pegtisani, Sat Pestisani, Jud. Gorj - ROMANIA
Site: www.liceupestisaniro / E-mail: gsipestisani@yahoo.com / Tel /fax 0253-277 113

2.1.2 Nivelul de educatie al populatiei

Populatia gcolara din judetul Gorj, pe total niveluri de educatie, totaliza 53585 persoane in 2019. Numarul
acestora a scazut constant din 2014 in 2019, cu 16,9%. Evolutia populatiei scolare pe categorii de unitati
scolare, aratd cd in perioada 2014-2019, cele mai mari scaderi ale numarului de elevi au fost in:
invatamantul postliceal si de maistri (-35,6%), invatamantul liceal (-24,3%), invatamantul liceal si
profesional (-18,3%), invatdmantul prescolar (-12,3%), invatdmantul primar si gimnazial (-16,3%),
invatamantul universitar (-10,35%).
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Fig. 8 Dinamica populatiei scolare si a cadrelor didactice (nr. persoane)
din judetul Gorj pe niveluri de educatie si medii de rezident3
Sursa datelor: date prelucrate www.insse.ro, Tempo online

Numarul absolventilor din judetul Gorj pe total niveluri de educatie a scazut si el in perioada 2014- 2019 cu
22,2%, mult sub media regionala (14,7%) si nationala (9,7%). La nivelul anului 2018, dintre absolventii
gorjeni 49,9% erau de gen masculin si 50,1% de gen feminin.

Cele mai semnificative scaderi ale numéarului de absolventj, in anul 2018 comparativ cu anul 2014, s-au
inregistrat in: invatdmantul liceal (-30,6%), invatdmantul secundar liceal si profesional (-25,8%),
Tnvatamantul postliceal si de maistri (-23,6%), invatamantul preuniversitar (-21,2%), invatamantul primar si
gimnazial (-14,8%).

In liceele tehnice ale judetului Gorj erau inmatriculati, in 2018, 846 elevi, cu 47,3% mai putini decat in 2014,
Tn liceele tehnice cu profil resurse naturale si protectia mediului erau 279 elevi in 2018, cu doar 4,8% mai
putini fata de anul 2014. Acesta este un lucru imbucurator, in conditiile in care judetul Gorj are nevoie de
specialisti in protectia mediului, mai ales in conditiile decarbonificérii zonelor miniere. Tn liceele tehnice cu
profil agricol invatau, in 2014, 29 de elevi. Numarul lor a scazut la 13 in 2015, dup care s-a renuntat la
aceasta specializare. Acelasi lucru se constata si in cadrul claselor cu profil silvic, unde din cei 13 elevi care
frecventau cursurile in 2014 si 2015, Tn perioada 2016-2018 nu se inregistreaza nici un elev la aceasts
specializare. n schimb, au aparut clase cu profil agromontan, care din pacate nu au avut elevi inscrisi
decat in perioada 2015-2018 (18 elevi in 2015, 29 elevi in 2016 si 23 elevi in 2017), dup care si aceast
specializare a devenit neinteresanta si s-a renuntat la ea. In conditiile in care agricultura si mai ales cea
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din zona montana este un domeniu important pentru judetul Gorj, consideram ci o reevaluare a ofertei
educationale coroboratd cu cerintele de pe piata muncii ar fi necesara. Liceele veterinare au inregistrat si
ele o scadere a numarului de elevi, de la 19 1n 2014, la 13 in 2018, dup& un maxim al perioadei de raportare
de 31 eleviin 2017. Tot in declin sunt si clasele ce pregatesc specialisti in administratie si servicii. Daca in
2015 erau 43 de elevi la aceastd specializare, In 2016 erau 52 elevi dupa care specializarea nu mai
consemneaza elevi inscrisi.

Tnvétéméntul profesional a cunoscut o crestere in perioada 2016-2018, dupa ce in 2015 erau consemnati
doar 102 elevi, cu 50,5% mai putini comparativ cu anul 2014. Cei 346 elevi inregistrati in 2018 in
fnvatamantul profesional gorjean marcheaza o crestere de 3,39 ori faté de anul 2015 si de 1,68 ori fata de
anul 2014. Scolile profesionale au inregistrat fluctuatii majore in perioada 2014-2018. Astfel, in 2015 erau
doar 60 de elevi inregistrati, cu 52% mai putini decat in 2014, apoi s-a inregistrat o crestere spectaculoas
in 2016, cand erau inregistrati 302 elevi, de 5 ori mai multi ca in 2015 si de 2,4 ori mai multi ca in 2014.
Numarul acestora s-a redus in 2017 cu 9,3%, dar a crescut in 2018 cand erau inregistrati 315 elevi, de
1,15 ori mai multi ca in 2017 si de 5,25 ori mai multi ca in 2015. Scolile profesionale de tip a doua sansi au
Tnregistrat scaderi substantiale in privinta numarului de elevi, de la 81 in anul 2014, la doar 19 in anul 2018,
asadar o scadere cu 76,5%. Necesitatea invatdrii pe tot parcursul vietii se impune, astfel ¢4 prin programe
dedicate si finantate din fonduri europene astfel de scoli profesionale ar trebui reactivate si dezvoltate.
Numarul absolventilor pe total niveluri de educatie in localitatile judetului Gorj arata c3, la nivelul anului
2018, peste jumétate (52,1%) proveneau din municipiul Targu Jiu, urmat de Motru , cu 7,8%, Turceni cu
3,6% si Rovinari cu 3,3%
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Fig. 9 Evolutia numérului de absolventi din judetul Gorj,
pe niveluri de educatie Sursa datelor: date prelucrate www.insse.ro, Tempo online
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Numérul elevilor care au promovat examenul de bacalaureat a variat in intervalul 2014-2018 de la 2506
elevi in 2014, la 2253 elevi in 2018, cu un minim al perioadei in 2015 (2094 persoane). Numarul
absolventilor din invatamantul universitar a scazut continuu (32%), de la 1013 in anul 2014, la 689 in anul
2018, cu un minim al perioadei in 2017, cand au fost inregistrati 637 absolventi. In perioada 2014-2018 a
crescut semnificativ numarul absolventilor de studii superioare care au examenul de bacalaureat in alta
tara decat Romania, semn cé o parte dintre copiii celor plecati in strainatate, definitiv sau temporar, revin
in tara pentru a studia i a-si desavarsi pregétirea in limba materna. Astfel, dacé in 2014 era un singur caz,
in 2018 erau inregistrati 24 de asemenea absolventi, 18 dintre acestia absolventi de licenta si 6 de master.
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Fig. 10 Dinamica numarul de elevi din judetul Gorj care au promovat examenul de bacalaureat
Sursa: date prelucrate www.insse.ro, Tempo online

Din pacate insa, rata de abandon pentru ciclul secundar de invatamant (liceal si profesional) din judetul
Gorj(2,8%) o depaseste pe cea regionald (2,5%) si nationala (2,6%). In invatamantul postliceal si de maistri
rata abandonului gorjean a fost de 8,5%, valoare situaté peste media pe regiune (8%) si sub cea pe tara
(9,7%).

Este important insa c&, din 2014 si pana in 2018, atat media abandonului in invatdmantul secundar cét si
in cel postliceal a scazut continuu, de la 3,1% Tn 2014 1a 2,8% in 2018, cu o minim& de 2% in 2017, respectiv
de fa 10,3% in 2014 la 8,5% in 2018.
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Fig. 11 Rata abandonului (%) in invatdmantul preuniversitar din judetul Gorj, pe
niveluri de educatie
Sursa: date prelucrate www.insse.ro, Tempo online

Personalul didactic implicat in diversele niveluri de educatia s-a restrans numeric, astfel ca fata de 2014,
in 2019 erau cu 12,8% mai putine cadre didactice in judetul Gorj, tendinta manifestata de altfel atat la nivel
regional (cu 10% mai putine cadre didactice in 2019 comparativ cu 2014) cét si la nivel national (scadere
cu 4% in 2019 fata de 2014).
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La nivelul judetului Gorj, in 2019 personalul didactic era in majoritate format din femei (77,4%). In
invatamantul anteprescolar, din cele 5 cadre didactice inregistrate in Gorj in anul 2019 toate erau femei, la
fel si in invatamantul prescolar, unde erau inregistrate 507 persoane, toate de gen feminin. Numeric,
personalul didactic prescolar a scazut din 2014 in 2019 cu 7,2%.

2.1.3 Aspecte privind profilul economic

Economia judetului Gorj se caracterizeaza printr-o structura industrial-agrara. Pe teritoriul judetului Gorj la
nivelul anului 2018 erau 6784 de unitati active. Din totalul de 75145 salariati cati erau inregistrati in judetul
Gorj 1n 20192 (de 1,03 ori mai multi comparativ cu anul 2018), 2,17% erau in agricultura si silvicultura;
17,1% n industria energetica; 13% in industria prelucratoare; 12,7% in productia si furnizarea de energie
electrica si termicé, gaze, apa calda si aer conditionat; 2,4% in distributia apei, salubritate, gestionarea
deseurilor si activitati de decontaminare; 8,18% n constructii; 14,7% in comert cu ridicata si cu amnuntul;
4,9% Tn transport si depozitare; 3,4% in hoteluri si restaurante; 0,8% in informatii si comunicatii; 1% in
intermedieri financiare si asigurari; 0,3% in tranzactii imobiliare; 2,4% in activitati profesionale, stiintifice si
tehnice; 6,7% in activitati de servicii administrative si servicii de suport; 4,8% in administratie publica,
aparare si asigurari sociale din sistemul public; 7,5% in invatémant; 9,2% in sanatate si asistenta social;
1,1% 1n activitati de spectacole, culturale si recreative; 0,6% Tn alte tipuri de activitati in afara celor
mentionate.

Diversificarea redusa a sectorului servicii in ansamblu este consecinta dezvoltarii cu precadere a serviciilor
conexe sectoarelor economice dominante (productie de energie si industrie extractivd). Industria se
caracterizeaza prin preponderenta ramurilor extractiva (carbuni, titei, gaze naturale, materiale de
constructii), cea a constructiilor de masini si prelucrarea metalelor, alimentara, constructii etc. Principalele
produse finite realizate de industria gorjeana sunt: energie electrica (in termocentralele 2 Conform datelor
Institutului National de Statistica 66 de la Turceni, Rovinari, hidrocentralele de la Novaci si din complexul
hidroenergetic Cerna —Motru - Tismana), utilaje miniere (Targu Jiu, Motru, Rovinari, Balteni), masini-unelte
pentru presare si forjare, articole tehnice si masini-unelte (Targu Jiu, Bumbesti - Jiu), materiale de
constructii (Barsesti, Targu Jiu, Targu Cérbunesti, Tantareni), mobila, cherestea, parchet si placi
aglomerate din lemn (Targu Jiu, Novaci, Baia de Fier, Bumbesti-Jiu, Tismana, Pades, Pestisani), confectii
(Targu Jiu, Bumbesti-Jiu, Tismana, Motru, Targu Carbunesti, Bratesti, Floresti, Glodeni, Gomovita, Pades,
Tantarenis.a.), produse alimentare (Targu Jiu, Bumbesti-Jiu, Bumbesti-Pitic, Motru, Novaci, Rovinari,
Targu Carbunesti, Tismana, Ticleni, Alimpesti, Arcani, Baldnesti, Bengesti, Baia de Fier, Barbatesti,
Bustuchin, Pades, Plopsoru, Polovragi, Telesti, Turburea etc.).

Un loc aparte in economia ruralé gorjean il ocupa mestesugurile traditionale precum ceramica (Glogova,
Arcani, Stroiesti, Urechesti, Pesteana-Jiu), prelucrarea lemnului (Suseni, Runcu, Albeni, Baia de Fier,
Polovragi, Hobita), prelucrarea firelor textile etc. Judetul Gorj se bazeaza pe o industrie bivalents, avand o
dezvoltare economica legatd de evolutia sectoarelor energetic si minier. Conform principalilor indicatori
economici, domeniile energiei i industriei extractive genereaza 22,1% respectiv 5,1% din cifra de afaceri
a judetului si angajeaza 16,9% din salariatji judetului.

Desi un avantaj important al industriei energetice din judetul Gorj este dat de capacitatea ridicata de
productie de energie si de rezervele de carbuni existente, productivitatea muncii pentru ambele sectoare
se situeaza sub media nationala.
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Pentru asigurarea sustenabilitatii acestor sectoare, la termocentrale s-au ficut in mod constant investitii,
in timp ce activitafile miniere au fost re-orientate catre exploatarile viabile din punct de vedere economico
- financiar.

Agricultura, ocupatie cu indelungaté traditie in judetul Gorj, dispune de o importanta suprafata agricola
(238.559 ha la nivelul anului 2019), ce apartine in cea mai mare parte sectorului privat. Terenul arabil se
intinde pe o suprafata de 98.110 ha, pajistile naturale au o suprafata totala de 131.944 ha, din care pasuni
89.867 ha si fanete 42.077 ha, suprafata de livezi este de 4.683 ha, iar suprafata ocupati cu vita de vie
este de 3.766 ha.

Turismul este unul dintre cele mai importante catalizatoare de crestere economica si poate contribui la
dezvoltarea durabila a judetului Gorj din punct de vedere economic, social si al protectiei mediului.
Dezvoltarea durabila a Judetului Gorj se bazeaza pe un important potential turistic, datorita zonelor
geografice cu o biodiversitate bogata (zone montane, depresionare, colinare), zonelor naturale protejate,
parcurilor natjonale, rezervatiilor naturale si monumentelor naturii, unui numar mare de pester - peste 2000
reprezentand circa 1/6 din potentialul speologic al Roméniei, diversitatatii florei si faunei (unele dintre ele
specii unice pentru Romania).

Judetul Gorj detine un fond cinegetic si piscicol bogat, izvoare de 67 ape minerale cu potential balnear,
ofera conditii favorabile pentru practicarea unei game variate de forme de turism: drumeie, alpinism,
speologie, rafting, turism de aventura, turism auto, sporturi de iarna si de vara, tabere de copii si tineret,
tratament bainear. Structurile de cazare sunt variate: pensiuni, cabane, popasuri turistice, campinguri, vile,
hoteluri3 . Cresterea economiei gorjene a fost confirmaté de evolutia favorabila a PIB- ului pentru perioada
2014 - 2018, Gorjul inscriindu-se in tendinta generald ascendenta care a caracterizat Regiunea Sud-Vest
Oltenia. Valoarea de 13687,6 mil. lei a PIB - ului pentru 2018 pozitioneaza judetul Gorj pe locul doi in
regiune, dupa Dolj (20789,4 mil. lei) si inaintea judetelor Valcea (11559,8 mil. lei), Olt (10937,4 mil. lei) si
Mehedinti (6953,6 mil. lei).

Judetul Gorj este, din punct de vedere economic, un judet monoindustrial, economia fiind bazata, in mare
parte, pe activitatea de producere a energiei electrice pe baza de carbune, precum si pe activitatile conexe
acesteia. Principala entitate economica din judetul Gorj este Complexul Energetic Oltenia, producator de
energie pe baza de carbune care are un numéar de aproximativ 12.858 de angajati directi si care
angreneaza in activitatea economica in mod indirect, alti peste 23.000 de angajati, din cadrul societatilor
prestatoare de servicii si fumizorilor (productie de ansamble si subansamble, servicii de alimentatie publica,
servicii transport, servicii medicale, servicii de paza si protectie etc.), si reprezinté circa 12% din numarul
total al salariatilor din acest sector la nivel european (Sursa: Propunere de regulament al
Parlamentului European si al Consiliului de instituire a Fondului pentru o tranzitie justa ) si aproximativ 40%
din totalul angajatilor din judetul Gorj (Sursa: AJOFM Gorj).

Conform datelor statistice, evolutia somajului in perioada iulie 2014 — iulie 2020 a inregistrat diminuari
considerabile in judetul Gorj, de la 11381 someri nregistrati in 2014 la 5073 someri in 2020, asadar o
scadere cu 55,4%. Scaderi s-au inregistrat si la nivel regional (cu 36,1% mai putini someri in 2020 fata de
2014) si la nivel national (cu 38,4% mai putini someri in 2020 comparativ cu anul 2014). Numérul somerilor
in iulie 2020 in judetul Gorj, de 5073 persoane, reprezinta 11% din totalul somerilor regiunii si 1,8% din
somerii Tnregistrati la nivel national. Ponderea somerilor din totalul resurselor de munc din judetul Gorj a
scazut constant din 2014 in 2019, de la 4,3% la 2%, adic& un procent de 53,5%.
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Tabel 2 Evolutia somajului si a ratei somajului in judetul Gorj in perioada 2014 - 2020
31.12.

31.12.

30.11.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nr. someri, din care 10581 10540 10095 8600 5914 4735
Femei 4599 4523 4001 3836 2671 2244 2469
Rata somaj 7.22 7,42 7,34 6,32 4,35 3,49 3,94
Locuri vacante 53 14 70 49 17 12 65

Sursa: date prelucrate AJOFM Gorj si CJ Gorj

Rata somajului a oscilat in perioada noiembrie 2019 — noiembrie 2020, de la 2,67% in august 2020 la
3,94% in noiembrie 2020. Locurile vacante din judetul Gorj au avut un maxim (100 locuri) in lunile noiembrie
2019, februarie si iulie 2020 si un minim (10 locuri) in aprilie 2020.

¥ Nr.Someri - total ¥ Nr. Someri - femeli Rata somajului Locuri vacante

4725
4735
4557
4392
4314
4069
4270
5073
5271
4979
5159
5325
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Fig. 12 Evolutia numérului de someri si a ratei somajului in judetul
Gorj in perioada nov. 2019-nov. 2020
Sursa: date prelucrate AJOFM Gorj si CJ Gorj
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in intervalul de analizi 2014-2017, in termeni nominali, Produsul intern brut a crescut cu 36,84%, avand o
crestere medie anuala de 12% . In anul 2017, Produsul Intern Brut al judetului Gorj reprezenta 21,41% din PIB-
ul regiunii Sud-Vest Oltenia si 1,59% din PIB-ul Romaniei.
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Fig. 13 Produsul intern brut al judetului Gorj (milioane lei)
Sursa: Institutul National de Statistica, baza de date Tempo-
online

Cu toate acestea, incepand cu anul 2020, economia judetului Gorj se confrunta cu o serie de probleme datorate
pandemiei cauzatd de virusul SARS-CoV2, care afecteaza sever consumul individual, productia, investitiile,
comerful intracomunitar si fluxurile de capital. O buna parte din populatie, se confrunta cu o reducere severd a
veniturilor, datoritd mésurilor de somaj tehnic sau a disponibilizérilor operate. In aceste conditii, proiectiile
economice araté ca Produsul intern brut la nivel national va inregistra in anul 2020 o scidere a ritmului real de
crestere cu 3,8%, iar in anul 2021 va creste cu 4,9%1).
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Fig. 14 Proiectia Produsului intern brut a nivel national (mld. lei)
Sursa: Comisia Nationala de Strategie si Prognoza
Valoarea adaugata bruta (VAB) la nivelul judetului Gorj reprezenta in anul 2017 un procent de 21,30% din VAB
a regiunii Sud-Vest Oltenia. Regiunea Sud-Vest Oltenia a inregistrat rate reale de crestere VAB negative
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(exceptie anul 2016, cu o crestere de 0,3%). Ponderea VAB Sud-Vest Oltenia in VAB national era in 2017 de
7,3%.

Productivitatea muncii a inregistrat in anul 2017 cele mai ridicate valori (peste media regional) in urmatoarele
domenii: Industrie (32.032 euro/persoana), mai ales pe baza industriei extractive; Activitati financiare (25.913
euro/persoana); Informatii si comunicatii (25.600 euro/persoana); Comert, transport, alimentatie (23.297
euro/persoana); Activitati in sectorul public - 22.658 euro/persoana.

ARTE
SECTORUL PUBLIC
ACTIVITATI PROFESIONALE, STINTIFICE SL...
TRANZACTII IMOBILIARE
FINANCIAR COMUNICATI COMERT, TRANSPORT 2 |
CONSTRUCTII 23 f
INDUSTRIA PRELUCRATOARE | | | [ { ] } !

INDUSTRIA AGRICULTURA
L

Fig. 15 Productivitatea muncii, 2017 (euro/persoana ocupat)
Sursa: RIS3 Sud Vest Oltenia

Daca in anul 2014 volumul cheltuielilor totale pentru activitatea de cercetare-dezvoltare in Regiunea Sud-Vest
Oltenia era de 73.198 mii lei, in anul 2017, volumul cheltuielilor totale pentru activitatea de cercetare —
dezvoltare a ajuns la 128.247 mii lei, detinand o pondere de doar 0,29 % din totalul la nivel national.

in judetul Gorj, numarul de salariati din activitatea de cercetare - dezvoltare a scazut de la 236 persoane in
anul 2005, la 82 persoane in 2014 si doar 66 in anul 2017 (ponderea in total regiune in acest an fiind de doar
3%). Numarul de cercetatori a crescut de la 26 Tn anul 2014, la 49 in 2015 si a scazut la 28 in anul 2017, aceste
cifre fiind in corelatie si cu evolutia cheltuielilor alocate pentru cercetare - dezvoltare in judet.
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Fig. 16 Principalii indicatori ai intreprinderilor din judetul Gorj, pe activitati ale economiei nationale
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Numar  Cifra Numar  Investitii
de de salariati nete
firme afaceri

Industria extractiva 45 528 8806 239
Industria prelucratoare 575 1528 9465 58
Productia si furnizarea de energie electrica si 15 2297 4267 246
termica, gaze, apa calda si aer conditionat
Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, 82 175 1708 9
activitati de decontaminare
Constructii 582 574 3864 44
Comert 2623 3921 11225 |77
Transport si depozitare 729 523 3317 51
Hoteluri si restaurante 430 162 1696 14
Informatii i comunicatii 174 144 689 24
Tranzactii  imobiliare,  inchirieri si activitafi de 815 304 5641 22
servicii prestate in principal intreprinderilor
Invatamant 44 7 207 2
Sanatate si asistenta sociala 231 73 760 9
Alte activitati de servicii 322 143 902 7
Total: 7000 10376  |52.547  |800
Sursa: Institutul National de Statistica, baza de date Tempo-online
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2.3 Analiza nevoilor - Mediul intern (Autoevaluarea)
2.3.1 Analiza de tip cantitiv
2.3.1.1 Resursa umana

A. ELEVI

¢ Evolutia numérului de elevi in ultimii ani

Comuna Pegtigani, Sat Pestisani, Jud. Gorj - ROMANIA
Site: www.liceupestisani.ro / E-mail: gsipestisani@yahoo.com / Tel./fax; 0253-277 113

An scolar Prescolar | Primar Gimnazial Liceal Profesional | Total
2021-2022 73 129 118 143 23 486
2022-2023 65 117 127 131 22 462
2023-2024 67 101 123 126 13 430
2024-2025 62 106 117 109 28 422
2025-2026 67 102 115 108 28 420

e Numarul de clase/grupe
Nivel Denumire unitate | Clasa/Grupa | Filiera/Profil/Speci Nr. [ 2024/ | 2025/ | 2026/ | 2027/ | 2028/
Invatamant | scolara/structura alizare grupe/ | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
clase Nr. prescolari /elevi
Invatamant | Gradinita cu Grupa mica mixta 0,33 6 5
prescolar Program Normal | Grupa mijlocie 0,33 6 6
Nr. 1 Pestisani Grupa mare 034 |7 9
Gréadinita cu Grupa mica mixta 0,33 6 6
Program Normal | Grupa mijlocie 0,33 5 4
Borosteni Grupa mare 034 |5 9
Gréadinita cu Grupa mica mixta 0,33 3 3
Program Normal | Grupa mijlocie 0,33 5 4
Francesti Grupa mare 034 |5 4
Gréadinita cu Grupa mica mixta 0,33 3 3
Program Normal | Grupa mijlocie 0,33 6 4
Bradiceni Grupa mare 034 |5 7
invatamant | Scoala Clasa Preg. 1 20 |12
primar Gimnaziala Clasa | simultan 05 9 11
Nr. 1 Pestisani Clasaall-a 05 15 | 21
Clasa alll-a simultan 05 10 16
Clasa a IV-a 05 11 11
Scoala Primara Clasa Preg. simultan 05 9 1
Borosteni Clasal 0,5 7 9
Clasaall-a simultan 0,33 7 7
Clasaalll-a 0,33 7 7
ClasaalV-a 0,34 6 6
Scoala Primara Clasa Preg. simultan 0,25 3 -
Nr. 1 Bradiceni Clasaal-a 0,25 2 -
Clasaall-a 0,25 1 -
Clasaalll-a - - -
ClasaalV-a 0,25 3 -
Invatdmant | Scoala Clasaa V-a 1 25 1/21
gimnazial Gimnaziala ClasaaVl-a 2 32 1124
Nr. 1 Pestisani Clasa a Vil-a 2 35 |2/33
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Clasaa Vill-a 1 29 2/35
Invatamant | Liceul Tehnologic | IX Tehnologica, Tehnic, | 1 25 30
liceal "Constantin X Electronica 1 23 26
Brancusil Xl automatizari, Tehnici | 1 20 24
Nivel 4 Pestisani Xl an operator tehnica | 1 16 20
de calcul,Directa
Xl Seral Tehnologica, Tehnic, | 1 27 20
Lacatusarie
mecanica
structuri, Tehnician
| mecatronist,Directa
Invatamant IX prof. dual Mecanica de 1 14 14
profesional motoare,Mecanic
auto,Dual
Nivel 3 X prof. Mecanica de 1 14 15
motoare,Mecanic
auto
e Numar de elevi/copii din categorii defavorizate/vulnerabile
An scolar | Din familii sarace | Cu cerinte Orfani, din Cu parinti ‘Cuboli | De Alte TOTAL
si/sau din familii | educationale | institutii plecati in cronice | etnie | categorii
cu un nivel speciale rezidentiale, | strainatate, in roma
scazut de CES. in plasament | grija bunicilor,
‘educatie familial rudele lor sau
| aaltor
2024-2025 129 13 35 25 4 0 206
2025-2026 122 13 28 24 4 0 191
2026-2027
2027-2028
2028-2029

Curriculum utilizat de unitatea de invatdmént pentru anul scolar 2024/2025 este cel national aprobat prin:

Nr. D ire ordin minist Nr. Data
crt. e ) ety ordin emiterii
1. | Ordin privind aprobarea Curriculumului pentru educatie timpurie 4694 02.08.2019
5 Ordin privind aprobarea planurilor-cadru de Tnvatamant pentru invatamantul primar si aMetodologiei 3371 12.03.2013
privind aplicarea planurilor-cadru de invatamant pentru invatamantul primar e
3. | Ordin privind aprobarea planurilor-cadru de invatdmant pentru invatdmantul gimnazial 3590 05.04.2016
4. | Ordin privind modificarea si completarea Ordinului ministrului educatiei nationale sicercetarii
stiintifice nr. 3590/2016 privind aprobarea planurilor-cadru de invatdmant pentru 4828 30.08.2018
invatamantul gimnazial
5. | Ordin privind modificarea si completarea Ordinului ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice
nr. 3590/2016 privind aprobarea planurilor-cadru de invatamant pentru invatdmantul gimnazial 5086 30.08.2019
6. | Ordin cu privire la aprobarea planurilor-cadru de invatamant pentru clasa a IX-a, ciclulinferior al | 3411 16.03.2009
liceului, filiera tehnologica, invatdmant de zi si invatamant seral
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7. | Ordin cu privire la aprobarea planului-cadru de invatamant pentru clasa a X-a, ciclul inferioral liceului, | 3081 27.01.2010
filiera tehnologica, invatamant de zi si invatamant seral
8. | Ordin privind aprobarea planurilor-cadru de Tnvatamant pentru: clasa a X-a, scoala de arte simeserii;
clasa a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, ruta direct’ de calificare; clasa a Xl-a, anul de | 3412 16.03.2009
completare; clasele a Xl-a - a Xll-a si a Xll-a/ a Xlil-a, ciclul superioral liceului, filiera tehnologic, cursuri
de zi si seral (anexanr. 4)
9. | Ordin pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei, cercetérii si inovarii nr. 3412/2009 privind
aprobarea planurilor-cadru de invatamant pentru: clasa a X-a, gcoala de arte i meserii; clasa a X-a,
ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, ruta directs de calificare; clasa a Xl-a, anul de completare; | 3664 13.02.2023
clasele a Xl-a - a Xll-a si a Xll-a/ a Xlll-a, ciclul superior
al liceului, filiera tehnologica, cursuri de zi §i seral (modificarea Anexei nr. 4) ]
10. | Ordinului ministrului educafiei si cercetérii nr.4051/2006 privind aprobarea Planurilor-cadru de | 4051 24.05.2006
invatdmant pentru invatamantul seral
11. | Ordin pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei si cercetarii nr.4051/2006 privind
aprobarea Planurilor-cadru de invatamant pentru invatamantul seral (modificare Anexele 2 i8) 3669 13.02.2023
12. | Ordin privind aprobarea planului-cadru de invatamant pentru invatamantul profesional de statcu durata | 3152 24.02.2014
de 3 ani
13. | Ordin pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nr. 3152/2014 privind aprobarea planului-cadru
de invatamant pentru invaamantul profesional de stat cu durata de 3 ani, clasele a IX-a, a X-a sia Xl-a| 3665 13.02.2023
{modificarea Anexei nr. 1)
B.1 PERSONAL DIDACTIC
o Distributia dupa statut a personalului didactic angajat:
Personal didactic angajat 202472025 | 2025/2026 | 2026/2027 | 2027/2028 | 2028/2029
Titulari ai scolii 28 28
Detasati din alte unitati 2 2
Suplinitori calificati 4 4
Suplinitori necalificati 1 1
Personal didactic asociat/pensionari 0 0
TOTAL 35 35
 Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:
Personal didactic angajat | 2024/2025 | 2025/2026 | 2026/2027 | 2027/2028 | 2028/2029
Doctorat 1 1
Gradul | 26 27
Gradul Il 3 2
Definitivat 1 3
Debutanti 4 2
TOTAL 35 35
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o Distributia in functie de vechime a personalului didactic angajat:

An scolar Vechime in invitimant
) Pandlatan |1-5ani | 510ani | 10-15ani | 15-20 ani | 20-25 ani | Peste 25 ani
2024-2025 3 0 4 3 6 5 14
2025-2026 2 1 4 2 7 4 15
2026-2027
2027-2028
2028-2029

B.2 PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR $I NEDIDACTIC
e Personal didactic auxiliar

An scolar | Secretar | Administrator | Administrator | Informatician | Bibliotecar | Tehnician | Total

| financiar | patrimoniu | posturi
2024-2025 | 1 1 1 1 1 1 6
20252026 | 1 1 1 1 1 1 6
2026-2027
2027-2028
2028-2029

e Personal nedidactic

~Anscolar | ingrijitor | Muncitor/Fochist | Paznic Total
2024-2025 5 4 1 10
2025-2026 5 4 1 10
2026-2027
2027-2028
2028-2029
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2.3.1.3 Resurse materiale
o SPATII SCOLARE

Unitate coordonatoare si structuri subordonate

Unitate coordonatoare Structuri subordonate
SCOALA GIMNAZIALA NR.1 PESTISANI
LICEUL TEHNOLOGIC GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR.1 PESTISANI
LCONSTANTIN BRANCUSI" GRADINITA CU PROGRAM NORMAL BOROSTENI PESTISANI
PESTISANI SCOALA PRIMARA BOROSTENI, PESTISANI
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL BRADICENI, PESTISANI
SCOALA PRIMARA NR.1 BRADICENI, PESTISANI
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL FRANCESTI, PESTISANI
 Situatia spatiului de invatimént | Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Sli de clasa 7 ' 21 +10in conservare
Laboratoare/cabinete scolare 7 2
Ateliere scolare 2+11n conservare 0
Sala de sport 1 1
o Spatii de cazare
Situatia serviciilor de masé/cazare Unitate coordonatoare | Structuri subordonate
Cantind/sala de mese Da, nedata in folosinta NU
Internat/spatii de dormit pentru copii Da, nedat in folosinta NU
Semiintenat si/ sau afterschool/ before school | Nu NU
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o Pregatirea hranei
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Pregatirea hranei este | Unitate coordonatoare Structuri subordonate
asigurata prin
Bucatarie proprie Da, nedata in folosinta NU

Servicii de catering

Da, pentru programul "Masé sanatoasa’”

Da, pentru programul "Masa sanatoasa”

Combinat NU NU
e (Cabinet medical
Cabinet medical | Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Da, cu medic scolar Da Nu
Da, cu asistent medical DA NU
o Cabinet medical stomatologic
_ Cabinet medical Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Da, cu medic scolar Da Nu
Da, cu asistent medical DA NU
¢ Cabinet de asistenta psihopedagogica
_ Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Cu specialist cu norma intreaga
Cu spcialist cu norma partiala Da Nu
o Elemente de dotare
- Mobilier Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Fix in toate sélile de clasa
Mobil in majoritatea salilor de clasa Da
Mobil in toate sélile de clasa Da
 Dotarea cu materiale si mijloace necesare a salilor de clasa
Resurse materiale si mijloace | Unitate coordonatoare Structuri subordonate
de invatamant : il
Dotare Prezentarea dotarilor Prezentarea dotarilor

* Dotarea cu materiale, utilaje si mijloace necesare a atelierelor de instruire practica

Resurse materiale si mijloace
de invatamént

Unitate coordonatoare

Structuri subordonate

Dotare

Prezentarea dotarilor

Prezentarea dotarilor
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o Fondul de carte
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Repartizarea fondului de carte pe domenii:

Matematica: 813 volume;
Fizica: 217 volume;
Chimie: 155 volume;
Istorie: 411volume;
Geografie : 614 volume;
Biologie: 80 volume;
Religie: 200 volume;

Filozofie: 150 volume;
Arta: 189 volume;

Informatica: 150 volume;

0O 0 0O 0 O 0 0O 0O 0O 0O 0O O O o O o

Tehnice: 950 volume.

Limba si Literatura Romana: 19.465 volume;

Psiho-Pedagogie-Educatie: 241 volume;

Dictionare si Albume: 409 volume;
Limba si Literatura Straina/ Lit. Universala: 3733 volume;

Educatie Fizica si Sport: 93 volume;

o Utilizarea calculatoarelor in procesul de invatamant

Site: www.liceupestisani.ro / E-mail: gsipestisani@yahoo.com / Tel./fax: 0253-277 113

Numar de calculatoare Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Numar de terminale (desktop, 19 2
laptop, tablete) utilizate in
administratie (director, secretariat,
biblioteca)

Numar de terminale (desktop, 4 2
laptop, tablete) utilizate de
cadrele didactice
Numar de terminale (desktop, 140 21
laptop, tablete) utilizate de elevi

e Conexiunea la internet x DA

o Catalog electronic x DA 24EDU

o Pregatirea cadrelor didactice pentru derularea activitétilor utilizand calculatorul X DA
 Platforma utilizata pentru desfsurarea orelor in online
e Accesul elevilor la dispozitive in activitatea online

e Laborator auto autorizat

x DA 24EDU

x DA
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2.3.2 Rezultatele elevilor
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2.3.2.1 REZULTATELE ELEVILOR LA SFAR$ITUL ANULUI SCOLAR

o Situatia scolara la sfarsitul anului/Promovabilitate

~ Structura | Clasa 2024-2025 |  2025-2026 2027-2028 L 2028-2029
| ‘Rep [ Prom [ Proc | Rep | Prom | Proc p ; Prom | Proc | Rep | Prom [ Proc
Gréadinita cu Grupa 0 19 100% |0 20 100%
Program mica/mijl/
Normal Nr. 1 mare
Pestisani
Gradinita cu Grupa 0 16 100% [0 19 100%
Program mica/mijl/
Normal Mare
Borosteni
Gradinita cu Grupa 0 13 100% |0 11 100%
Program mica/mijl/
Normal mare
Francesti
Gradinita cu Grupa 0 14 100% [0 14 100%
Program mica/mijl/
Normal mare
Bradiceni
Scoala Clasa 0 20 100% |0 12 100%
Gimnaziala Preg.
Nr. 1 Pestisani | Clasal 0 12 100% |0 11 100%
Clasa Il 0 12 100% [0 21 100%
Clasallll 0 1 100% |0 16 100%
Clasalv 1 10 95,45% | 1 11 90,90%
Scoala Primara | Clasa 0 16 100% |0 17 100%
Borosteni Preg.-|
Clasa 0 20 100% (0 13 100%
[1-HilHY
Scoala Primard | ClasaP-- | 0 9 100% |0 - -
Nr. 1 Bradiceni | II-IV
Scoala ClasaaV- | 1 25 96,15% | 0 21 100%
Gimnaziala a
Nr. 1 Pestisani | Clasaa 0 16 100% |0 24 100%
Vi-aA
Clasa a 0 16 100% |0 100%
Vl-aB
Clasaa 0 17 100% |0 16 100%
Vil-aA
Clasaa 0 18 100% |0 17 100%
Vil-aB
Clasaa 1 29 96,67% | 0 35 100%
Vill-a
Liceul IX 0 25 100% [0 30 100%
Tehnologic X 0 23 100% |0 26 100%
"Constantin X 0 20 100% |0 24 100%
Bréncusil Xl 0|16 100% |0 20 100%
Pegtisani XiSeral [10 [17  [629% [4 |20 [80%
IX prof. 0 14 100% |0 14 100%
dual
X prof. 0 14 100% [0 14 100%
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Clasa 2024-20; 2025-20 2026-2027 2027-2028 2028-2029
Abs. | Abs. | Abs. |Abs. |Abs. |Abs. |Abs. |Abs. |Abs. | Abs.
nem. |mot. |nem. |[mot. |nem. |mot. |[nem. |[mot. | nem. | mot.
Invatamant primar 56 129 |52 111
Tnvatamant gimnazial 1617 | 4688 |[1517 |4388
Invatamant liceal 4002 | 3754 |3802 | 3654
Invatamant profesional | 1608 [ 1612 | 1208 | 1112
2.3.2.3. Rezultatele obtinute la examenele nationale, de sfarsit de an scolar
An scolar Evaluare Nationald Competente profesionale Examen de
Nivel 3 Nivel 4 bacalaureat
Elevi Elevi Elevi Elevi | Elevi Elevi Elevi Elevi
inscrigi promovati inscrisi | admisi | inscrigi | admisi inscrisi promovati
2024-2025 |fl 25 18 0 0 12 12 12-s.¢ 5s.c.
12-s.a
2025-2026 Jf 34 21 14 14 20 20 16-s.c. 7
16-sa.
2026-2027
2027-2028
2028-2029
2.3.2.4 Premii obtinute la olimpiade $i concursuri in anul scolar 2024-2025
Olimpiada/Concurs Denumire Premiul/ | Nume si prenume elev Clasa Profesor
Diploma coordonator
[Clasam
ent
Olimpiada Olimpiada Nationala a Locul lIl | Manu Miruna Petruta aVlil-a | Ecobici Nicolae
Sportului scolar - etapa
judeteana
Concurs Concursul National Premiul | Cornoiu Denisa aVlll-a | Logascu Ramona
SNAC ,,Scrisoare pentru | llI
prietenul meu’- etapa
judeteana
Concurs Concursul national Pre Mamara Brincus Matei Clasa Birnea Nicoleta
scolar de competenta si | miul | Pregatito
performanta in educatie are
COMPER
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Concurs Concursul national Premiul | Jianu Alexandru Viorel Clasa Birea Nicoleta
scolar de competentasi | | Pregétito
performanta in educatie are -
COMPER
Concurs Proiectului judetean Diploma | Baleanu lanis Andrei aVl-aA | Fuiorea Purec
,,Vive la francofonie! de Emilia
participa
re
Concurs Proiectului judetean Premiul | Gonta Angelina Elena aVl-aA | Fuiorea Purec
,,Vive la francofonie! alll-lea Emilia
Concurs Proiectului judetean Premiul | lordanescu Patrisia aVl-aA | Fuiorea Purec
,,Vive la francofonie! I Emilia
Concurs Proiectului judetean Diploma | Lapadat David aVl-aA | Fuiorea Purec
,,Vive la francofonie! de Emilia
participa
re
Concurs Proiectului judetean Diploma | Lapadat Mihnea aVl-aA | Fuiorea Purec
,,Vive la francofonie! de Emilia
participa
re
Concurs Proiectului judetean Diplom& | Huidu Rares aVll-aA | Fuiorea Purec
., Vive la francofonie! de Emilia
participa
_ re
Olimpiada Olimpiada Nationala a Locul | | Echipaliceu Sandu Laurentiu
sportului scolar — liceu ~ | Fotbal
etapa locala baieti
Concurs Maratonul pentru Premiul | Echipa liceu Iliescu Liliana
educatie antreprenoriala | Il Marinela
Concurs Concursul national ,,Stiu | Mentiun | Brincus Daniel Andrei aXa Macesaru Cristina
si aplic’-Securitatea si e
sanatatea in muncéa se
deprind de pe béncile
scolii- etapa judeteand
Concurs Concursul national ,,Stiu | Mentiun | Morjan Andreea Vasilica | a X-a Mécesaru Cristina
si aplic’-Securitatea si e
sanatatea in muncé se
deprind de pe bancile
scolii- etapa judeteana
Concurs Concursul national ,,Stiu | Pre Corfan Denis Alexandru | a X-a Mécesaru Cristina
si aplic’-Securitatea si miul [l prof
sanatatea In munca se
deprind de pe bancile
scolii- etapa judeteana
Concurs Concursul national ,,Stiu | Pre Vaidianu Fabian Nicolas | a X-a Mé&cesaru Cristina
si aplic’-Securitatea si miul Ill prof
sanatatea n muncé se
deprind de pe bancile
scolii- etapa judeteand
Concurs Concursul national ,,Stiu | Mentiun | Bonculescu Stefania aXll-a Mécesaru Cristina
si aplic’-Securitatea si el Anamaria
- sénatatea in munca se
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deprind de pe bancile |
scolii- etapa judeteana

Concurs Concursul national ,,Stiu | Mentiun | Blendea Lorena Vasilica | a Xll-a Macesaru Cristina
si aplic’-Securitatea si el
sanatatea in munca se
deprind de pe bancile
scolii- etapa judeteana
olimpiada Olimpiada Nationala a Mentiun | Gureanu Erik loan alv-a Ecobici Nicolae
sportului scolar, alergare | e
de viteza baieti, 50 m.
concurs Concursul EUROQUIZ Diploma | Drumen Simina, Taerel Vil-aB Sandu Laurentiu
2025 de David lonut, Gureanu
participa | Mario-Alexandru, Podaru
re Luca Mihai
concurs

Concursul EUROQUIZ Diploma | Becheru Rares Flavian, | Vil-a A Sandu Laurentiu

2025 de Hurdu Eduard lonut, Pau
participa | David Mihai, Hica Teodor
re

Premii obtinute la olimpiade si concursuri

Anscolar | 1. Diploméa Mentiune, elev HICA TEODOR, Sectiune ESEU, Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul Infinitului®,
! 2. Diploma Premiul lll, eleva MOGOSANU GEORGIANA BIANCA, Sectiune ESEU, Concursul ,,Constantin Brancusi
2025-2026 | Omul Infinitutuf”, ) ’ ’ '

3. Diploma Premiul Il, elevd IORDANESCU ANDRADA PATRISIA, Sectiune ESEU ,Concursul ,, Constantin Bréncusi
- Omul Infinitului”
4 Diploma Premiul |, eleva PIPERI PATRIZIA ROBERTA, Sectiune ESEU, Concursul ,,Constantin Brancusi - Omul
Infinitului”,
5. Diploma Mentjune, eleva MORJAN ANDREEA VASILICA, Sectiune ESEU, Concursul ,,Constantin Brancusi ~
Omul Infinitului” 5
6. Diploma Premiul IIl, eleva FRATILESCU ANDREEA VASILICA, Sectiune ESEU, Concursul ,,Constantin Bréncusi
- Omul Infinitului”,
7. Diploma Premiul II, elevé BASMATOR ANA ROXANA, Sectiune ESEU, Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul
Infinitului®,
8. Diploma Premiul I, eleva CRUDU LARISA, Sectiune ESEU ,Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul Infinitului’,
sectiunea ESEU
9. Diploma Premiul |, elev MANU MIRUNA PETRUTA, Concursut ,,Constantin Brancusi — Omul Infinitului”, sectiunea
ESEU
10. Diploma Mentiune, eleva PLAI OLIVIA MIHAELA, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul
Infinitului”
11. Diploma Mentiune, elev DUMITRESCU IONUT ALEXANDRU, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin
Bréncusi ~ Omul Infinitului”
12. Diploma Mentiune, elev COCHECI IANIS DANIEL, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul
Infinitului®
13. Diploma Mentiune, eleva MISCHIE STEFANIA, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin Bréancusi — Omul
Infinitului”
14. Diploma Premiul Iil, elev CIUNCANU DAVID DENIS, Sectiune MACHETE, Concursul ,, Constantin Brancusi —
Omul Infinitului”
15. Diploma Premiul Ill, elev DOBROMIRESCU DAVID ANDREI, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin
Brancusi — Omul Infinitului”
16. Diploma Premiul Il, eleva BECHERU LUISA CRISTINA, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin Brancusi -
Omul Infinitului” 5
17. Diploma Premiul |, elev IORDACONIU NICOLAE IANIS, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin Brancusi ~
Omul Infinitului”
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18. Diploma Premiul Il, elev SCHINTEE ANDREI, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul
Infinitului”

19. Diploma Premiul I, elev COTET ILIE ADRIAN, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul
Infinitului”

20. Diploma Mentiune, elev BRINZAN IANIS RAZVAN, Sectiune MACHETE, Concursul ,,Constantin Bréncusi — Omul
Infinitului”

21. Diplomé Premiul IIl, eleva ALEXE MARIA ALEXANDRA, Sectiune DESEN, Concursul ,,Constantin Bréncusi -

Omul Infinitului”

22, Diploma Premiul Il, elev TAEREL ALEX CATALIN, Sectiune DESEN, Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul
Infinitului”

23. Diploma Premiul I, eleva IORDANESCU ANDRADA PATRISIA, Sectiune DESEN, Concursul ,,Constantin
Bréancusi — Omul Infinitului®

24, Diploma Mentjune, echipaj format din elevii IORDANESCU ANDRADA PATRISIA, BRINZAN IANIS RAZVAN,
LAPADAT DAVID CONSTANTIN Sectiune CULTURA GENERALA, Concursul ,,Constantin Bréancusi — Omul Infinitului”

25, Diploma Premiul lll, echipaj format din elevii DODENCIU ALESIA MARIA, PIPERI PATRISIA ROBERTA, MAZILU
PASARE NICOLETA, Sectiune CULTURA GENERALA, Concursul ,,Constantin Bréncusi — Omul Infinitului”

26. Diploma Premiul Il, echipaj format din elevii HICA TEODOR LAPADAT MIHNEA DUMITRU, GONTA ANGELINA
ELENA, Sectiune CULTURA GENERALA, Concursul ,, Constantin Brancusi — Omul Infinitului”

27. Dlploma Premiul |, echipaj format din elevii IORDACONIU NICOLAE IANIS, IONASC STEFANIA NICOLETA,
ALEXE MARIA ALEXANDRA, Sectiune CULTURA GENERALA, Concursul ,,Constantin Brancu5| Omul Infinitului”

28. Diploma Mentiune, echlpaj format din elevii IVASCU IONELA GEORGIANA, FRATILESCU ANDREEA CRISTINA,
COCINA IONELA ANA-MARIA, Sectiune CULTURA GENERALA Concursul ,,Constantin Brancu3| Omul Infinitului”

29. Diploma Premiul lil, echlpaj format din elevii OPRICA DORIANA ELENA, DANESCU COSMINA ALISIA,
SCHINTEE ANDRA MALINA, Sectiune CULTURA GENERALA, Concursul ,, Constantin Brancusi — Omul Infinitului”

30. Diploma Premiul II, echlpaj format din elevii BASMATOR ANA ROXANA MORJAN ANDREEA VASILICA,

BALICA MADALIN DANIEL, Sectiune CULTURA GENERALA Concursul ,,Constantin Brancusi — Omul Infinitului”

31. Diploma Premiul I, echlpaj format din elevii BRINCUS ANA MARIA MANU MIRUNA PETRUTA CRUDU LARISA,
Sectiune CULTURA GENERALA Concursul ,,Constantin Brancu5| Omul Infinitului”

32. Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
~ Pregatit pentru maine” , elev VASILE LEONARDO DANIEL

33 Certificat participare activitéti de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
— Pregatit pentru maine”, eleva OPRICA ELENA DORIANA

34. Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
~ Pregétit pentru méine” , elev BURCA GROZA RAUL IONUT

35. Certificat participare activitéti de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,,GORJ
CONNECT - Pregtit pentru maine” eleva BONCULESCU STEFANIA

36. Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,,GORJ CONNECT
- Pregétit pentru méine”, eleva SCHINTEE ANDRA MALINA

37. Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
- Pregatit pentru maine” , eleva DANESCU COSMINA ALISIA

38. Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
— Pregatit pentru maine” , elevd BLENDEA LORENA VASILICA

39. Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
— Pregétit pentru méine” , elev PREDESCU RAZVAN

40. Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
— Pregétit pentru maine” , elev JUNILA ALEXANDRU

41, Certificat participare activitéti de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
— Pregatit pentru méine” , eleva DUICU ANDREEA

42, Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
- Pregatit pentru méine”, eleva IORDACONIU MARIUCA

43. Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
— Pregatit pentru maine” , elev POPESCU CATALIN

44. Certificat participare activitéti de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
- Pregatit pentru méine” , elev LUPU LEON

45, Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
— Pregatit pentru maine” , eleva BROTEA RAMONA

46, Certificat participare activitati de dezvoltare a competentelor transversale din cadrul proiectului ,, GORJ CONNECT
— Pregétit pentru maine” , eleva MISCHIE FLORENTINA

47, Diploma mentiune Echipa Handbal fete, gimnaziu
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48. Diploma mentiune Echipa Handbal baieti, gimnaziu

49, Diploma elev OZON CLAUDIU CIPRIAN, Locul Il in Finala, Cupa Romaniei de Box pentru Juniori

50. Diploma Premiul al ll-lea , elev HURDU DANIEL VASILE, Proiect educational interjudetean ,,Vive la
Francophonie!”

51. Certificat eTwinning European, Loga Andreea Patricia

52, Diplomé Participare in cadrul proiectului ,,Orasul meu, orasul tau”, elev HUIDU RARES MIHAI

53. Diploma Participare in cadrul proiectului ,, Orasul meu, orasul tau”, elevd CIUNCANU CRISTIANA MARIA

b4, Diplomé& elev OZON CLAUDIU CIPRIAN, Locut Il in Flnala Cupa Romaéniei de Box pentru Juniori

55. Diploma elev OZON EDUARD IONUT, Locul Il in Final3, Cupa Romaniei de Box pentru Juniori

56. Diploma pentru sprijinul acordat in buna desfasurare a evenimentului ,,Concurs gastronomic inovativ — GATESTE
ALTFEL, - STAMATESCU TUDOR NICOLAE

57. Diploma pentru sprijinul acordat in buna desfasurare a evenimentului ,,Concurs gastronomic inovativ GATESTE
ALTFEL, - SUSANU ANA

58. Diplomé pentru sprijinul acordat in buna desfasurare a evenimentului ,,Concurs gastronomic inovativ — GATESTE
ALTFEL, - SICHITIU GEORGIANA

59. Diploma pentru sprijinul acordat in buna desfasurare a evenimentului ,,Concurs gastronomic inovativ - GATESTE
ALTFEL, -~ DOBROMIRESCU ELENA DANIELA

60. Diploma pentru sprijinul acordat in buna desfasurare a evenimentului ,,Concurs gastronomic inovativ — GATESTE
ALTFEL, - DOBROMIRESCU ALIN

61. Diploma pentru sprijinul acordat in buna desfasurare a evenimentului ,, Concurs gastronomic inovativ — GATESTE
ALTFEL, - ILIESCU LILIANA MARINELA

62. CERTIFICATE, Clasa a X-a, European School Sport day

63. CERTIFICATE, Clasa a X-a Profesionala,European School Sport day

64. CERTIFICATE, Clasa |,European School Sport day

65. CERTIFICATE, Clasa PREGATITOARE+ Clasa a II-a, European School Sport day

66. CERTIFICATE, Clasa a lll-a European School Sport day

67. Premiul Originalitatea in interpretarea temei, elevd OPRICA ELENA-DORIANA, ,,Concurs gastronomic inovativ —
GATESTE ALTFEL,

68. Premiul Originalitatea in interpretarea temei, eleva BONCULESCU STEFANIA, ,,Concurs gastronomic inovativ —
GATESTE ALTFEL,

69. Premiul Originalitatea in interpretarea temei, elev LUPU LEON ANDREI, ,,Concurs gastronomic inovativ —
GATESTE ALTFEL,

70. Premiul Originalitatea fn interpretarea temei, elev POPESCU CATALIN EUGEN, ,,Concurs gastronomic inovativ —
GATESTE ALTFEL,

71. Premiul Originalitatea in interpretarea temei, eleva BLENDEA LORENA VASILICA, ,,Concurs gastronomic
inovativ — GATESTE ALTFEL,

72. Premiul Originalitatea in interpretarea temei, eleva DUICU ANDREEA, ,,Concurs gastronomic inovativ —
GATESTE ALTFEL,

73. Premiul Originalitatea in interpretarea temei, eleva BROTEA RAMONA MARIA, ,,Concurs gastronomic inovativ —
GATESTE ALTFEL,

74. Premiul Originalitatea Tn interpretarea temei, eleva IORDACONIU MARIUCA RAMONA, ,,Concurs gastronomic
inovativ - GATESTE ALTFEL,

75. Premiul Originalitatea in interpretarea temei, eleva SCHINTEE ANDRA MALINA, ,,Concurs gastronomic inovativ —
GATESTE ALTFEL,

76. Premiul Originalitatea in interpretarea temei, eleva MISCHIE CODRUTA FLORENTINA, ,,Concurs gastronomic
inovativ - GATESTE ALTFEL,

7. Dlploma participare Cupa Liceelor, minifotbal

78. Diploma participare Cupa Comunelor Gorjene, minifotbal

79. Diploma de apreciere pentru participarea activa si prezenta deosebité la Festivalul Toamnei- Traditii si bucurii la
Pestisani

80. Diploma Premiul I, elevé CIUNCANU CRISTIANA MARIA, Concurs de creatie literara ,,Jocul de-a rima”

81. Diploma Premiul |, eleva OPRICA DORIANA, Concurs de creatie fiterara Jocul de-a rima”

82. Diploma Premiul Ill, eleva HULA NICOLA CRISTIANA, Concurs de creatie literara ,,Jocul de-a rima”

83. Diploma de participare la lucrarile celei de-a XXIX-a ediii a Atelierului Natlonal de Poezie si Criticd a Poeziei
,.Serile la Bradiceni” — SUSANU ANA

84. Diploma de participare la lucrarile celei de-a XXIX-a editii a Atelierului National de Poezie si Critica a Poeziei
..Serile la Bradiceni” — CORLAN MARIANA

85. Diploma de participare la lucrérile celei de-a XXIX-a editii a Atelierului National de Poezie si Critica a Poeziei

,,Serile la Bradiceni” — SURDILA MARIA-CRISTINA
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86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.

.Serile la Bradiceni” —
,»oerile la Bradiceni”
,»Serile la Bradiceni” -
,»Serile la Bradiceni” -

,,»Serile la Bradiceni” —

Diploma de participare la lucrérile celei de-a XXIX-a editii a Atelierului National de Poezie si Critica a Poeziei
DOBROMIRESCU ELENA-DANIELA

Diploma de participare la lucrérile celei de-a XXIX-a editii a Atelierului National de Poezie si Critica a Poeziei
— SENDROIU MARIA MADALINA

Diploma de participare la lucrérile celei de-a XXIX-a editii a Atelierului National de Poezie si Critica a Poeziei
ILIESCU LILIANA-MARINELA

Diploma de participare la lucrarile celei de-a XXIX-a editii a Atelierului National de Poezie si Critica a Poeziei
DOBROMIRESCU ALIN

Diploma de participare la lucrérile celei de-a XXIX-a editii a Atelierului National de Poezie si Criticd a Poeziei
STAMATESCU TUDOR NICOLAE

Diploma Premiul |, eleve Dodenciu Alessia, Piperi Patrizia, Concursul judetean cu participare interjudeteana

,,Tehnica si creativitate”

D|ploma Premiul II, elev Bojinca loan Mario Severian, Concursul judetean cu participare interjudeteana ,, Tehnicé

si creativitate”

Diplomé Premiul lll, elevi Pilea Antonio Marian, Gureanu Eugenie Alexandru, Concursul judetean cu participare

interjudeteana ,, Tehnica si creativitate”

94, D|ploma de partnmpare elev Hurdu Eduard lonut, Concursul National de Geografie ,, Terra-Mica olimpiada de
geografie”
95. Diploma de excelentd, Ansamblul Emilia Bubulac, Festivalul costumului popular oltenesc
96. Diploma Locul I, Fotbal Liceu, clasa a Xl-a
97. Diploma Locul }, Fotbal Liceu, clasa a X-a
An scolar
2026 - 2027
An scolar
2027 - 2028
An scolar
2028 - 2029
2.3.2.4 Participari la activitati extracurriulare in anul scolar 2024-2025
Nr | Proiect Numele Institutii Coordonator din | Profesori Elevi Observatii
: proiectului partenere partea liceului participanti participanti
cr
1. | Proiect o1
educativ Decembrie’-
Ziua Nationala
a Romaniei,
2. | Proiect de »Ziua
activitate Constantin
Brancusi’
3. | Proiect ,,Brancusi — Primaria si Dobromirescu 10 45
education Omul Consiliul Alin
nal Infinitului” Local lliescu Liliana
extracurricul Pestisani, Marinela
ar ISJ Gorj, As. | Susanu Ana
Discover
Pestisani =
4. | Proiect »Noua ne
educational- | pasal"
educatie
ecologica
5. | Proiect »Echilibrul
educational- | emotiilor’
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educatie
emotionala

6. | Proiect ,,Coltul de
educational | lectura”

7. | Proiect ,,Educatia e
educational - | sansa tal”
reducerea
absenteismu
lui si
combaterea
abandonului
scolar

8. | Proiect ,,Unire-n cuget
educational | si-n simtiri”
extracurricul
ar

9. | Proiect de »Eveniment
activitate AUTOFEST-
extracurricul | UPB”
ara

10 | Proiect ,,»3a onoram
educational | eroii neamului

romanesc!,

11 | Proiect de »Eveniment
activitate POLIFEST-
extracurricul | UPB”
ara

12 | Proiect de ,,Vizita Tn scop
activitate ecologic la
extracurricul | Parcul Nicolae
ara Romanescu si

Gradina
Botanica
Craiova

13 | Proiect de ,,FIl AVOCAT
educatie IN SCOALA
juridica non- | TAY
formald

Participari la activitati extracurriulare

Anscolar |1
2025-2026 | >
4,
5.
1
6.
7.
8.
9.
10.
11.

Proiect educational ,,Brancusi — Pasi spre Infinit" nr. 582 din 19.02.2026

Proiect educational judetean , INVATAM impreuns, CRESTEM impreuna” nr. 715 din 05.02.2026
Proiect de activitate extracurriculara — excursie nr. 2074 din 06.10.2025

Proiect educational ,,Hai s& d&m ména cu istoria! 24 lanuarie, Mica Unire”

Proiect educational ,,Eminescu in limba engleza si limba francezi- Poezia cu limbaj universal’ nr. 43 din

2.01.2026

Proiect educational ,,S&- cunoastem pe Eminescu!” nr, 130 din 15.01.2026

Proiect de activitate extracurriculara, Voluntariat ,,Saptamana Fructelor si a legumelor” nr. 5233 din 27.11.2025

Proiect de activitate extracurricularé-excursie, eveniment UPB Bucuresti, nr. 4371 din 09.10.2025

Proiect educational extracurricular ,,Scoala in siguranta” nr. 4602 din 22.10.2025

Proiect educational ,,1 Decembrie, Ziua Nationala a Romaniei” nr. 5251 din 28.11.2025

Proiect educational ,,Limbile deschid inimile si mintile”, Ziua Europeans a Limbilor , nr. 2933 din 17.09.2025
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12. Proiect educational ~ Activitate festiva interna, nr. 1294/20.04.2026
13. Proiect educational ,,Sa onordm eroii neamului romanesc!”, nr. 1646/19.05.2026
14. Proiect educational ,, Acasa la Brancusi” nr. 970/20.03.2026
15. Proiect educational extracurricular-excursie scolara 989/23.03.2026
An scolar
2026 - 2027
An scolar
2027 - 2028
An scolar
2028 - 2029

23.2.5 Parteneriate si colaborari

Bazandu-ne pe faptul ca o meserie nu se fnvata numai in clasa, in atelierele si laboratoarele scolii am urmarit in
permanenta colaborari serioase cu diferiti agenti economici, pentru desfasurarea instruirii practice. Ne sprijina in
aceasta directie urmatorii agenti economici:

Parteneriate cu furnizorii de practicé

An scolar Nr. inregistrare Institutia unde se Calificarea Elevi implicati
efectueaza instruirea profesionala
practica
2024-2025 196/17.01.2024 S.C. Lazar Service S.R.L. | Mecanic auto 13-clsalX-a
profesionald
S.C. RZVPAINT CARS Mecanic auto 1-clsalX-a
SERV SR.L. profesionald
S.C. PELAVSERV S.R.L. | Mecanic auto 14 cls a X-a
profesionald
2025-2026 196/17.01.2024 S.C. Lazar Service S.R.L. | Mecanic auto 13-cls a IX-a
profesionala
S.C. RZVPAINT CARS Mecanic auto 1-clsalX-a
SERV S.R.L. profesionald
S.C. PELAVSERV S.R.L. | Mecanic auto 14 cls a X-a
profesionald
2026-2027
2027-2028
2028-2029
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Parteneriate si colaborari

An scolar Parteneriat Institutii partenere Obiective Rezultat
2024-2025 Acord de parteneriat nr. Gréadinita cu Program

3739/20.09.2024 Prelungit Nr.26, Timisoara

Acord de parteneriat nr. Gradinita cu Program

3738/20.09.2024 Prelungit Nr.26, Timisoara

Protocol de colaborare Word Vision

privind promovarea

importantei strategice a

educatiei timpurii pentru

copii

Acord de asociere din Universitatea de Vest din

21.10.2024 Timisoara

Acord de parteneriat nr. Universitatea Politehnica

4955/12.11.2024 Timisoara

Acord de parteneriat nr. Scoala Populara de Arte

493/11.02.2025 »,Constantin Brancusi,, Tg
Jiu

Acord de parteneriat nr. Gradinita cu Program

5282/29.11.2024 Prelungit Nr.8, Tg Jiu

Acord de parteneriat nr. Gréadinita cu Program

5280/29.11.2024 Prelungit Nr.8, Tg Jiu

Acord de parteneriat nr. Gradinita cu Program

5278/29.11.2024 Prelungit Nr.8, Tg Jiu

Acord de parteneriat nr. Gréadinita cu Program

5281/29.11.2024 Prelungit Nr.8, Tg Jiu

Acord de parteneriat nr. Asociatia ,,Discover

5449/16.12.2024 Pestisani,,

Acord de parteneriat nr. ISJ Gorj, Primaria

5449/16.12.2024 comunei Pestisani,
Asociatia ,,Discover
Pestisani,, Fundatia
Culturald ,,Casa
Brancusi,, Hobita,
Universitatea ,,Constantin
Bréncusi,, Tg Jiu, Liga
Studentilor din
Universitatea ,,Constantin
Brancusi,,

Parteneriat educational S.C Romconcept

nr. 009645 Learning Solutions S.R.L

Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala

educational nr. ,,Antonie Mogos” Ceauru,

244/28.03.2025 Balesti
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2025-2026 1. Acord de parteneriat educational nr, 781 din 29.10.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin
Brancusi” Pestisani — Scoala Gimnaziala , Antonie Mogos”, Balesti.
2. Protocol de colaborare nr. 857 din 09.09.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
Pestisani — Fundatia World Vision Roméania
3. Parteneriat- Acord de colaborare nr. 5253 din 28.11.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin
Brancusi” Pestisani — Asociatia Echo Challenge, Godinesti
4, Proiect de parteneriat Educatie prin sah nr. 25198 din 27.11.2025, Liceul Tehnologic
,Gonstantin Brancusi” Pestisani - Inspectoratul Scolar Judetean Gorj — Asociatia ,, Clubul de sah
Tinerii Spartani” Tg-Jiu
5. Acord de colaborare nr. 4350 din 08.10.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
Pestisani — Liceul Tehnologic Metalurgic, Oft
6. Contract de parteneriat / coorganizare nr. 4251 din 02.10.2025, Liceul Tehnologic
,Constantin Brancusi” Pestisani -Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturi
Traditionale Gorj
7. Protocol de colaborare nr. 856 din 09.09.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
Pestisani - Fundatia World Vision Roménia
8. Acord de parteneriat nr. 9797 din 24.09.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
Pestisani — Universitatea ,, Constantin Brancusi” Tg-Jiu, Inspectoratul Scolar Judetean Gorj,
Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Magheru” Tg-Jiu, Liceul Tehnologic Balteni
9. Acord de parteneriat nr. 4883 din 06.11.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
Pestisani — Universitatea de Vest din Timisoara
10. Acord de parteneriat nr. 5081 din 18.11.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi’
Pestisani — Universitatea Politehnica Timisoara
1. Protocol de colaborare nr. 4644 din 23.10.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi’
Pestisani —Universitatea ,,Dundrea de Jos”, Galati
12. Acord de parteneriat nr. 844 din 11.03.2026, Liceul Tehnologic ,,Constantin Bréncusi”
Pestisani — CAREGIVERS SRL Bucuresti.
13. Acord de parteneriat nr. 5140 din 21.11.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
Pestisani —Gradinita cu Program Prelungit nr, 8 Tg-Jiu
14. Acord de parteneriat nr. 5139 din 21.11.2025, Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
Pestisani ~Gradinita cu Program Prelungit nr. 8 Tg-Jiu

2026-2027

2027-2028

2028-2029
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Proiecte europene
An scolar Parteneriat Institutii partenere Obiective Rezultat
2024-2025 2024-1-RO01-KA121-VET- Parteneri in consortiu: Liceul | 1.Dezvoltarea de 1.Dobandirea de

000210033, Cod de
Acreditare VET Erasmus+:
2021-1-RO01-KA120- VET-
000046724

Tehnologic ,,Constantin
Brancusi” Pestisani, Liceul
Tehnologic Bustuchin, Liceul
,,Gheorghe Tatarescu”
Rovinari

Parteneri infernationali:
PrensoMetal, FORECAST
IT, XPC, INFORMATICA
LDA, ECS Service, HD
RESCUE, UNIDADE
INFINITA PROJECTOS
LDA, CP-COMBOIOS DE
PORTUGAL, Portugalia,
E.P.E, P. KOUSIOS
ELECTRICAL LTD, CY,
I.E.S. Politécnico Jests
Marin, Malaga, Spania.

atitudini, dobandirea
de cunostinte, abilitati
prof. de 60 de elevi pe
an prin practica la
locul de munca in
context international
pana in 2027 vizand
crestererea
angajabilitatii cu 9%.
2.Dezvoltarea
pregatirii profesionale
a 6 cadre didactice pe
an in aplicarea de noi
metodologii pt
predare-invatare-
evaluare la nivel
European prin
participarea la
mobilitati.

3.Dezv. de
parteneriate transnat.
ECVET consolidarea
lor prin promovarea
invatarii bazate pe
munca in companii a
elevilor din rural/medii
defavoriz.din GJ,
pt.transf. celor mai
bune practici de nivel
UE.

noi competente si
abilitati, utile in
cariera si in viata
personala pentru
elevii stagiari VET;
competente
profesionale
specifice
ocupatiilor actuale
si viitoare de pe
piata muncii;
competente cheie |
si abilitati
transversale (de |
comunicare in
limba stréina si
TIC), competente
sociale,
interculturale;
competente
specializate si
abilitati de
analiz3, selectare
si utilizare a noilor
tehnologii Tn
instruirea de
specialitate;
competente
lingvistice, sociale
si interculturale,
2.Dezvoltarea
parteneriatelor
transnationale
ECVET,
consolidarea lor
prin promovarea
invatarii bazate pe
munca in
companii a
elevilor, pentru
transferul celor
mai bune practici
la nivel UE. 3.
Certificate
Europass, caiete
de practica, LA,
Revista, .
Certificate
lingvistice,
Certificate de
participare.
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2024-RO01-KA121-
SCH000211334

INFOLEDUCATION SrLs,
Roma, ltalia; Instituto
Majorana for Informatics,
Martina Franca, ltalia

Conceperea unei
programe incluzive
adaptate nevoilor
actuale ale elevilor.
insusirea si aplicarea
unor metode moderne
§i inovative de
predare.
Familiarizarea
profesorilor cu
activitati
interdisciplinare si
abordari
multiculturale.
Dezvoltarea
capacitatii de analiza
critica si imbunatatire
a programei gcolare si
a materialelor
traditionale.
Dezvoltarea
competentelor digitale
ale profesorilor pentru
realizarea unor lectii
dinamice si atractive.
Cresterea gradului de
implicare a elevilor in
activitatile scolare
pentru a imbunatati
motivatia si rezultatele
scolare.

Dezvoltarea
competentelor
transversale: chimie,
limba engleza,
alfabetizare
matematica si digital,
gandire critica si
creativa, abilitati
personale si sociale.
Promovarea
intelegerii si acceptarii
interculturale.
imbunatatirea
competentelor de
comunicare in limba
engleza,

Promovarea
dimensiunii europene
a educatiei,
incurajarea
internationalizarii si
deschiderii catre
Europa.

Dezvoltarea
competentelor
lingvistice si
promovarea
multilingvismului.

Cresterea nivelului
de competente
digitale, evidentiata
prin utilizarea
platformelor
educationale
(Google
Classroom,
LearningApps,
Canva, Kahoot
efc.).
Implementarea
unor metode
moderne de
predare, precum
invatarea prin
proiect, activitati
interactive digitale
si evaluare
formativa digitala.
Elaborarea si
aplicarea unor
planuri de lectie
inovative,
incluzive, axate pe
nevoile elevilor.
Cresterea gradului
de implicare in
activitati europene
si colaborari
internationale.
Aplicarea
strategiilor
multiculturale i
interdisciplinare in
activitatea
didactica.
Participarea activa
la ateliere de lucru
interne si la
cercurile
pedagogice,
contribuind la
formarea colegilor.
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2025-2026 Proiectul de mobilitate VET nr.: 2025-1-R001-KA121-VET-000316881, Cod de Acreditare
VET Erasmus+: 2021-1-R0O01-KA120-VET-000046724;
Proiectul nr. 2025-1-R001-KA121-SCH-000317707.
2026-2027
2027-2028
2028-2029
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2.4 ANALIZA PESTE
A. CONTEXTUL POLITIC

Tn Romania, invatamantul reprezinta o prioritate nationala si este guvernat de principii precum: principiul calitatii,
echitatii, eficientei, descentralizarii, pastrarea identitatii, incluziunii sociale, centrarii educatiei pe beneficiari,
asigurarii egalitatii de sanse.

Din punct de vedere al politicilor educationale, Romania a avansat pe calea reformei coerente si complexe. Legea
educatiei este ancoraté noilor cerinte derivate din statutul de tara membra UE si promoveaza un invatamant
orientat pe valori, creativitate, capacitai cognitive, volitive, actionale, competente, abilititi in profesie si societate.
Astfel obiectivele strategice stabilite de Comunitatea europeans faciliteaza realizarea unui proces educational
capabil sa devina competitiv si s& asigure calitate si eficientd, in perspectiva pregétirii pentru o societate sio
economie bazaté pe cunoastere, progres, cercetare.

Contextul politic actual al Roméniei asigura mobilitatea cadrelor didactice si a elevilor in spatiul european, si nu
numai, prin programe de formare specifice. Asigurarea unui raport optim intre resurse si nevoi constituie una dintre
problemele centrale ale calitatii educatiei i a calitatii invatamantului.

Pomind de la statutul Roméniei ca stat membru al Uniunii Europene si avand in vedere compatibilizarea
invatamantului roméanesc cu sistemul european de educatie si formare profesionala prezentul Plan de dezvoltare
institutionala se fundamenteaza pe strategiile educationale in vigoare, pe obiectivele cuprinse in Strategia Nationala
pentru DEZVOLTAREA DURABILA a Romaniei 2030 si proiectul national initiat de Presedintele Romaniei ,Romania
Educata® menit s& sustina reasezarea societétii pe valori, dezvoltarea unei culturi a succesului bazate pe
performanta, munca, talent, onestitate si integritate. Descentralizarea invatamantului preuniversitar a conferit scolii
rolul de unitate juridica, permitandu-i acesteia de a lua decizii responsabile, pertinente si transparente, bazate pe
participarea tuturor actorilor sociali interesati. Apropierea scolii de comunitate prin adoptarea unor decizii politice
favorabile in administratie si finantare asigura, in conditiile legii, buna desfasurare a invatamantului preuniversitar.

Procesul de invatamant din Liceul Tehnologic "Constantin Brancusi” Pestisani, se bazeaza pe legislatia generali
si specifica sistemului de Tnvatamant preuniversitar, pe toate ordinele si notificarile emise de citre ME sau I.S.J.
Gorj/DSP Gorj, pe actele normative in domeniu. exista politici integratoare pentru elevii cu cerinte educationale
speciale, conform legislatiei in vigoare. Din fericire este evidenta pozitia de sprijin a administratiei locale acordata
scolii pentru intarirea rolului pe care aceasta il joaca in comunitate, manifestand interes pentru de activitatea scolii,
fiind totodata receptive la toate propunerile venite. De asemenea, Administratia Locald si-a numit reprezentantii
Consiliului Local in Consiliul de Administratie, in CEAC. Legislatia muncii permite angajarea de citre scoal3 a
cadrelor didactice calificate; dar inc& nu este flexibila pentru angajarea specialistilor pentru compartimentele
deficitare si nu permite eliberarea din functie a cadrelor didactice cu performante scazute sau care chiar aduc
deservicii scolii.

Noua lege a educatiei deschide perspectiva unei reorganizari a procesului de invatamant, dar nu fundamental
diferit. Incé sunt directii neconturate si care vizeaza realitati viitoare, dar sunt si reveniri asupra unor aspecte care
in mod neinspirat au fost eliminate din vechea lege.

Programele nationale (PNRR, PNRAS, ROSE) sunt menite s& sprijine procesul de educatie, dar de cele mai multe
implementarea lor devine greoaie, confuza, data fiind lipsa finantarii si a specialistilor reali care sa coordoneze
activitatile.
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B. CONTEXTUL ECONOMIC

Factorii economici sunt cei care formeaza mediul economic in care opereazi institutiile dintr-un stat. Situatia
existenta la nivel macroeconomic afecteaza toate domeniile de activitate.

in ultimii ani se remarci o crestere semnificativa a numarului protocoalelor de colaborare intre unitatea de
invatamant si agentii economici din zon, fapt care a determinat orientare a scolii in sensul adaptarii ofertei
educationale la raportul real dintre cererea si oferta de pe piata muncii, mai ales in contextul infi intarii
Invatamantuluu Dual si a continudrii invatamantului tehnic. Tn acest context, procesul de descentralizare a
invatamantului preuniversitar constituie un demers oportun si necesar, raspunzand cerintei existentei unui
invatdmant organizat, administrat si finantat conform standardelor Uniunii Europene. Avand la bazi principiile
transparentei, echitatii si adecvarii, activitatea de finantare a unitatilor de invatdmant va presupune nu numai
finantarea de bazé (costul standard / elev), cum se intampla in general, ci si finantari complementare si
compensatorii, bazate pe cerintele specifice de context socio — economic.

C. CONTEXTUL SOCIAL

Conform datelor statistice se constata fluctuatii demografice, cu tendinta accentuats de scadere a numarului de
elevi, care influenteaza cifrele de scolarizare ale unitatii de nvatamant, Numérul mare al familiilor monoparentale
influenteaza aparitia abandonului scolar.

Eterogenitatea medilor familiale din care provin elevii genereaza pozitii diferite fatd de problematica educatiei,
existand si grupuri de interes care nu o recepteaza ca pe un adevrat mijloc de promovare social.

Numai prin eforturile de educatie, colaborarea cu parintii elevilor, formarea si instruirea permanents a adultilor se
vor putea atenua: cresterea somajului, cresterea alarmanta a violentei §i a ratei infractionalitatii deprecierea
refatiilor inter-umane, tendinta de negare a autoritétii statului si a instituiilor sale, atitudinea civica pasiva,
excluderea sociala.

In context legal, elevii cu situatie materiala precara vor beneficia de rechizite scolare gratuite, burse sociale, bani
de liceu, burse de merit, burse de studii.

Informatiile demografice aflate intr-o dinamica permanents, dar din pacate intr-o scadere continua determina
fluctuatii importante ale populatiei scolare. In acest context, unitatea noastra de invatamant este obligata sa tina
cont de nevoia de atragere nu doar a angajatilor profesionisti si inalt calificati, ci mai ales a efectivelor de elevi. in
zona existd alte doud licee, pe o raza micé de actiune. In aceste conditii Liceul Tehnologic *Constantin Bréancusi”
Pestisani este obligat sa desfésoare ample activitéfi de popularizare a institutiei in zona, in judet si in afara lui
pentru atragerea de elevi in clasa a IX-a. Tnvétéméntul Dual si cel Tehnologic ar trebui sa reprezinte un punct
important pentru atragerea viitorilor elevi de liceu insé aceste forme de invétamant sunt tot mai ocolite, deoarece
populatia scolard se indreaptd spre liceu alegand diferite profiluri mai mult sau mai putin adecvate pregatirii si
ideaturilor lor.

D. CONTEXTUL TEHNOLOGIC

Oportunitatea folosirii soft-urilor educationale Tn procesul instructiv-educativ reprezinta un avantaj care determini
atractivitatea si credibilitatea crescuta a scolii.

Utilizarea SIIIR perm|te gestionarea eficienta a resurselor umane/materiale, a proiectelor si programelor derulate
la nivelul institutiel.
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Planul de actiune pentru educatia digitala (2021-2027) este o initiativa politic reTnnoita a Uniunii Europene (UE)
de sprijinire a adaptarii sustenabile si eficace a sistemelor de educatie si formare ale statelor membre ale UE la
era digitala.

Din punct de vedere tehnic, Liceul Tehnologic "Constantin Brancusi” Pestisani si-a imbunatatit semnificativ dotarile
IT, atét prin accesarea fondurilor ROSE, cét si prin colaborarea cu Priméria Comunei Pestisani si Inspectoratul
Scolar Judetean Gorj. Sprijinul M.E. acordat initiativelor unitatilor scolare in sensul predarii-invatarii asistate de
calculator reprezinté indiscutabil un punct forte in aceasta directie. in plus, posibilitatea reala a folosirii soft-urilor
educationale in procesul instructiv-educativ reprezintd un avantaj suplimentar. Platforma 24edu.ro folosita cu
succes a fost baza de la care s-a plecat pentru accesarea catalogului electronic in unitatea noastra scolara si
utilizarea exclusiva a lui.

E. CONTEXTUL ECOLOGIC

in unitatile de tnvatamant educatia ecologica devine prioritara. Prin activitatea sa, unitatea scolara trebuie s& se
implice in rezolvarea problemelor de mediu (preluarea si incinerarea resturilor menajere, sortarea deseurilor
provenite din activitatea unitétii de invatamant pe categorii - plastic, hartie, resturi alimentare etc.), astfel, exista
diverse institutii, ONG-uri interesate de imbunétatirea calitatii mediului si a unor programe si proiecte destinate
educatiei ecologice si de protejare a mediului, respectiv programe de reciclare a deseurilor.
in acest sens scoala noastra participa la programe de educatie civica §i ecologica initiate de cadrele didactice
partener sociali, Ministerul Educatiei si Inspectoratul Scolar Judetean. Aceste activitati se refera la:

eeducatie civica, ecologica si forestiera

eactiuni de igienizare si colectare a materialelor reciclabile

eplantare de pomi

eeducatie pentru sanatate.

Liceul Tehnologic ,,Constantin Bréncusi” Pestisani gsipestisani@yahoo.com; http://liceupestisani.ro Page |
71




2.5 ANALIZA SWOT

Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi” Pestisani

Comuna Pegtigani, Sat Pestisani, Jud. Gorj - ROMANIA
Site: www.liceupestisani.ro / E-mail: gsipestisani@yahoo.com / Tel/fax: 0253-277 113

l. ANALIZA SWOT

S (Puncte tari )
Curriculum
- oferta educationald a gcolii este adaptata nevoilor de formare ale elevilor i
corelata cu PLAI si PRAL, iar CD$ -urile si CDL-urile sunt atractive stabilite in
conformitate cu nevoile identificate si cerintele pietei muncii;
- formarea cadrelor didactice in spiritul invatarii centrate pe elev si al scolii
incluzive;
- experienta cadrelor didactice in proiectarea didacticd, management
educational si derulari de programe de fnvatare si educative (locale, nationale);
- utilizarea platformei educationale 24edu si a aplicatiei Microsoft Teams in
activitatea didactica;
- implementarea la nivelul instituiei a proiectelor ERASMUS, PNRR;
- dotare corespunzétoare cu materiale curriculare (planuri de invatamant,
programe scolare, manuale, culegeri, indrumatoare, ghiduri etc.) pentru
invatamantul obligatoriu;

Resurse umane

- personal didactic calificat, majoritatea titulari, cu grade didactice 1 si Il,
masterat si doctorat;

- participarea cadrelor didactice la perfectionari prin grade didactice si cursuri
de formare inclusiv pentru utilizarea platformelor educationale si integrarea
noilor tehnologii in activitatile didactice;

- experienfa cadrelor didactice in specialitate, in consiliere si orientare
profesionala;

- relatii interpersonale bazate pe respect si colaborare, favorizand crearea
unui climat educational destins, stimulativ;

- experienta profesorilor in adaptarea strategiilor de predare- invatare in
functie de nevoile elevilor, de stilurile de invatarei de progresul scolar;

Resurse financiare si materiale

- spatii scolare (sali de curs, laboratoare, sala de sport si C.D.l.) dotate cu
echipamentele IT si tehnologice specifice ofertei educationale pentru
desfasurarea activitatilor scolare si extrascolare;

- mijloace multimedia moderne cu acces la internet 24h/zi in salile de clasa si
laboratoare;

- institutia detine autorizatii sanitare de functionare si autorizatie ISU;

- gestionarea eficienta a resurselor extrabugetare obtinute, pentru
imbunatatirea bazei materiale;

existenta site-ului unitéfii scolare actualizat permanent si a paginii oficiale
de Facebook;

T

Relatii cu comunitatea

- colaborarea cu institutiile comunitatii locale, Fundatii, ONG-uri si alte unitéti
de invatamant preuniversitar si universitar;

- planificarea activitatilor extrascolare prin consultarea tuturor partenerilor
implicafi in actuf educativ;

- valorificarea ofertei educationale a organizatilor non-
guvernamentale materializate in programe specifice;

- existenta contractelor de pregatire practica cu agentii economici pentru
instruirea practica a elevilor;

- existenta parteneriatului cu Asociatia de parintj a scolii.

O (Oportunitati)

Curriculum
- cresterea exigentei parinfilor fata de serviciile pe care le ofera scoala,
disponibilitatea acestora la colaborare;

- posibilitatea diversificarii ofertei educationale a unitatii scolare ca urmare a

W (Puncte slabe)
Curriculum
- amplasarea scolii in zona periferica a drumului judetean;
- elevi ce provin din familii cu venituri modeste sau cu parinfi plecati
in stréinatate;
- cresterea numarului de elevi proveniti din familii modeste si
neacordarea la timp a ajutoarelor financiare pentru sustinerea
elevilor;
- slaba implicare a pdrinilor in proiectarea, organizarea si
desfagurarea activitatilor scolare si extragcolare;
-lipsa unor documente specifice ce reglementeaza actiuni specifice
pentru promovarea sustenabilitatii mediului,

Resurse umane

- reticenta unor cadre didactice in schimbarea de atitudine fata de
noutétile din sfera. politicilor educationale si a tehnologilor
informationale;

- existenta unui numar mic de profesori creatori material didactic
adaptat la o invatare centrata pe elev;

- procentul profesorilor implicati in proiecte internationale si de
finantare este redus;

Resurse financiare §i materiale

- fonduri financiare insuficiente necesare programelor de
investitii si reparatii;

- lipsa unei mai bune evidente si a unui control mai riguros in
vederea recuperarii pagubelor realizate de catre elevi;

Relatii cu comunitatea

- insuficienta responsabilizare a partenerilor economici in
pregatirea profesionala a elevilor;

- insuficienta implicare a parintilor in activitatea scolii;

- scaderea numarului de activitati ale CSE;

T (Amenintari)

Curriculum
- manualele folosite la clasa sunt depasite din punct de vedere al
continutului stiintific;
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solicitarilor operatorilor economicii:

- unitate scolarad - filiera tehnologica, profilul tehnic prin oferta sa de formare,
permite absolventilor o mai buna insertie profesionala pe piata muncii;

- accesarea de proiecte de mobilitate VET Erasmus+ pentru elevifformabili si
personalul din domeniul formérii profesionale;

- existenta materialelor sintetice privind starea invataman-tului si a strategiilor
pe termen mediu si lung;

- promovarea competentelor reale ale invatdmantului tehic;

Resurse umane

- posibilitatea accesérii de catre cadrele didactice a programelor de mobilitate
europeana;

- colaborarea cu agentii economici pentru a asigura orientarea in cariera si
formarea profesionala a elevilor;

- varietatea cursurilor oferite de furnizorii de formare si de

C.N.P.E.E. pentru inscrierea si participarea cadrelor didactice la sesiunile de |

formare in vederea inscrierii n Corpul de profesori evaluatori pentru
examenele si concursurile nationale;

- promovarea experientei si a exemplelor de buna practica a cadrelor
didactice participante la proiecte de formare Erasmus+;

Resurse financiare §i materiale

- asigurarea fondurilor financiare de cétre UAT pentru realizarea de achizitii in
vederea asigurarii dispozitivelor electronice si a materialelor dezinfectate sau
masti pentru unitétea de Invatamant;

- oportunitatea de atragere de fonduri prin programe si proiecte europene;

- cresterea numarului de elevi care primesc burse si decont
transport elevi si cadre didactice;

- dotarea salilor de clasa cu table inteligente din finantarea Proiectului

privind Tnvatamantul Secundar ROSE;

Relatii cu comunitatea

- deschiderea spre colaborare a institutiilor si organizatiilor din comunitatea
locala si europeana;

- incheierea unor parteneriate viabile cu agenti economici si cu societati care
deruleaza proiecte interesante pentru unitatea noastr3;

- posibilitatea de a accesa programe de formare europene;

- solicitarea de personal calificat de catre piata munci;

- posibilitatea  diversificarii pregatirii profesionale a elevilor, in cadrul
invatamintului profesional, liceal tehnologic in meserii cerute pe piata muncii,
la nivel local, national si international;

- organizarea la nivel judetean, national a targurilor pentru promovarea ofertei
educationale.

- criterii diferite de definire a performantei la nivelul unitatilor
scolare de invatamant liceal;

- cresterea numarului de elevi provenitj din familii monoparentale
sau din familii emigrate in térile UE, fapt ce determina aparitia
riscului de insucces scolar la elevi;

- dificultatea atragerii elevilor catre invatamantul profesional, ca
urmare a ideilor preconcepute ale parintilor si elevilor fata de acest
sistem;

- aparitia fenomenului de bullying in randul elevilor.

Resurse umane

- fluctuatia personalului didactic suplinitor;

- scaderea gradului de implicare a resursei umane in activitatile
scolii ca urmare a lipsei instrumentelor de motivare financiar;

Resurse financiare i materiale

- slaba motivatie financiara a personalului didactic, didactic auxiliar
si nedidactic, precum si migrarea acestuia catre alte domenii de
activitate, mai bine renumerate;

- situatia materiald precara a unor familii din mediul rural si urban.

Relatii cu comunitatea

- timpul limitat al parintilor conduce la o slaba implicare a acestora
in viata scolii;

- perceperea eronata de catre o parte a comunitatii a problematicii
vaste din activitatea scolii.

- absenta unor reglementdri care sa prevada avantaje pentru
agentii economici care colaboreaza cu scolile;

- schimbarea permanentd a posibilitatilor de absorbtie a
absolventilor in economia judetului ca urmare a dinamicii pietei
muncii;

- legislatia actuald privind sponsorizarea invataman-tului ce nu
stimuleaza co-interesarea agentilor economici.
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PRIORITATEA 1: 1. ASIGURAREA BAZEI MATERIALE A UNITATII CARE SA RASPUNDA CERINTELOR UNUI INVATAMANT DE CALITATE

Obiectiv: Reabilitarea si dotarea cu echipamente didactice moderne

Tinta: Dotarea scolii cu echipamente didactice la standarde europene

Indicator: Crestere cu 45 % a bugetului alocat pentru realizarea obiectivului comparativ cu anul precedent

Actiuni pentru Rezultate agteptate: Datapanala | Persoana/ Parteneri: Cost: Sursa de finantare:
atingerea care vor fi persoane
obiectivului: finalizate: responsabile:
Achizitionarea de Cresterea numarului de 2023-2024 | Director, Sefii 15000 Asociatia Comitetului de Parinti
echipamente elevi care au acces la o catedrelor tehnice o - o
modeme pentru formare profesionala si informatica, Asociatia Consiliul Local Pestisani
atelierele modema contabiltatea, Comitetului
mecanice si director de parinti
laboratoare
Asociatia
Coffistulul e Consiliu
Parinti, Consiliul Local
Local Pestisani Pestisani
Atragerea de Derularea de programe 2023-2024 Contabilitatea, Sponsori 6000 Asociatia Comitetului de Parinti
surse de invatare pentru Consiliul de Asociatia
extrabugetare in asigurarea logisticii din administratie, Comitetului
scopul spatiile multifunctionale, a Asociatia de Parinti
achizitionarii de salilor de demonstratie Comitetului de
echipamente necesare derularii orelor Parinti
didactice. de specialitate/modulelor
cuprinse in planurile de
invatamant.
Achizitionarea de Cresterea numarului de 2023-2024 Director, Sefii 10000 Sponsori
calculatoare, elevi care au acces la catedrelor tehnice - o
pentru sistemul informatic de si informatica, Consiliul Local Pestisani
laboratoarele de invatare la 100% din contabilitatea
informatica. numarul total de elevi

Consiliul Local
Pestisani

PRIORITATEA 2: 5. EFICIENTIZAREA RELATIILOR PARTENERIALE EXISTENTE I DEZVOLTAREA DE NOI PARTENERIATE LA NIVEL
JUDETEAN, REGIONAL S| NATIONAL.

Obiectiv: Dezvoltarea de parteneriate sociale active cu alte unitéti scolare, autoritaile publice locale si parteneri sociali (agenti economici,

patronate)

Tinta: Dezvoltarea unei retele de parteneriat educational fa nivel judetean, national
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Indicator: Crestere cu 20% a numamlui de parteneriate fata de anul scolar precedent

Actiuni pentru Rezultate agteptate: | Data panala Persoana/ Parteneri: Cost: Sursa de finantare:
atingerea care vor fi persoane
obiectivului: finalizate: responsabile:
Infiintarea i O retea cu minim 10 2023-2024 Coordonator de AJOFM, Camera de 400 Fonduri proprii si
dezvoltarea unei parteneri sociali proiecte si Comert, Centrul sponsorizari, Fonduri
refele de programe educative Judetean pentru Europene
parteneriat si europene/director Asistenta
educational la Psihopedagogic3,
nivel judetean, Politia,
national si Jandarmeria,
european Consiliut
Reprezentativ al
Parintilor,
ANPCDEF, MEN
CKP/Japan
Tech/AFPDM/MQE
Realizareaunor | Dezvoltarea 2023-2024 Director, Director 4000 Fonduri proprii
parteneriate profesionala continua adjunct, i
pentru formarea | a cadrelor diadctice Responsabilul cu DPPD Tg.. Jiu,
si perfectionarea | ( cresterea cu 40% a formarea DPPD Qrglova,
continua a numarului de cadre profesionala DPPD Timisoara
cadrelor didactice din numarul CCD Gorj,
didactice total de cadre
didactice care
participa la programe
de formare)
Incheierea de Incheierea a minim 2 | Octombrie, Responsabil SC PELAVSERV 100 Fonduri proprii si
acorduri de acorduri de noiembrie catedra tehnica SRL sponsorizari
parteneriat cu parteneriat cu agenti | 2023
angajatorii pentru economici din SC SUPLNITA SRL
ca]ifigérile : dor.neniul' SC EXPLOCARB
pn_orltare, privind mecanica/turism SRL
asigurarea
pregétirii practice SC CEOQ
si angajarii
absolventilor. SC BLUE INFINIT
SRL
SC ANA EVENTS
SRL
Externalizarea Infiintarea a unui 2023-2024 Director, catedra SC PELAVSERV 12000 Sponsorizari
activitatii de atelier scoala in tehnica SRL
pregatire practica locatiile a doi agenti
prin stagii economici parteneri ai SC SUPLNITA SRL
efectuate la un organizatiei. SC EXPLOCARB
agent economic SRL
SC CEO
SC BLUE INFINIT
SRL
SC ANA EVENTS
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SRL

Realizarea Cresterea numérului | 2023-2024 Cordonator de
proiectelor de elevii care proiecte si
Erasmus+pentru | efectueaz stagiile de programe europene
efectuarea practica in strainatate din consortiu,
stagiilor de si a numarului de director
pregatire practica | profesori formati si

si formarea dezvoltarea

cadrelor didactice | consortiului

la standarde

europene

ANPCDEF, MEN

Conform
bugetelor
proiectelor

ANPCDEF, MENCS

PRIORITATEA 3: 2. IMBUNATATIREA CALITATII EDUCATIE! $ FORMARI PROFESIONALE A ELEVILOR PRIN DEZVOLTAREA UNUI

INVATAMANT INCLUZIV.

Obiectiv: Imbunitatirea nivelului de pregatire a elevilor, cregterea performantelor si reducerea absenteismului.

Tinta : Cresterea numarului de cadre didactice care folosesc metode adecvate stilului individual de invatare

Indicator : Pand in 2020, 90% din cadrele didactice sa foloseasci metode adecvate stilului individual de invatare ( invatare centrata pe elev).

Actiuni pentru atingerea Rezultate agteptate: | Datapénila | Persoanal Parteneri: Cost: Sursa de finantare:
obiectivului: care vor fi persoane
finalizate: responsabile:
Participare la programe de | Participarea a cel pufin | 2023-2024 | Formatori Directori, CCD Gorj 1200 Consiliul Local, Fonduri
formare continua pentru 90% din cadrele Comisia de proprii
utilizarea metodelor de didactice ale scolii la dezvoltare
invatare centrata pe elev si programele de profesionala si
a instrumentelor moderne formare. formare continua
de evaluare.
Intocmirea C.D.L.-urilor si | Programe ale C.D.L.- Aprilie 2024 | Director, sefii de 300 Fonduri proprii
C.D.S- urilor urilor, CDS - urilor catedre, profesori .

axate pe Co.mnﬁetul de.

imbunztatirea calitatii parinti, Agentj

invatamantului si économici cu

pentru corelarea cu care scoala

cererea pietei muncii are relafji de

parteneriat

Intocmirea ,Planurilor de Recuperarea 2023-2024 Director adjunct, Profesorii 100 Venituri proprii
invatare personalizata, decalajelor la responsabil CEAC,

invatatura pentru elevii .

cu dificultati de Consilier scolar
invatare prin aplicarea
PIP in proportie de
100% tuturor elevilor
cuprinsi in
invatamantul incluziv.
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Dezvoltarea invatamantului” | Regucerea numarului 2023-2024 Director adjunct |  Cadrele 250 Venituri proprii
incluziv elevilor corigenti 85% comisia CEAC, didactice
fata de numarul de Consilier scolar
corigenti din anul
scolar precedent
Aplicarea si folosirea O crestere a numarului | 2023-2024 Director Director Consiliul 200 Venituri propri si
metodelor de invatare de elevi care obfin adjunct, Sefii arie reprezantativ sponsorizari
centrata pe elev, utilizénd premii si mentiuni la curriculara Cadrele al parintjlor,
auxiliarele curriculare concursurile, didactice Consiliul
realizate. olimpiadelor scolare elevilor
cu cel putin 25% fata
de anul scolar anterior

PRIORITATEA 4: 4. ARMONIZAREA SISTEMULUI DE INVATAMANT DIN UNITATEA SCOLARA CU PIATA MUNCII PRIN DIVERSIFICAREA OFERTEI
EDUCATIONALE A $COLII CU SCOPUL CRESTERII ATRACTIVITATII ACESTEIA.

Obiectiv: Corelarea ofertei gcolare cu cererea existenta pe piafa muncii

Tinta: Includerea in oferta educationala a calificarilor din domeniul prioritar ( scoala profesionala de 3 ani invatamant de stat - nivel de calificare 3

, scoala posticeala)

Indicator: Cresterea cu 100% a numarului de elevi cuprinsi in invatamantul profesional si tehnic ( nivel 3, 4, 5) din domeniul prioritar

Actiuni pentru atingerea Rezultate Datapanala | Persoanal Parteneri: Cost: Sursa de finanfare:
obiectivului: asteptate: care vor fi persoane
finalizate: responsabile:
Chestionarea agentilor Numar de Noiembrie | Director Agenti 400 Fonduri proprii
economici privind cererea chestionare 2023 Director adjunct economici
calificarilor necesare pe relevante privind CEAC
piata muncii si cererea calificarilor Consilierul
prospectarea pietei - peste 10 de educativ,
agenti economici profesori
chestionati la nivel
local si judetean
Corelarea planului de Informatii pertinente | Decembrie | Director Agenti 500 Fonduri proprii
scolarizare cu necesarul privitoare la 2023 - Director adjunct economici
calificarilor pe piata calificarile cerute pe ianuarie CEAC
muncii piata muncii de la 2024 Consilierul
AJOFM.- situatii educativ,
statistice) profesori
Informarea elevilor cu Realizarea studiilor | 2023-2024 Consilierul AJOFM, Agenti 300 Surse extrabugetare
privire la condiiile cerute de caz in randul educativ si €conomici
de agentii economici pt. elevilor din clasele cadrele
ocuparea locurilor de terminale, privind didactice
munca. viziunea asupra
muncii in proportie
de 90% din numarul
de absolventi.
Monitorizarea situatiei 60% din absolventj 2019-2020 Director AJOFM, Agenti 400 Venituri propri si sponsorizari
absolventilor, a traseului sa fie integrati pe Director adjunct €Conomici
educational si a insertiei piata muncii. 80 % CEAC
socio-profesionale pe piata | din numarul total de Consilierul
muncii. absolventi sa educativ,

participe la
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tarea sondajului
de opinie pentry
definirea traseului
educational si a
insertiei
socioprofesionale
pe piata muncii

Secretariat

PRIORITATEA 5: DEZVOLTAREA INSTRUMENTELOR DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

Obiectiv: Realizarea unei dezvoltari personale ale elevilor in concordanta cu standardele de pregatire profesionala specifice

Tinta: Cresterea procentului de promovabilitate la examenul de Bacalaureat, Evaluare Nationala si a numarului de elevi care obtin rezultate foarte
bune (premii si mentiuni ) la olimpiadele si concursurile judetene, nationale.

Indicator: Cresterea procentului de promovabilitate la examenul de bacalaureat, la examenul de evaluare, examene nationale la 80 % din numarui
total de elevi si a numarului de elevi care obtin premii si mentjuni la olimpiadele si concursurile judetene si nationale cu 40% fata de anul scolar

precedent.
Acfiuni pentru atingerea Rezultate agteptate: | Datapanidla | Persoanal Parteneri: Cost: Sursa de finantare:
obiectivului: care vor fi persoane
finalizate: responsabile:
Implementarea unui plan Cresterea procentului | 2023-2024 Sefii catedrelor ISJ Gorj, 100.000 Proiect ROSE
remedial permanent pentru | de promovabilitate la de matematica, proiect ROSE | EURO
pregatirea examenelor de | examenele nationale limba si literatura
bacalaureat si evaluare la 60% din numarul de romana, fizica,
nationald in perioada 2023- | elevi care sustin chimie, biologie
2024 examenul Director, Director
adjunct
Consilierea elevilor si a Cresterea numarului 2023-2024 Beneficiarii 500 Venituri proprii
parintilor pentru a intelege | de elevi care participa primari si
importanta examenelor la consiliere Ia 90% secundari ai
nationale din r.1urlnarulutotal Qe . Director educatiei
elevi din anii termlngll. Consilierdl
Crestereg numarului educativ
de par int care . Psihologut scolar
participa la consiliere
pe tema examenelor
nationale la 60% din
totalul parintilor care
au copii in anii
terminali.
Aplicarea metodelor Cresterea numarului 2023-2024 | Director Director | Consiliul 600 Fonduri proprii si
individualizate de invatare | de elevil care obtin adjunct reprezantativ sponsorizari
pentru elevii capabili de rezultate la Responsabili al parintjlor,
performanta in vederea concursurile si arie curriculara Consiliul
pregatirii acestora pentru | olimpiadele scolare Cadrele elevilor, Agenti
concursurile si didactice economici
olimpiadele scolare. Institutii de
invatamant din
Gorj

PRIORITATEA 6: DEZVOLTAREA INSTRUIRII NONFORMALE PRIN ACTIVITATI EXTRASCOLARE

Obiectiv: Participarea la proiecte educationale dezvoltate la nivelul scolii, al comunitatii locale, la nivel national si european. Promovarea valorilor
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europene si lmbunatatlrea calitatii educatlm prin implementarea dimensiunii europene

Tinta: Cresterea numarului de proiecte educationale si a numarului de elevi si profesori participanti la proiecte cu 40% fata de anul scolar

precedent
Actiuni pentru Rezultate Data panéla Persoanal Parteneri: Cost: Sursa de finantare:
atingerea asteptate: care vor fi persoane
obiectivului: finalizate: responsabile:
Realizarea unor retele | O retea cu minim | 2023-2024 Coordonatorul de Politia, Jandarmeria, | 1000 Consiliul Local (finantare
de parteneriat 15 parteneri proiecte si Consiliul complementara), fonduri
educational la nivel sociali programe educative | Reprezentativ al europene
local, national si si directorul adjunct | Parintjlor, Consiliul
european prin Expertii pe termen Local Pestisani,
implementarea de noi scurt din proiectele | Scoli Europene
proiecte educative dejain derulare
pentru elevi
Dezvoltarea Realizarea 2023-2024 Director Director Crucea Rosie 5000 Fonduri proprii si
activitatilor de echipelor de adjunct Consilierul Consiliul Judetean sponsorizari
voluntariat voluntari: educativ Gorj, Consiliul Local
,,Crucea Rosie,, , Coordonator CSE Pestisani, ISU Gorj
,Lets Dolt,
Prietenii mei
pompierii,,
Dezvoltarea de minim imbunététirea Decembrie Director/ director Scoli din UE Conform Finantare europeana
2 proiecte cu calitatii si 2023 adjunct/ bugetelor
finantare europeana implementarea i ) Coordonator de proiectelor
la nivel de consortiu | dimensiunii fanuarie = | projecte si
sila nivel local europene in februarie 2024 programe europene
domeniul
educatiei scolare.
Participarea unui
numar de peste
30 deelevila
proiectele de
mobilitate

europeana si a
unui numar de cel
putin 10 de
profesori .

PRIORITATEA 7: 7. PREGATIREA ELEVILOR PENTRU O LUME IN SCHIMBARE PRIN PARTICIPAREA LA LUAREA DECIZIILOR PENTRU BUNA
GUVERNARE IN SCOALA.

Obiectiv: Implicarea elevilor si a parintilor la luarea deciziilor

Tinta: Cregterea cu 50% din numarul total de elevi a celor care participa la luarea deciziilor in scoala

Actiuni pentru

atingerea obiectivului:

Rezultate agteptate:

Data pana la care
vor fi finalizate:

Persoanal
persoane

Parteneri:

responsabile:

Cost:

Sursa de finantare:
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Invitarea biroului € ‘implicarii 2023-2024 Directorul Profesorii 200 Venituri proprii
executival CSE la elevilor la buna Directorul adjunct | dirigintj
sedintele CA , CP, guvernare in scoala Consilierul
CEAC. (cresterea cu 50% educativ
fata de anul scolar Coordonator CSE
precedent
Diseminarea activitatilor | Cresterea cu 70% din | 2023-2024 Directorul Profesorii 500 Venituri proprii
educative extrascolare in | numarul total de Directorul adjunct | diriginti
prezenta parintilor si a parinti a celor care Consilierul
partenerilor sociali. participa la activitatile educativ
de diseminare a Coordonator CSE
activitatilor educative
desfasurate la nivel
de organizatie.
Organizarea de Cunoasterea de catre | 2023-2024 Directorul Profesorii 500 Venituri proprii
activitati extrascolare la | parinti a preocuparilor Directorul adjunct | diriginti
care sa participe si copiilor lor {cresterea Consilierul
parintii elevilor. cu 70% din numarul educativ
total de parinti a celor Coordonator CSE

care participa la
activitatile
extrascolare

PRIORITATEA 7: DEZVOLTAREA PARTENERIATELOR EDUCATIONALE, NATIONALE $I INTERNATIONALE

Obiectiv Implicarea in activitati de cooperare europeani si dezvoltarea de parteneriate cu scoli din tari europene

Tinta: Cresterea cu 20% a numérului de proiecte aprobate pana in anul 2024, fati de 2021

Actiuni pentru Rezultate agteptate: | Data panalacare | Persoanal Parteneri: Cost: Sursa de finantare:
atingerea obiectivului: vor fi finalizate: persoane
responsabile:
Realizarea de Realizarea a cel putin | Conform perioadei | Directorul scolii $coli europene | Conform Finantari europene
parteneriate cugcoli din 2parteneriate dederulare a Comisia pentru bugetelor
téri europene proiectelor Proiecte si proiectelor
Programe
Europene
Monitorizarea Atingerea indicatorilor | Conform perioadei | Comisia pentru Scolile Conform Finantari europene
proiectelor aflatein de realizare ai fiecarui | dederulare a parteneriate si europene bugetelor | Cofinantari din surse
derulare proiect. proiectelor proiecte partenere in proiectelor | proprii
europene proiecte
Implicarea gcolii in Scrierea si Conform apelurilor | Comisia Primaria - Cofinantare
realizarea deproiecte depunerea a cateunui pentru Scoli europene Fonduri eurpene
Erasmus+, E- proiect /an parteneriatesi Agenti
twinning, etc., in proiecte economiciONG
calitate de solicitant europene -uni
sau parteneri gi Consiliul
accesarea de fonduri elevilor
structurale Catedra tehnica
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Partea a 4-a - Consultare, monitorizare si evaluare
Rezumatul privind modul de organizare a procesului de consultare in vederea elaboririi planului

ACTIUNI iN VEDEREA ELABORARII PAS:

1. Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor.
2. Informarea partenerilor sociali in legatura cu procesul de elaborare a PAS

3. Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin: chestionare aplicate parintilor, elevilor, scolii,

autoritatilor locale, altor parteneri.
4. Colectarea si prelucrarea informatiilor &n vederea analizei mediului extern
Stabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesits dezvoltare

o

6. Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare spre consultare personalului
scolii, in cadrul Consiliului profesoral, elevilor scolii, in cadrul Coniliului elevilor, parintilor in cadrul

intélnirilor cu parintii si partenerilor sociali cu care scoala are relatii de parteneriat

7. Structurarea sugestiilor formulate in urma consultarilor si pe baza acestora, reformularea obiectivelor,

prioritatilor

SURSE DE INFORMATII:

» Documente de proiectare a activitatii scolii (documente ale Comisiei de curriculum, Consiliului elevilor,

Consiliului reprezentativ al parintilor, documente care atesta parteneriatele scoli

 Documente de analiza a activitatii scolii (rapoarte ale Consiliului de administratie, Rapoarte ale echipei
manageriale, rapoarte ale celorlalte compartimente ale scolii — secretariat, administratie, contabilitate,

biblioteca)
e Documente de prezentare si promovare a scolii
e Site-ul de prezentare a localitatii

» Comunicare a Comisiei catre Parlamentul european, Consiliu, Comitetul economic si social european si

Comitetul regiunilor privind realizarea Spafiului european al educatiei pana in 2025.
o Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabild a Romaniei 2030
e Programul ,,Romania educata’
e PRAI
e PLAI

» Strategia Nationala de dezvoltare a formérii profesionale in sistemul dual din Romania pentru perioada

2020 - 2025
o Chestionare, discutii, interviuri
¢ Rapoarte scrise ale ISJ
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Liceul Tehnologic , Constantin Brancusi” Pestisani

w’tatilor de monitorizare, evaluare i actualizare a planului

Procesul de monitorizare si evaluare va fi asigurat de echipa de elaborare a PAS prin:

e Intalniri si sedinte de lucru lunare pentru informare, feed-back, actualizare;
e Includerea de actiuni specifice planului de activitate ale Consiliului de Administratie, ale Consiliului

Profesoral;

* Prezentarea de rapoarte in cadrul Consiliului de Administratie, ale Consiliului Profesoral

* Revizuire periodica si corecii

Programul activitatilor de monitorizare si evaluare

Tipul activitatii ‘Responsabilitatea | Frecventa ' Datele intalnirilor
monitorizarii monitorizérii | de analizd
‘evalurii s hunE e
Intocmirea setului de date care sa Director Lunar Decembrie
sprijine monitorizarea tintelor Martie
Monitorizarea periodica a implementérii | Director Trimestrial decembrie
| actiunilor individuale aprilie
| Comunicarea actiunilor corective in Director Anual decembrie
lumina rezultatelor obtinute
Analiza informatiilor privind progresul Consiliul de Anual lunie
tintelor administratie al
scolii
Stabilirea metodologiei de evaluare, Consiliul de Anual Septembrie
aindicatorilor de evaluare si a impactului | administratie al
asupra comunitatii scolii
Prezentarea progresului realizat in Director Anual lunie
atingerea intelor
Evaluarea progresului in atingerea Consiliul de Anual lunie
tintelor. Actualizarea actiunilor PAS in administratie al
lumina evaluarii scolii
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Anexe
Anexa 1
STRATEGIA DE PROMOVARE $| ADAPTARE A OFERTEI SCOLII LA CERINTELE PIETEI

Actiunile promotionale in domeniul invatamantului, vizeaza atét atragerea de noi elevi cat si pastrarea celor existenti
deja, adresandu-se, deci, prin mesajele sale, atat publicului larg in randul caruia se considera a fi potentialii
consumatori, cat si unei tinte precise.
Tocmai datorita acestui caracter complex al activitatii de promovare, in desfasurarea acesteia sunt antrenate forte
de pe diferite niveluri, atét cel local, regional sau national.
Unul din factorii care influenteaza fundamentarea corecta a strategiilor promotionale, este reprezentat de natura
informatjilor disponibile in acest scop. Aceste informatji pot fi de dous tipuri, respectiv:
Informatii generale

v’ mijloacele publicitare ce pot fi utilizate pentru o anumita piata si accesibilitatea acestora (posturi de radio si
televiziune care acoperé aria geografica a pietei; ziare, reviste, publicatii speciale care se difuzeaza in zona
respectiva, retele telefonice si accesibilitatea acestora);
manifestérile promotionale care se vor organiza in perioada pentru care se fundamenteaza strategia
promotionala (expoziii, targuri etc.), conditiile si costul participarii la aceste actiuni;
posibilitatile de editare a unor suporturi speciale: cataloage, pliante, prospecte, brosuri, agende, calendare.
Informatji speciale
serviciile scolii §i elementele de succes ale acestora (caracteristici calitative, marca etc.);
previziunea cererii educationale, ofertei educationale, preturilor (tarifelor);
situatia concurentei pe piata educationald: cota de piat detinuta de principalii concurentj;
caracteristicile ofertei concurentei, activitati promotionale desfasurate de concurentj;
cheltuieli promotionale efectuate de institutie, structura acestora si efectele realizate in perioade anterioare:
imaginea clientilor (elevi efectivi sau potentjali) despre institutie si oferta acesteia.
Obiectivele strategiei promotionale in cadrul Liceului Tehnologic "Constantin Bréncusi” Pestisani:
Strategia promotionald vizeaza pe termen lung realizarea misiunii scolii, adica sa contribuie la materializarea
strategiei de ansamblu a conducerii privind personalizarea, individualizarea si cresterea puterii sistemului de
sanatate, local, national chiar si international. Aceasta se transpune in actiuni prin care se realizeaza obiectivul
principal si obiectivele derivate ale scolii pentru un orizont de timp determinat.
Astfel, pentru o eficienté maxima a activitatji, obiectivele promotionale se subordoneaz celor generale si impreuna
conduc la obtinerea rezultatelor avute in vedere de catre conducerea scolii la un moment dat.

<

ANANANA NN N

[TIPUL OBIECTIVULUI _[CONTINUTUL OBIECTIVULUI

Obiective generale — mentinerea si dezvoltarea scolii prin cresterea numarului de elevi;
— cresterea calitafii actului educational,

— maximizarea posibilitétii angajarii fiecarui absolvent.

Obiective specifice —  Crearealpastrarea imaginii scolii
[strategiei - cucerirea de noi segmente de piata
promotionale = : =
scolii - lansarea de noi alternative educationale .
|a —  vizand potentjalii elevi, facilitarea achizitionarii serviciilor educationale;
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— infunctie de categoria de receptori ai mesajelor: intermediarii, consumatorii finali,
concurentii;

— i functie de diferenta dintre nivelul promis pentru un produs si cel receptat;
obiectiv central (prestatie de calitate) i obiectivepariiale
— (pregétirea personalului didactic pentru atingerea obiectivului central)

v

La nivelul obiectivelor urmérite prin desfagurarea activitatii promotionale, se poate opta pentru
orientarea eforturilor in directia promovarii imaginii sale globale in cadrul mediului extern, al pietei sau pentru
promovarea exclusiva a produsului/serviciului educational oferit pietei.

In cazul in care se urmareste promovarea imaginii, se pot avea in vedere doua variante distincte: strategia
de promovare a imaginii si strategia de extindere a imaginii scolii. Variantele mentionate pot servi, in
continuare, pentru formularea unor strategii derivate, respectiv: de informare, de stimulare a cererii, de
diferentiere a ofertei educationale

Modul de desfagurare in timp a activitatii promotionale constituie un alt criteriu de diferentiere a
optiunilor strategice ale institutiei. In acest caz, se pot avea in vedere fie desfagsurarea unei activitafi
promotionale permanente, care presupune eforturi financiare importante, fie desfasurarea cu intermitentd a
unor actiuni promotionale dictate de factori de sezonalitate, de anumite situatii conjuncturale etc.

Rolul pe care il atribuie activitatii promotionale in functie de natura si condiiile concrete ale pietei in
care actioneaza, gradul de competitivitate §i interesele imediate si de perspectiva, conduc spre alegerea
uneia dintre cele doua strategii: ofensiva sau defensiva.

Strategia ofensiva se aplica in situatia n care se intentioneaza patrunderea si cucerirea unei piete ori
atragerea clientilor scolilor concurente.

Comportamentul strategic in domeniul activitatii promotionale poate fi definit si pornind de la pozitia
ocupaté de scoala in cadrul pietei.

In functie de sediul organizirii activitatii promotionale, se disting doua tipuri de strategii, respectiv
activitati realizate cu forte proprii, si anume in compartimentul de marketing (dacé are) sau apeland la
institutii specializate (de genul agentiilor de publicitate).

In concluzie, strategia promotionali va reprezenta, in toate cazurile, o combinatie de actiuni si mijloace
subordonate obiectivelor politicii globale de marketing a scolii si menite sa contribuie la realizarea lor.

Activitati specifice promovarii

1)
v

AN

AR

Realizarea - creatie si executie, achiziionarea si distributia materialelor de promovare si informare
educationala;
in domeniul tipariturilor:
o tiparirea de brosuri, pliante, afise, bannere, panouri, alte prospecte ce au ca scop promovarea
educationala pe piata interna si internationala;
in domeniul materialelor destinate promovarii si informérii prin mijloace audiovizuale:
o filme de promovare a ofertei educationale;
o CD -uri, DVD-uri, spoturi audio, video;
o diapozitive, fotografii, postere;
obiecte specifice de reclama/protocol.

Actiunile de promovare educationala pe piata interna:

participari la manifestari interne si internationale (targuri si expozitii);

activitaij specifice de relatji publice;

organizarea de vizite de documentare pentru reprezentanfi mass-media si alfi creatori de opinie din
strainatate;
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v’ organizarea de evenimente pentru promovarea ofertei educationale;
v’ organizarea de actjuni itinerante de promovare ;
v’ alte actiuni specifice de promovare.
3) Campanii de publicitate in tard
v’ publicitate in mass-media: presa scrisa ce se adreseaza publicului i specialigtilor, radio, TV nationale s
locale;
v’ mailing (posta electronica,corespondents);
v’ publicitate exterioara: panouri, promovare pe ecrane video, promovare pe mijloace de transport;
v’ alte campanii de publicitate specifice.
4) Realizarea, intretinerea si modernizarea site-ului scolii.
PROGRAM DE MARKETING EDUCATIONAL
ETAPELE — : "
prROGRAMULY _ \CTMITATEA REOURE b ot
1. Realizarea de -realizarea Mat.: consumabile, mat. Director. cadre Decembrie
materiale creatie si tehnologice Umane:comisia i dacticé anual
promotionale executje a de promovare a imaginiiscolii
materialelor de
promovare;
-distributia materialelor de | Mat.: pliante, program, Director. cadre Martie
promovare; regulament, i dacticé anual
consumabile, mat.
tehnologice
Umane: comisia
-campanii de informare Mat.: consumabile, mat. Director, cadre Martie
educatjonal3; tehnologice didactice anual
Umane; comisia
. -participéri la sedintele Mat.: pliante, program, , ,
2, Qezyoltare prin claselor a Xl a pentru regulament, erectgr, cadre Martie
ctiuni de : bile. mat. didactice anual
promovarea ofertei consumapile, ma
promovare : tehnologice Umane:
ducationalape | educafionale: comisia '
piatainterna T T
-relatjii publice; Irggtl.a;mzme, program, Djrectgr, cadre Aprilie
o didactice anual
consumabile, mat.
tehnologice
Umane: comisia
-organizarea de evenimente;| Mat.: pliante, program, Mai
regulament, Director, cadre anual
consumabile, mat, didactice
tehnologice
Umane: toata echipa de profesori a
scolii
-campanii de publicitate in | Mat.: pliante, program, , )
tara: presa scrisa ce se regulament,consumabile, mat. D'r ector, cadre Mai
didactice anual

adreseaza publicului gi
specialigtilor, radio locale;

tehnologice
Umane: toata echipa de profesori a

scolii.
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1 -publicitate exterioara: Mat: consumabile, mat. tehnologiceDirector, cadre Mai
panouri. didactice anual
-realizarea, intretinerea si | Mat.: pliante, program, regulament,
modernizareasite-ului consumabile, mat. tehnologice Director, Permanent

Umane:; comisia cadre
didactice
3. Evaluare -aplicarea de chestionare Mat.: pliante, program, Director, lunie
elevilor chestionare, cadre anual
consumabile, mat. didactice
tehnologice
Umane; comisia
-finalizarea portofoliului Mat.. pliante, program, Director, lunie
comisiei regulament, cadre anual
consumabile, mat. didactice
Tehnologice
Umane: toata echipa de profesori a
scolii

Anexa 2
PLAN MANAGERIAL PRIVIND CONTRIBUTIA LA RETEAUA DE ORIENTARE PROFESIONALA

Obiectivul general: Elevii sa-si autoevalueze nivelul de pregétire, manifestand mobilitate ocupationala in
raport cu schimbarile de pe piata muncii.

Obiective specifice:

O1- Adaptarea ofertei educationale prin curriculum corelat cu cerintele socio-economice locale pentru
integrarea absolventilor pe piata muncii.

O2- Perfectionarea personalului didactic si nedidactic al scolii prin formare continua, in vederea cresterii
calitatii procesului instructiv educativ din scoala.

0O3-Orientarea scolaré a absolventilor prin informare si consiliere profesionala.

04 -Dezvoltarea infrastructurii si dotarea cu echipamente specifice domeniului de sanatate si a profilului
liceului, din resurse financiare proprii si locale pentru crearea de conditii optime realizrii competentelor profesionale.

05 -Dezvoltarea parteneriatului gcoald —agenti economici, pentru cresterea calitatji invatamantului
postliceal, in vederea participarii sustinute a tinerilor la viata economica si sociala a comunitafii.

O6. -Dezvoltarea la elevi a abilitatilor cheie si a competentelor tehnice corespunzatoare viitorului loc de
munca, in vederea facilitrii integrarii cu succes a acestora, dup absolvire in viata socio-economica.

07 .-Responsabilizarea elevilor privind propria formare.

Se vor urmari;
- aplicarea Regulamentului de Ordine Interioard adaptat nevoilor din scoald noastra;
- atragerea Comisiei dirigintilor si implicit a elevilor in activitati si programe de socializare si culturalizare;
- implicarea elevilor in proiecte de anvergura, bazate pe joc dramatic si secvente de autocunoastere, in
colaborare cu profesorii;
- atragerea de proiecte desfagurate la nivel local, regional, national si international;
- continuarea demersului de atragere a parteneriatelor si a schimburilor de experienta cu scolile din tara si
stréinatate;

IMPACT: Actiunile prevazute pentru anul scolar 2023-2024 vor avea ca grupuri tinta: managementul scolii,
comisia dirigintilor, consiliul profesoral, elevii, societatea civil3, instituii abilitate.
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SCOPUL:"

educative a institutiilor abilitate in educatia elevilor.
INDICATORI DE BAZA

Procent ridicat de elevi cu o solida pregatire teoretica si practica (95 % promovabilitate)
Procent ridicat de resurse umane formate in domeniul consilierii i orientarii profesionale (80 %)

1.
2.

Anexa 3

STRATEGIA LICEULUI TEHNOLOGIC “CONSTANTIN BRANCUSI” PRIVIND MODALITATILE DE
IMPLEMENTARE, METODELE S| INSTRUMENTELEDE EVALUARE, DISEMINAREA S| VALORIZAREA
PROIECTELOR S| PARTENERIATELOR EDUCATIONALE

Liceul Tehnologic ,, Constantin Brancusi” Pestisani

Comuna Pegtigani, Sat Pegtisani, Jud. Gorj - ROMANIA
7 Site: www liceupestisani.ro / E-mail: gsipestisani@yahon.com / Tel /fax: 0253-277 113
edlizarea unui comportament adecvat viitoarei meserii prin atragerea acestora in activititj

A. Strategia Liceului Tehnologic ,CONSTANTIN BRANCU$I” Pestisani privind modalitatile de implementare a

proiectelor si parteneriatelor educationale
Nr.crt.  Obiectivul vizat Activiati Rezultate asteptate Termene ‘!:strumente/meto Obs.
e deverificare
1 Respectarea gradicului de-Monitorizarea termenilor  -Activitatile prevazute [Chestionare
implementare a stabilite pentru derularea  sunt realizate in
proiectelor si aplanului de activitatilor propuse proportie de 100% Periodic,pe durata [Interviuri
activitati derularii Verificarea
+Analiza graficelor de -Activitatile desfasurate proiectelor/partenermaterialelorelaborate
jactivitati si stabilirea nivelului sunt corelate atelor
de realizarea acestora Eermanentcu
obiectivele proiectului
2. Realizarea n totalitate a |Verificarea gradelor de LObiectiveIe propuse Chestionare Interviuri
obiectivelorpropuse, indeplinire a obiectivelor prin sunt realizate in
obfinerea rezultatelor i~ chestionarea participantilor ~ proportie de 100% Verificarea
realizarea produselor -Rezuitatele sunt Permanent, pe materialelorelaborate
]fmale planificate -Monitorizarea progresului  [integral atinse in toate durata derularii [Fise de
inregistrat pe perioada fazele proiectului proiectelor/partenermomtorizarea
derulariiproictului in atelor proiectului
domeniile, ariile vizate -Produsele finale sunt
realizate in totalitate si
-Verificarea din punct de conform cerintelor
vederecantitativ, dar mai ales contractului
calitativ
i@l modului de realizare a
roduselor finale
3. Gestionarea eficientd si  |Controlul permanent al -Resursele material si Documentele
icorecta aresurselor moduluide utilizare a financiare au fost financiare
umane, material si fondurilor si corectutilizate in Permanent, pe Rapoartele finale
financiare destinate materialelor destinate iscopul durata derulari  |aprobate
proiectului derularii derularii eficiente a  proiectelor/partener,
proiectelor activitatilor atelor
-Realizarea unui -Echipe de proiect
managementeficient al unctionale
resurselor umane implicate
in proiecte
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—Evaluarea nivelului calitativ nregistrarea Inregistrarea
scolare pnnlntroducerea a performantelor atinseca  progresului scolare rezultatelorscolare la
achwtatllor, rezultatelor, jurmarea promovérii prin pentru cel putin 55% TIC, limbi
produselor finale din proiecte/parteneriate a dintre participanti a finalizarea stréine si celelalte
proiecte in interculturalitatii,egalitati de | roiectelor/parteneri discipline vizate
curriculum si in activitatile [sanse, gandirii Hmbunatatirea telor
extracurriculare critice,creativitatii spiritului  competentelor Diplome, certificate si
ntreprenorial, capacitatii de ﬂngvistice si [T pentru adeverinte obtinute
utoevaluare si invasare el putin 80% dintre
utonomé participanti
FImplicarea a cel putin
Monitorizarea numérului de [70% din elevi in
ctivitati conexe ( in activitati
urriculumsau extracurriculare si de
xtracurricular):realizare de  voluntariat
rezentari, participare la
impozioane si concursuri,
voluntariat,
Imbuntatirea ofertei Programele obtionale
feducationaleprin -Realizarea de programe isiauxiliare curriculare

transferul activitétilor,

pentruobtionale la diverse
discipline

~Pornind de la

La finalizarea

Consolidarea dimensiunii
europene aeducatiei la
nivelul scolii

in
ctivitéti de promovare a
piritului civic

Utilizarea metodelor care
resupun lucrul in echipa
entrudezvoltarea abilitatilor
]

omunicare si sociale

Selectarea si derularea
ctivitatilor prin care sa se
ultive valorile cetateniei
uropene, interculuralitatea,
galitatea de sanse,
nediscriminarea.

Cresterea cu 40% a
radului de implicare a
levilor si cu 25% al
cadrelor didactice in
qactivitatile din
proiecte/parteneriate

rezultatelor, produselor fematicileproiectelor proiectelor/parteneri
finale, sunt btelor
jachiztiilor profesionale din elaborate obtionale si
proiectelederulate Tn auxiliare curricular noi
curriculum
-Implicare comunitétii scolare Rapoartele comisiei

Permanent

pentru proiecte
europenesi programe
comunitare

Imbunatatirea imaginii
scolii in

comunitate, la nivel
regional, nationalsi
european

-Informari cu privire la
proiectele si parteneriatele
derulate, realizarea de
prezentarisi material de
studio

rRealizarea si desiminarea
produselor finale ale
proiectelor

-Participarea la evenimente
si manifestari destinate
exemplelor

de bune practici in

mplementarea proiectelor.

~Cresterea cu 10% a
numarului de proiecte
siprograme comunitare
anivelul institutiei

-Obtinerea de
recompense morale
diplome, aprecieri)
caresa
[mbunatateasca
portofoliul scolii

Pe durata derularii
proiectelor/parteneri
fatelor

Documentele Comisie
pentru proiecte
feuropenesi programe
comunitare

Documentele
Consilierului educativ
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B. Strategia Liceului Tehnologic ,,CONSTANTIN BRANCUSI” Pestisani privind metodele si instrumentele de
evaluare a proiectelor si parteneriatelor educationale

Nr. (Obiectivul Instrumente/metode [Cine evalueaza[Termene Grup tintd  PDovezi,documente [Obs.
Crt. derealizare justificate
Dezvoltarea -dialoguri si discutii  [Echipa +Materiale audio-
competentelor De [ormale si manageriald  |Permanent, pe Video
1. omunicare intr-o |Informale in timpul Echipele de durata derularii Hnterpretarea
limb&Straina Activitatilor proiect proiectelor care  [Elevi Chestionarelor
-integrarea in Responsabili  |presupun Cadre -Produse finale ale
curriculum comisiilor utilizarea limbilor didactice Proiectelor
-observarea metodice straine -Rezultatele scolare
-chestionare
Dezvoltarea -Materiale audio-
competentelorIT  -chestionare video
2. -analiza portofoliilor si Hnterpretarea
Materialelor realizate  [Echipa Elevi Chestionarelor
robservarea modului de manageriala  [Permanent Cadre -Produse finale ale
utilizare a Coordonatorii didactice ~ [Proiectelor
instrumentelor|T proiectelor  Buletinele
informative
FWebsite-ul
roiectelor
Cultivarea valorilor -chestionare Hinterpretarea
3. etateniei ~discutii Qe_ grup . Lafinalizarea  Elevi Chestionarelor .
europene -prezentdri publice  Echipa broiectelor Cadre -Documentele si
manageriala idactice  Materialeleelaborate
Dezvoltarea -observarea abilitatilor
abilitatilor deComunicare in timpul -Materiale audio-
sociale si de lucru derulrii Echipa video
4. [inechipa activitatilor manageriald by 4 rata Hnterpretarea
robservarea abilitatilor Implementarii  [Elevi Chestionarelor
delucru in echipa " proiectelor Cadre -Buletine informative
~chestionare M\/Iembr ! Permanent didactice FArticole in mass-
Hnterviuri Sﬁ;f;lor de Elevi media s irevista scolii
Echipa Interpretarea
manageriala
Ameliorarea -chestionarelor Cadre Chestionarelor
5.  cunostintelor -analiza documentelor didactice -Documetele
Privind abordarea simaterialelor realizate elaboratePeriodic
cross- Curriculara -Rapoarte scrise
a Tnvatarii
Dezvoltarea de Echipa -Prezentri video
parteneriatecu manageriala ~Produse finale ale
6.  comunitatea localafdiscutii de grup Permanent, in  |Echipele de  |Proiectelor
-prezentari publice Inspectorul timpul derularii  proiect -Buletinele informative
responsabil Cu [proiectului Cadrele -Website-ul
rograme proiectelor si alscolii
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IComunitare al didactice
ISJ implicate
Imbunétatirea  Fobservatia -Albume foto
cunostintelor, comportamentului si -Interpretarea
7. |Deprinderilor, activitatilor elevilor Echipa de Permanent,in  [Elevii chestionarelor
abilitatilor rrezultatele activitatilor proiect timpul derularii  |Cadrele -Portofoliile realizate
profesionale prin  elevilor proiectelor didactice pebaza temelor
invatarea In cadrul proiectelor implicate proiectului
nonformala +chestionare -Colaj imagini
Dezvoltarea -observatia Echipa Permanent, in  [Elevii -Produse finale ale
spiritului de Comportamentului si | managerialda  fimpul deruldrii  [Cadrele Proiectelor
8. |Inifiativa si activitatilor elevilor  [Echipa de proiectelor didactice -Buletinele informative
antreprencriat  Fchestionare proiect implicate -Website-ul
proiectelor si al scolii
Cresterea graduluitdiscutii de grup Echipa de Permanent, in  [Elevii -Website-ul
9. de Sensibilizare si +chestionarul proiect Timpul deruldrii  |Cadrele proiectelor si alscolii
deschidere Hinterviul proiectelor didactice -Articole in revista
Catre culturea implicate scolii si inmass-media
alteritati/catre judetana
exprimarea
interculturald
C. Strategia Liceului Tehnologic ,,CONSTANTIN BRANCU$I” Pestisani pentru diseminarea si valorizarea
proiectelor si parteneriatelor educationale
Activitatea [Grup tinta Obiective ale ezultate Indicatori de etode si !iesponsabll.oc si
(audienta) diseminarii (CE |asteotate ale performare/realiza mijloace li data/perioada
diseminamsi DE diseminarii re folosite dedesfasurare
CE?) (estimative)
Prezemtarea Elevi, cadre -Prezentarea  Hinformarea - eficienta100% in  +PPT Responsabitinternet/Pe
proiectului  [didactice, parinti  lactivitatilor, corectd a tuturor cooperare dintre  igaleriefoto | IT toata durata
pe site-ul  ldin scoala sidin  fezultatelorsi  factorilor parteneri videoclipuri proiectului
colegiului  comunitate produselor implkcati in produse finale
finale, in scopul implementarea in format
lasigurarii proiectului electronic
feedback-ului
permanent
Realizarea [Elevi, cadre -Prezentarea  tinformarea - cresterea in |(otografii Responsabi-Holul
unui panou  didactice, parinti  [activitatilor, corectd a tuturor  |proportie de 100% |magini | cu central/Pe
al proiectului din scoald sidin  rezultatelor si  factorilor @ interesului elevilortexte diseminare foata durata
comunitate produselor implkcati si al cadrelor a proiectului
Alti vizitatoriai  finale, in scopul didactice de a
Fcolii promovarii lor participa la proiecte
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cadre didactce

Prezentarea informarea - cresterea in -PPT ResponsabifSala
proiectului in parinti activitatilor, orecta a tuturor  proportie de 100% | galerie foto | cu multimedia/Anu
cadrul rezultatelor si  ffactorilor interesului elevilortchestionare  diseminare | scolar curent
Consiliului produselor implkcati si al cadrelor A
Profesoral si inale, in scopul idactice de a
in Adunarea informarii si articipa la proiecte
general a popularizarii
Asociatiei
Périntilor

Anexa 4

Strategia de internationalizare

Anexa 5
PLAN MANAGERIAL PENTRU ACTIVITATILE DE INVATARE CENTRATE PE ELEV

ARGUMENT

invatarea centratd pe elev inseamna ca elevii invata atét in grupuri cat si individual pentru a explora diverse
probleme si a deveni persoane care folosesc in mod activ cunostintele, mai curand decéat receptori pasivi de
cunostinte. (Harmon S.W. & Hirumi A., 1996)

invatarea centrats pe elev reprezinté o abordare a predarii care presupune inlocuirea prelegerilor cu un stil de
invatare activ, integrarea programelor de fnvatare ce tin cont de ritmul propriu al elevului si/sau situatii de cooperare
in grup, considerand ca, in fond, elevul este cel responsabil pentru progresele pe care le face in ceea ce priveste
educatia.(Nanney, B.)

Mediul invatarii centrate pe elev se concentreaza in primul rand asupra nevoilor elevului, pe cand mediul centrat pe
materia de studiu se concentreazé in primul rand asupra transmiterii unor cunostinte. (Clasen & Bowman, 1974)
Primul pas —trecerea de la predare la invatare ~ reprezinta o schimbare de la accentul pus asupra profesorului, ca
persoana care ofera cunostinte sau instruire/pregatireprofesionala, la situatia in care elevul a devenit persoana care
dobéndeste cunostinte sau abilitéti. Din receptor pasiv, elevul devine cel care cerceteazi activ in procesul de
invatare.

Pentru elev, al doilea pas catre invatarea centrata pe elev a insemnat un alt raspuns la intrebarile “cand”, “unde’,
‘ce’, “cum” si “de ce” referitoare la procesul de invatare. Aceastd schimbare nu a insemnat ins3 ca, pentru elev,
procesul de Tnvatare este total eliberat de influente exterioare. S-a schimbat pozitia profesorului: in loc si fie in
centrul procesului, actioneaza ca un indrumétor de pe margine.

OBIECTIVE

Eficientizarea procesului de invafare si transformarea acestuia intr-un proces activ, prin incurajarea
implicarii active a elevilor in propria formare.

Adaptarea strategiilor didactice pentru a corespunde stilurilor individuale de invatare ale elevilor.
Responsabilizarea elevilor privind propria formare prin activititi realizate in cabinetele scolare si unitati
sanitare.

Promovarea invatarii incluzive.
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Termen |Persoanal Factori de influenfa
Dovezi de persoane care
realizare fraspund
Proiectarea, organizarea -60% din ~planificari ale activitatilor Echipa -disponibilitatea
si desfasurarea personalul didactic didactice, manageriala cadrelor didactice de
activitatilor de invatare, |participa la cursuri a desfasura lectii cu
cu implicarea organizate pe -proiecte de lectii cu Responsabilii activitati centrate pe
activa a elevilor in metode active de [activitati centrate pe elev, comisiilor elev;
propriul proces de invatare metodice
formare Tnvatare centrata-100% dintre elevi -chestionare pentru -gradul de implicare
pe elev completeaza determinarea stilului de Cadrele didactice si antrenare a
-desemnarea unui chestionare pentrufinvatare, care au participat elevilor pentru
coordonator pentru determinarea Octombrie |la cursuri de participarea la lectii;
activitati de Tnvatare stilului de invatare [formulare pentru planul de fformare privind
centrate pe elev lectie, invatarea centrata +Hinteresul manifestat
organizarea unor cursuri Hntelegerea de Iformular pentru analiza pe elev de elevi pentru
de formarepentru catre elevi a propriilor practici, propria formare
diseminarea informatjilor modulului care fi ICadrele didactice
privind ajuta sa invete cel Hormular pentru tema de
invatarea centratipe  |mai bine fucru
elevi Hransformarea
procesului Tnvatarii
-identificarea stilurilor de [intr-unul activ,
invatare ale antrenant si
elevilor fiecarei clase si  jatractiv pentru
stabilirea stilului elevi
dominant al clasei Hectii cu activitati
centrate pe elevi
Fparticiparea
activa si
eficientaa elevilor
la lectii
-petrecerea in
mod placut si cu
succes a timpului
la scoald
-responsabilizarea
elevilor asupra
ropriei formari
rstabilirea strategiilor de 90% din cadrele Fproiecte de lectji cu ~disponibilitatea
invatare, carecorespund (didacticeaplicd  [activitati centrate pe elev, Echipa cadrelor didactice
cel mai bine stilurilor  metodele active delcusarcini diferentiate pe manageriald pentru aplicarea
individuale de invétare [invatare. stilurile individuale de strategiilor didactice
ale elevilor -situatii de invatare ale elevilor. Responsabilii care s corespunda
-intocmirea proiectelor  finvatare in care comisiilor stiluritor individuale
de lectii cuactivitati elevii se vor simti  Fmateriale si resurse de metodice de invatare ale
centrate pe elev in largullor si vor  [invétare adecvate stilurilor elevilor
rpregatirea spatiului si a @vea incredere in [de invatare ale elevilor: fise Cadrele didactice
materialelor deinvatare de documentare, fise de
lucru, teste, fise de Permanent
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-organizarea i ~strategia didactica fevaluare fige de observare, adrele didactice FFactori cu influentd
desfasurarea de lectji cu [folosita de proiecte siminiproiecte careau participat  pozitiva: participarea
activitati de invatare profesor. la cursuride cadrelor
centrate pe elev la -abilitati cheie formare privind  (didactice la cursuride
loate clasele, cu sarcini  dezvoltate laelevi invatarea centrata formare
diferite de invatarepentrulsi competente. pe elev
cele trei stiluri de ehnicedobandite
invatare: vizual, auditiv sijde catre acestia,
practic orespunzator
-utilizarea metodelor  [Standardelorde
active in procesul Pregatire
invatarii: lucrul in grupuri Profesionale.
mici si perechi,jocul de dezvoltarea la
rol, studiul de caz, levi a stilului
brainstorming-ul preferat de
-aplicarea metodelor  [invatare.
alternative pentru gasirea celei mai
evaluare: potrivitecai de a
autoevaluarea,proiectul [nvata.
individual si in grup, cresterea
portofoliul, ficientei tnvatarii,
-evaluarea eficientei 10% din
utilizarii strategiilor rogramele
didactice adecvate colaresunt
stilurilor individuale de  predate cu ajutorul
invatare. alculatorului.
2. Construirea unui programe de invatare
mediu de invatare Imbunatatirea individuale care sa asigure |PermanentEchipa Agentii economici
accesibil pentru tofj erformantelor de |progresul si invatarea. manageriala reprezentand unitati
elevii, cu asigurareade  [invatare. programe de Tnvatare Responsabilii sanitare .
sanse egale ; asigurarea [loti elevii pentru elevii care participa comisiilor
conditiilor identificati avand  laconcursuri scolare. metodice
egale de acces la un nivel scazut de | proiecte, programe.
programele de invatare [pregatirevor Cadrele didactice
pentru tofi elevii si beneficia de Permanent
sprijinirea acestorapentrufprograme speciale Cadrele didactice
propria formare. de pregatire. Careau participat
-identificarea elevilor cu - progres in la cursuride
un nivel scazutde pregatire. formare privind
pregatire. invatarea centrata
@sigurara sprijinului pe
specializat pentru elev
invatare: personal
didactic bine pregatit.
lasigurarea unui mediu
fizic potrivit pentru
invatare: sali de clasa,
cabinete de
Specialitate, centru de
informare sidocumentare
a
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PLAN OPERATIONAL PENTRU ACTIVITATI DE TRANZITIE DE LA SCOALA LA LOCUL DE MUNCA

OBIECTIVE

Asigurarea formarii profesionale a elevilor in conditii similare cu cele ale viitorului loc de munci

Dezvoltarea la elevi a abilitétilor cheie si a competentelor tehnice corespunzatoare viitorului loc de munc, in vederea
facilitrii integrarii cu succes a acestora, dupa absolvire in viata socio-economica
Responsabilizarea elevilor privind propria formare

sa le asigure atingerea performantelor
profesionale si sa le faciliteze
integrarea la locul de muncé
Pregatirea si desfagurarea activitatilor
didactice, cu scopul dezvoltarii
abilitatilor cheie si dobandirea de catre
elevi a competentelor practice
necesare viitorului loc de munca.

agenti economici, pentru
domeniul sanitar.

Responsabilii
comisiilor
metodice

L Termen de [Persoana/ [Factori de
Actiuni pentru atingerea obiectivuluiRezultate agteptate  fealizare  |persoane influenta Parteneri

care raspund
Corelarea ofertei educationale Plan de scolarizare Septembrie, Directorul - gradul de Agentii
cucalificarile necesare pe piata muncii stabilit in acord cu Octombrie, interes al £CoNomici
Identificarea agentilor economici, cererea de calificari de  Decembrie, partenerilor parteneri Directia
corespunzator domeniilor de pregatire |pe piata mungii de
profesionald ale scolii. isanatate publica
Fundamentarea planului de 1.S.J.
scolarizare, in acord cu cererea de
calificari de pe piata muncii
Planificarea, organizarea i Directorul Factori de Agentji
desfasurarea activitatilor de instruire ] nfluenta economici
teoretica si practica pentru formarea  Protocoale de responsabilul hegativi; Parteneri,
profesionala a elevilor, in condifii care folaborare incheiate cu |Permanent fcu Directia de

sanatate publica
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Utilizarea in procesul depf
invatare a metodelor activ-participative
(invatare centrata pe

elev) si a unor strategii de invatare
adaptate stilurilor individuale de
invatare, nevoilor, abilitatilor si gradului
de

motivare a fiecarui elev

realizarea unor materiale de nvatare-
evaluare, adaptate unor metode
didactice eficiente si moderne
utilizarea a metodelor alternative de
evaluare (autoevaluarea)
Desfasurarea activitatilor de instruire
practica a elevilor in spatii dotate
corespunzator si in conditii similare
viitorului loc de munca: cabinete
scolare, spitale, farmacii, baze de
tratament si recuperare, dispensare,
corespunzator domeniului de pregatire
profesionald- domeniul sanitar.
formarea comisiei responsabile cu
activitatea de protectie a muncii si
P.S.IL

realizarea instructajului $i completarea
fiselor individuale de protectie a muncii
a elevilor, cu folosirea metodelor
interactive de realizare a instructajului
ce vizeaza si evaluarea cunostintelor
elevilor

intocmirea graficelor de desfasurare a
activitatilor de instruire practica curents
si modulara,

incheierea de conventii de colaborare
(parteneriate) cu spitale farmacii, baze
de tratament si recuperare, dispensare
agentii economici la care se vor
desfasura activitatile de instruire
practica

repartizarea elevilor la locul de
desfasurare a instruirii practice.
monitorizarea activitatilor de instruire
practica a elevilor de catre cadre
didactice ale scolii si reprezentant; ai
agentilor economici, spitalelor, bazelor
de tratament, farmaciifor.

Participarea elevilor la olimpiade-
concursuri scolare

Protocoale de
colaborare incheiate cu
agenti economici, pentru
domeniul sanitar.

Dobéndirea de catre
elevi acompetentelor
pentru abilitaficheie si
practice specializate,
orespunzator
Standardelor de
Pregatire Profesionald

Dobandirea de catre
elevi apriceperilor i
deprinderilor practice,
specifice
specializarii .

Premii la concursurile
scolare

Permanent

Permanent

Directorul si
Responsabilii
comisiilor
metodice

Director

directiil
e de
dezvoltare a
ale

agentului
€cono
mic)  pe plan
ocal sau
regional
competitivitatea
agentilor
economici,in
functie de
normele de

calitate
mplementarea
ormelor de
rotectia
ediului
igrarea
fortei
de
munca
alitatea
anagementulu

Factori cu

influenta
ozitiva:
articiparea
adrelor
idactice la
ursuri de
ormare

Agentii
economici
parteneri
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IAsigurarea pentru elevi, a conditjilor]
de informare, orientare i consiliere
privind cariera

Consilierea elevilor pentru buna
orientare privind cariera, in scopul
responsabilizarii elevului privind
propriaformare i atingerii
performantelor profesionale
Participarea elevilor la simularea unor
interviuri in vederea angajarii
Participarea elevilor la targuri de job-
uri (,Bursa locurilor de muncd’) la care

agentilor economici

Asigurarea unei baze de date care sa
cuprinda situatia locurilor de munca
vacante si documentele necesare

80% dintre absolventi
vor fi pregatiti pentru o
analiza obiectiva a pietei
fortei de munca

insertia a minim 30 %
dintreabsolventi pe piata
muncii 20% dintre elevii
claselorterminale vor
continuastudiile
la nivel 6, respective

sa fi prezent] invitati ai reprezentantjlor invatamant universitar.

angajarii

Permanent

Sfarsitul
anului scolar

Echipa
manageriala

Responsabilii
comisiilor
metodice

radul de
interes al
elevilor pentru
propriaformare

existenta
cabinetuluide
consiliere
scolarasi a unui
cadru didactic
specializat

Agentji
£CONOMIC
parteneri
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Anexa 7

STRATEGIA DE URMARIRE A EVOLUTIEI $COLARE §I PROFESIONALE A VITORILOR
ABSOLVENTI

In perspectiva anului 2029, scoala isi propune:

v’ Grad de absorbtie a absolventilor minim 70 % pe piata muncii.

v" Cel putin 55 % dintre absolventii scolii vor obtine un loc de munca in primul an de absolvire pe
care il vor mentine minimum un an de la angajare sau se vor integra intr-o treapta superioara de
scolarizare.

v" Rata de promovabilitate pe an scolar va fi in crestere de la an la an si va depasi rata medie de
promovabilitate la nivel judetean.Ponderea cursantilor participanti la examenele de finalizare va fi de
cel putin de 98 % in fiecare an scolar.

Performantele atinse de elevi vor viza:

v’ clasarea anuala a cel putin un cursant intre primii 5 la nivelul judetulu;

v’ clasarea pe primul loc a cel putin un cursant/calificare profesionala in fiecare an scolar in cadrul
concursurilor scolare.

v frecventa medie pe scoala se va cifra la 97 — 98 %.
Se va monitoriza, in proportie de cel putin 90 % situatia cursantilor dupa absolvirea scolii
Pentru a atinge rezultatele asteptate, se va infiinta o subcomisie a CEAC care va monitoriza fraiectul scolar
si profesional al viitorilor absolventi. De asemenea, subcomisia varealiza o prognoza privind traiectul scolar
si profesional al viitorilor absolventi.
Liceul Tehnologic "Constantin Brancusi” Pestisani isi propune realizarea si consolidarea pozitiei in formarea
profesionala a specialistilor, astfel:
V' printr-un studiu riguros al pietei fortei de munca, pentru a l4rgi sfera specializarilor cu noi calificari;
v’ prin pregatirea cursantilor pentru integrarea socio-comunitara;
v' prin cresterea calitétii procesului de predare-invatare si instruire practica;
v" prin monitorizarea anual a absolventilor privind insertia profesionala sau continuarea studilor.

Liceul Tehnologic ,,Constantin Bréncusi” Pestisani gsipestisani@yahoo.com; http://liceupestisani.ro
Page | 97




Anexa 8

Liceul Tehnologic , Constantin Brancusi” Pestisani

PLANUL DE DEZVOLTARE PERSONALA A PERSONALULUI

Comuna Pegtigani, Sat Pestisani, Jud. Gorj - RIMANIA
> Site: www.liceupestisani.ro / E-mail: gsipestisaniByahoo.com / Tel./fax: 0253-277 113

INR. CRT LJI
OBIECTIVE ACTIVITATE ETODA /CINE |CAND EVALUARE
Identificarea, Lucrul in echipa pentru vizualizarea Participative Modul | - 1 [Sociograma initiala
intelegerea si  jobiectivelor si demontarea prejudecatilor de  [Interactive pentru raport
constientizarea  findividualism. Comunicare interpersonal
1 unui scop comun [Implicati in proiectarea obiectivelor Brainstorming Chestionar de nevoi
unitatii. Schimbarea atitudinii — simplu angajat. [Discutii libere
Consultarea asupra abordarilor
activitatii;Incurajarea sugestiilor.
Cresterea increderii in motivatia colegilor loc de rol
intelegand rolul fiecaruia. Suport in
manifestarea, exprimarea opiniei.
Stabilirea de obiective comune pentru a
deveni echipa.
Interdependenta |Constientizarea nevoie de parteneriat in Participative Modul Ill - VISociograma
atingerea scopului comun. Interactive Expertiza de audit
2 Evaluarea experiente, abilitatilor, activitatilor [Comunicare Testare
profesionale specifice desfasurate fiecare  [Brainstorming INTEROPTION
sunt importante pentru reusita proiectului;  [Discutii libere
incredere prin realizarea impreuna a Joc de rol
arcinilor.
Angajare Convingerea in finalitatea deciziilor comune  |Participative Modul I- I [Test de implicare
3 cu eficienta mare. Interactive Rezultate
Aportul individual la angajamentul comun in  [Comunicare iconcretizate in
consensul actiunilor concrete. Discutii libere activitati
s Responsabilitate [Obtinerea rezultatelor semnificative pentru ~ [Participative Modul 11l - VNivelul de implicare
grup, dezvolta responsabilitatea fata de Interactive n suportarea
efortul comun. Grupul trebuie actiunilor
responsabilizat ca unitate functionala in Comunicare comune
context organizational. Echipa construita Brainstorming Dezvoltarea unui set

conform schemei urmatoare: membrii
grupului urmaresc standarde inalte de
calitate; atmosfera grupului este lipsita de
formalism, comfortabila si relaxata; criticile
sunt constructive si nu creeaza disconfort,
oamenii se ascultd unii pe altii; se exprima

oate punctele de vedere; exista o atmosfera
uportiva; membrii au deplina incredere
eciproca si se bazeaza unii pe ceilaltj;
membrii, inclusiv conducatorul, sunt loiali unii
altora; membrii grupului inteleg clar

biectivele generale si specifice precum si
arcinile echipei si le accepta; deciziile se iau
prin consens (exista un acord general clar si
oata lumea e dispusa sa- respecte) iar

Discultii liberedoc
de rol

decriterii proprii
echipei.
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“|d€Zacordurile se discutd; cand se trece la
actiune, se formuleaza si se accepta sarcini
lare; conducatorul nu
domind echipa si nici nu i se supune fara rost,
ajutorul reciproc este liber.

Anexa 8

PLANUL DE DEZVOLTARE PROFESIONALA A PERSONALULUI

umane-didactice
materiale si financiare
resurse alternative

Reactualizarea bazei de date cadre didactice
in scopul diseminarii eficiente a informatiilor.
Analiza de nevoi cu privire la perfectionare a
cadrelor didactice din scoala.

Analiza resurselor materiale si financiare
Stabilirea resurselor pentru fiecare
actiune

Dezvoltarea resurselor materiale i
financiare

Identificarea, obtinerea si alocarea
resurselor materiale si financiare

internesi alternative

OBIECTIVE/ DIRECTII DE ACTIUNE | ACTIUNI TERMENE CINE
DOMENII RASPUNDE
Proiectarea Intocmirea si/sau Elaborarea urmatoarelor documente: Octombrie Director
activitatii comisiei monitorizarea Planul managerial al responsabilului Responsabil
documentelor de Programul activitatilor comisiei comisia de
proiectare, programare, [Baza de date privind activitatea de formare si
organizare, evaluare, perfectionare dezvoltare
evidentd si sinteza privind Documente privind activitatea comisiei profesionala
activitatea comisiei
Asigurarea IAsigurarea resurselor Amenajarea punctului de informare si Noiembrie Responsabil
resurselor informationale documentare pe probleme de perfectionare. [Permanent
Punerea la dispozitia cadrelor didactice si
elevilor a documentelor si materialelor Decembrie
necesare identificarii oportunitatilor de Octombrie
perfectionare. Responsabil

Psiholog scolar

Responsabil
Director
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In|§|erea Jorganizarea si
desfasurareaactivitatilor
educative extrascolare

Realizarea obiectivelor si actiunilor
cuprlnse in Programul activitatilor
Comisiei de perfectionare metodica si
cercetare

Asigurarea desfasurarii actiunilor din
Calendarul judetean al Activitatilor de
perfectionare metodica

Sprijinirea, monitorizarea si evaluarea
activitatii de perfectionare metodica.
Supervizarea activitéfilor de formare si
autoformare continua organizate la
nivelul comisiei

Permanent

Membrii
comisiei

Managementul
resurselor
umane

|dentificarea, selectia,
responsabilizarea i
motivareacadrelor

Formarea continua a
cadrelor

Sprijinirea profesorilor debutantj in
formarea lor

Stimularea participarii cadrelor la luarea
deciziilor privind activitatea de
perfectionare metodica . Promovarea
muncii in echipa.

Incurajarea unei culturi organizationale

Permanent
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STUDIUL DE FEZABILITATE
PRIVIND DERULAREA ACTIUNILOR DIN PAS INCEPAND CU ANUL 2024
1. Denumirea unitatii scolare: Liceul Tehnologic “Constantin Brancusi” Pestisani )
2. Obiectul studiului de fezabilitate: IMPLEMENTAREA ACTIUNILOR CUPRINSE IN PAS 2024-2029

3. Responsabilitati:
Conducerea scolii: director, director adjunct
Secretar
Contabil
Responsabilii comisiilor metodice
Responsabilii departamentelor functionale
Membrii CEAC
Consiliul Scolar al Elevilor
Parteneri: licee si colegii din judet, universitati de profil, Inspectoratul Scolar Judetean Gorj, Ministerul
Educatiei, agenti economici.
4, SCENARIUL TEHNICO-ECONOMIC AL ACTIUNILOR
Pornind de la analiza actjunilor din PAS si modalitatile tehnice de rezolvare a acestora, rezulta 3
scenarii tehnico-economice;
a) Scenariul 1: mentinerea bazei materiale actuale, mentinerea ofertei educationale actuale,
perfectionarea si dezvoltarea resursei umane si a parteneriatului extern;
Avantaje:
1. Costuri reduse;
2. Termenele de finalizare ale acjunilor PAS respectate.
Dezavantaje:
1. Uzura morala a constructiei si materialului didactic;
2. Mentinerea capacitétii reduse de organizare a activitatilor scolare intr-un singur schimb;

AN N N N N NN

b) Scenariul 2: mentinerea bazei materiale, imbunatatirea si diversificarea ofertei educationale,

adaptarea resursei umane la oferta educationala, mentinerea parteneriatului extern;
Avantaje

1. Costuri reduse;
2. Termenele de finalizare ale actjunilor PAS respectate.
Dezavantaje:

1. Uzura morala a constructiei si materialului didactic:

2. Mentinerea capacitdii reduse de organizare a activittilor scolare intr-un singur schimb;

3. Probabilitatea nerealizérii planului de scolarizare ca urmare a reducerii populatiei scolare la
nivelul judetului;

4. Neadaptarea parteneriatelor la oferta educational3.

c) Scenariul 3: imbunatatirea bazei materiale, imbunatétirea si diversificarea ofertei educationale,
adaptarea resursei umane la oferta educational, imbunatatirea parteneriatului extern.
Avantaje

1.Spatii scolare moderne;
2. Dotare la nivel european;
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3. Oferta educafionala adaptata necesitatilor agentilor economici si pietei muncii;
4. Resursa umana corespunzatoare necesitatilor de formare a competentelor profesionale conform
calificarilor in care gcoala pregateste elevii;
5. Parteneriate stabile si avantajoase
Dezavantaje:
1. Costuri ridicate determinate de imbunatatirea bazei materiale;
2. Probabilitatea nerealizarii planului de scolarizare ca urmare a reducerii populatiei scolare la
nivelul judefului;
3. Termenele de finalizare ale actiunilor PAS intarziate, actiuni nefinalizate.

5. MONITORIZAREA REALIZARII ACTIVITATILOR PAS
Anual, conform pariii a IV a din PAS intitulata: ,Consultare, monitorizare, evaluare”

6. ANALIZA COST - BENEFICIU

Atingerea obiectivelor actiunilor propuse in PAS 2024-2029:

v" Optimizarea proiectarii, monitorizarii si evaluarii activitatii instructiv-educative si stimularea activitatii
de formare continué fa nivel european monitorizarea desfasurarii activitatii de formare continu;

v" Accentuarea caracterului formativ al activitatii didactice, curriculare si extracurriculare prin adaptarea
continuturilor didactice la economia de piaté cu responsabilizarea si motivarea elevilor in actul
invatarii, pe nivele de studiu;

v' Optimizarea desfasurarii procesului de predare-invatare prin cresterea eficientei in planul proiectarii,

monitorizarii $i evaluarii activitafii instructiv - educative:

Perfectionarea managementului institutional si dezvoltarea culturii parteneriatului;

Sprijinirea elevilor si a absolventilor in alegerea traseului de formare si integrare profesionals;
Implementarea unui sistem eficient de conectare a scolii la realitétile din sectorul economic local si
regional prin adaptarea ofertei scolare la cerintele pietei muncii;

Adaptarea practicii elevilor la cerintele angajatorilor;

Modernizarea infrastructurii i dotarea cu echipamente specifice conform standardelor U.E., va
contribui la asigurarea unei infrastructuri corespunzitoare pentru dezvoltarea capacitatilor
intelectuale si competentelor profesionale adecvate calificarilor profesionale in care se pregatesc
elevii, integrarea gcolii in randul scolilor profesionale de renume, conectarea la realitétile sociale
nationale si internatjonale conform misiunii i viziunii gcolii.

8. ANALIZA FINANCIARA

Analiza financiara a actiunilor este prezentata in Planul operational la rubrica ,Costuri”. Sursele de finantare
fiind bugetul local si bugetul propriu al unitétji scolare.

AN

AN

9. ANALIZA ECONOMICA
Analiza economica evalueazé contributia actiunilor PAS ale Liceului Tehnologic “Constantin Brancusi”
Pestisani la bunastarea economica a comunitatii locale. Analiza cost-beneficiu defineste evaluarea costurilor
si beneficillor sociale. Baza calcului acestei analize este analiza financiara. Exista mai multe categorii de
costuri si beneficii care vor fi prezentate in continuare.
Implementarea PAS creeaza doua tipuri de beneficii:

1. directe

2. indirecte
Beneficile directe sunt acele beneficii de care profita elevii Liceului Tehnologic “Constantin Brancusi”
Pestisani i locuitorii comunitétii. Acestea includ:
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v Imbunatatlrea ondi i;nior de lucru in scoala;

v' Asigurarea dotarii necesare unei formari flexibile pentru piata muncii locale, regionale, nationale si
europene;

v' Cresterea nivelului de trai al populatiei prin insertia absolventjlor pe piata munci;

v Cresterea prestigiului unitatii scolare in comunitate;

v' Beneficille indirecte sunt acelea care nu influenteaza direct locuitorii comunitatii, insa au un impact
mai larg, prin oportunitétile de dezvoltare economica pe care le creeaza asigurarea fortei de munca
corespunzatoare solicitarilor de pe piata muncii. Datorita faptului ca implementarea PAS nu are scop
profitabilitatea, mentionarea beneficiilor de naturé social este esentiala pentru descrierea impactului
proiectului asupra comunitétii beneficiare:

v’ Formarea fortei de muncé calificate conform cerintelor angajatorilor;

v Cresterea interesului elevilor pentru Liceului Tehnologic “Constantin Brancusi” Pestisani prin
cresterea imaginii si a prestigiului actului de invatamant in general, si a celui Iegat de domeniile si
calificarile profesionale in mod special.

ABREVIERI

M.E.N - Ministerul Educatiei Nationale

P.RA.I.- Planul Regional de Actiune pentru Tnvatamantul Profesional si Tehnic

P.L.A.l. - Planul Local de Actjune pentru Tnvatdmantul Profesional si Tehnic

A.J.0.F .M.~ Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munc

|.S.J.— Inspectoratul Scolar Judetean

C.L.D.P.S.— Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru FormareaProfesional
C.C.D. - Casa Corpului Didactic

C.J.A.P.P.— Centrul Judetean de Asistenta Psiho-Pedagogic

O.N.G - Organizatie Nonguvernamentala

SW.0.T— Strengths (Puncte tari), Weaknesses (Puncte slabe), Opportunities (Oportunitati), Threats
(Amenintari)

S.P.P. - Standarde de Pregétire Profesional’

I.T.C. -Tehnologii Informationale si Comunicationale

A.D.R. - Agentia de Dezvoltare Regionala
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